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ПСИХОЕДУКАЦІЯ В ПСИХОРЕАБІЛІТАЦІЙНОМУ ПРОЦЕСІ 
УЧАСНИКІВ/УЧАСНИЦЬ БОЙОВИХ ДІЙ  

РОСІЙСЬКО-УКРАЇНСЬКОЇ ВІЙНИ:  
ПСИХОЕДУКАЦІЙНА МОДЕЛЬ «АРХІВ ПАМ’ЯТІ»

Борисова Олеся Олегівна, 
кандидатка юридичних наук, 
старша викладачка кафедри загальної та диференціальної психології Державного закладу 
«Південноукраїнський національний педагогічний університет імені К.Д. Ушинського»
ORCID ID: 0000-0002-8174-476X

У статті представлено матеріал, який є синтезом теоретичного осмислення та практичного засто-
сування психоедукації під час надання психореабілітаційних послуг учасникам та учасницям бойових дій 
російсько-української війни. Психоедукація або психопросвіта є окремою психологічною послугою, потен-
ціал користі якої наразі починає розкриватись в процесі роботи з травмами війни. Адже раніше викорис-
тання цього виду психологічних послуг було недостатньо представлено в психотерапевтичних процесах, 
а у науковій літературі спостерігається дефіцит профільних досліджень про роль психоедукації в психо-
логічній практиці та психореабілітації. Психоедукація у широкому розумінні – це психологічна просвіта, 
загальною метою якої є пояснення і донесення до людей необхідної інформації про психічне здоров’я, психо-
логічні негаразди та їх наслідки для особистості. 

Використання психоедукації ефективно під час роботи з посттравматичним стресовим розладом, роз-
ладами адаптації, гострій стресовій реакції тощо. А також під час проходження психореабілітації, метою 
якої є відновлення особистості після руйнівного впливу травм війни. Особливо доцільним є використання 
психоедукаційних моделей, як цілісних комплексів заздалегідь підготовлених матеріалів, що стають дієвим 
інструментом в роботі психолога, допомагаючи підвищити обізнаність отримувача психологічної допо-
моги про особливі механізми його внутрішнього психічного життя та сприяє стабілізації психоемоційного 
стану. В статті зосереджено увагу на інформуванні отримувачів послуг, які мають в анамнезі інтрузії у 
формі флешбеків, щодо коріння цього явища, пояснюється механізм виникнення захоплюючих інтрузивних 
епізодів (флешбеків). Розглядається вища психічна функція – пам’ять, наводиться інформація про різні 
види пам’яті, аналізується процес обробки спогадів. Складну структуру пам’яті в психології прийнято 
поділяти на чотири основні мнемічні процеси: запам’ятовування; збереження; відтворення; забування. 

Пропонується до уваги цілісна психоедукаційна модель, під назвою «Архів пам’яті», яка складається з 
трьох складових: теорія про психічні та біологічні процеси людського організму; метафора, яка візуалізу-
ється на схемі; приклад з реального кейсу. На практиці ця модель застосовується при роботі з отриму-
вачами психореабілітаційних послуг, які скаржаться на наявність флешбеків. Відзначено, що флешбек є 
регресією в епізод окремої історії, в якій людині довелось зустрітись з важким стресом від екстремальних 
факторів, які несли пряму загрозу життю, супроводжувались переживанням сильних емоцій – відчаю влас-
ного безсилля і жаху. Таким чином, можна припустити, що найбільш жахливий епізод цього спогаду немов 
«відколюється» від цілісної послідовності подій, стаючи, свого роду, «уламком». Таке порушення цілісності 
спогаду робить не можливим внутрішню переробку психічною системою цього вражаючого досвіду, зава-
жаючи його переходу в «Архів пам’яті». 

Ключові слова: інтрузія, спогад, флешбеки, психоедукація, психоедукаційна модель, психореабілітація, 
психореабілітація учасників бойових дій, експліцитна та імпліцитна пам’ять.

Borisova Olesya. Psycho-education in the psycho-rehabilitation process of combatants of the russian-
Ukrainian war: the psycho-educational model of the “Memory Archive”

The article presents material that is a synthesis of theoretical understanding and empirical application of 
psychoeducation during the provision of psychorehabilitation services to participants in the combat operations of 
the russian-Ukrainian war. Psychoeducation, or psychoeducation, is a separate psychological service, the potential 
benefit of which is currently beginning to be revealed in the process of working with war trauma. After all, earlier 
the use of this type of psychological services was not sufficiently represented in psychotherapeutic processes, and in 
the scientific literature there is a shortage of profile studies on the role of psychoeducation in psychological practice 
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and psychorehabilitation. Psychoeducation in the broadest sense is psychological education, the general purpose 
of which is to explain and convey to people the necessary information about mental health, psychological problems 
and their consequences for the individual.

The use of psychoeducation is effective when working with post-traumatic stress disorder, adjustment disorders, 
acute stress reaction, etc. It is especially appropriate to use psychoeducational models as integral complexes of pre-
prepared materials that become an effective tool in the psychologist's work, helping to increase the awareness of the 
recipient of psychological help about the special mechanisms of his inner life and contributing to the stabilization of 
the psycho-emotional state. The article focuses on informing recipients of services who have a history of intrusions 
in the form of flashbacks about the roots of this phenomenon, explains the mechanism of occurrence of such a 
phenomenon as an exciting intrusive episode (flashback). The higher mental function – memory – is considered, 
information is given about different types of memory, the process of processing memories is analyzed. The 
complex structure of memory in psychology is usually divided into four main mnemonic processes: memorization; 
preservation; playback; forgetting.

A holistic psycho-educational model called «Archive of Memory» is proposed, which consists of three components: 
the theory of mental and biological processes; metaphor, which is visualized on the diagram; an example from a real 
case and is used when working with recipients of psycho-rehabilitation services who complain about the presence of 
flashbacks. It is noted that a flashback is an episode of a separate story in which a person had to face severe stress 
from extreme factors that directly threatened life, accompanied by the experience of strong emotions – feelings of 
own powerlessness and horror, which seemed to «split» from the integral sequence of events, becoming of a kind, 
«fragment». Such a violation of the integrity of the memory makes it impossible for the mental system to internally 
process this impressive experience, preventing its transition to the «Memory Archive».

Key words: intrusion, memory, flashbacks, psychoeducation, psychoeducational model, psychorehabilitation, 
psychorehabilitation of combatants, explicit and implicit memory.

Вступ
Питання та проблеми реабілітації учасників і учасниць бойових дій наразі мають першо-

чергове значення для української держави. Психологічна реабілітація Захисників та Захисниць 
Батьківщини відбувається в медичних і реабілітаційних закладах усіх форм власності, укра-
їнські фахівці пропонують власні підходи і моделі організації психореабілітаційного процесу. 
Наразі вітчизняна наукова та навчально-методична галузь наповнюється матеріалом теоре-
тико-практичного змісту, який є «українським інтелектуальним продуктом», адже напрацьо-
вується в полі нашого складного та унікального досвіду, не маючи впливу ідей, теоретичних 
і практичних матеріалів, створених в полі країни-агресора. Фокусування уваги на посиленні 
ефективності, вдосконаленні психореабілітаційного процесу українського зразка та вітчизня-
них моделей, є актуальним і необхідним в умовах сьогодення. 

Матеріали та метод. Варті уваги роботи українських науковців та практиків, в яких 
автори представляють матеріал в контексті роботи з травмами війни та відновлення психое-
моційного стану військовослужбовців, які брали безпосередню участь в захисті України. Це 
науково-методичний посібник, підготовлений колективом авторів Д. Ю. Старков, В. В. Ярий, 
О. В. Олішевський; методичний посібник авторства О. М. Кокун, В. М. Мороз., Н. С. Лозінська, 
І. О. Пішко; практичний посібник Н. Череповська, Н. Дідик; методичний посібник С. М. Хору-
жий, І.О. Пішко, Н. С. Лозінська та ін. Чисельні наукові статті таких авторів як О. С. Чабан, 
М. М. Матяш, Н. Ф. Дідик, О. А. Блінов, Н. А. Агаєв, О. І. Романчук та ін. Метою статті є роз-
робка психоедукаційної моделі для інформування отримувачів психореабілітаційних послуг 
про причини виникнення інтрузивних вторгнень (флешбеків) при посттравматичному стресо-
вому розладі (ПТСР).

Мета статті: розробити структуровану психоедукаційну модель, яка стане інструментом 
інформування отримувачів послуг з психологічної допомоги другого рівня (психореабілітації) 
при роботі із такими скаргами, як флешбеки, в контексті посттравматичного стресового роз-
ладу.

Врегульований законодавчо в Україні процес надання психологічної допомоги ветеранам і 
ветеранкам вже прицільно розглядався нами у одній з попередніх публікацій [1]. За пройдений 
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період часу практичного досвіду роботи з комбатантами стало більше і спираючись на емпі-
ричну базу ми фіксуємо хороші результати використання психоедукації, особливо на початку 
психореабілітаційного процесу, коли отримувачу психологічної допомоги важливо отримати 
інформацію про причини свого стану, пояснення щодо особливостей біологічних та психо-
логічних реакцій на важкий стрес, вплив психотравмуючих подій на функціонування особис-
тості та ін.

Психоедукація – пояснення і донесення до людей необхідної інформації про психічне 
здоров’я, психологічні негаразди та їх наслідки для особистості. За даними наукових дослі-
джень краще усвідомлення та розуміння себе після пояснення певних симптомів вже прино-
сить полегшення військовим. Виходячи з цього важливим завданням постає вміння високо 
професійно проводити психоедукацію на практиці [11, с. 321].

Забезпечення процесу психоедукації є важливою компонентою сучасної реіблітації: це не 
тільки пояснення природи психологічної травми, окреслення «дороги зцілення», а й надання 
літератури з самодопомоги для самостійного опрацювання, використання на психоедукацій-
них заняттях різних засобів для ознайомлення із психологічною проблемою входження комба-
тантів в мирне життя – інформаційних буклетів, книжок, відеофільмів тощо [7]. 

Психоедукація у широкому розумінні – це психологічна просвіта, загальною метою якої 
є пояснення і донесення до людей необхідної інформації про психічне здоров’я, психоло-
гічні негаразди та їх наслідки для особистості. Психоедукація є одним з важливих засобів 
забезпечення профілактики стресогенних станів і подолання травми війни у тому числі. 
Метою психологічної просвіти для комбатантів є просування психологічної культури щодо 
розуміння власного психологічного стану, як реакції на перенесений бойовий стрес, пси-
хологічну травму, а також розуміння вияву наслідків травматичних подій, які переживає 
інша людина. Така обізнаність щодо власної проблеми, може деякою мірою полегшити 
життя з цим станом: завдяки інформованості комбатант вже хоча б розуміє «що» і «чому» 
з ним відбувається. Саме розуміння цього сприяє подоланню травми війни на етапі, коли 
доводиться деякий час жити з ознаками нервового та психологічного розладу. Психологіч-
ним механізмом, який запускає оптимальний вплив психоедукації на людину, є отримання 
інформації, важливих знань щодо психологічних реакцій, порушень, їх проявів. Якщо 
спеціалісти розрізняють фізіологічний і психологічний види стресу, а психологічний, у 
свою чергу, має емоційну та інформаційну складові, то саме подолання інформаційного 
дефіциту надає комбатантам більшої впевненості в собі, стимулює їхню стресостійкість 
[12, с. 89–90].

Саме психоедукація є інструментом підготовки військових до участі у бойових діях і вико-
нання бойових розпоряджень, стаючи профілактичним та стабілізаційним засобом. Розуміння 
людиною своїх внутрішніх процесів, біологічної та психологічної природи, дає можливість 
впливу на свій стан. А оскільки психоедукація передбачає також навчання навичкам саморегу-
ляції, її застосування можна порівняти з поставкою медичних аптечок бійцям. Засоби надання 
першої допомоги і самодопомоги можуть бути не тільки матеріального вираження, а знання – 
це теж зброя [13]. 

У відомій статті С.О. Ніколаєнко наводить чотири основні напрямки психологічної допо-
моги при наявності посттравматичного стресового розладу (ПТСР) в учасників бойових дій і 
першим напрямком є «освітній». Освітній напрямок включає в себе інформаційну підтримку, 
обговорення книг і статей, знайомство з основними концепціями фізіології та психології. 
Наприклад, тільки просте знайомство клієнта з діагностичною симптоматикою ПТСР допо-
магає учасникам бойових дій усвідомити те, що їх переживання і труднощі не унікальні, а, 
навпаки, є нормальною реакцією людини, яка опинилася в ненормальній ситуації, і це дає їм 
можливість здійснювати контроль за своїм станом, вибирати засоби і методи, якими можна 
домогтися одужання [6, с. 56].
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На важливість психопросвіти, як теоретичної, так і практичної (тобто – з елементами 
навчання навичкам саморегуляції психоемоційного стану) багаторазово наголошують у своїх 
посібниках українські науковці О.М. Кокун, В.М. Мороз, Н.С. Лозінська, І.О. Пішко. Про-
понуючи різноманітні алгоритми втілення технік психоедукації та психокорекції, які можуть 
застосовуватись як під час реабілітаційного процесу та лікування, так і з тими військовими, які 
проходять службу [5, с. 301]. 

Іноземні автори працювали над розробкою та використанням структурної психоосвітньої 
моделі. Психопедагогічна допомога (психопедагогічне втручання) та лікування як спеціалізо-
вана форма втручання, яка спрямована на допомогу людині, що бореться з розладами соціаль-
ної адаптації, спирається на структурну модель психоедукації Жиля Жендро (Gilles Gendreau). 
Модель Жендро виникла з освітніх моделей, що ґрунтуються на когнітивному розвитку, в поєд-
нанні з екосистемними перспективами втручання. Вона складається з 8 професійних процесів: 
спостереження, попередня оцінка, планування, організація, виконання лікувальних заходів, 
використання, післяоцінка та спілкування [14, с. 1–5].

Проаналізувавши роботи колег, науковців і практиків, нами було вже запропоновано вико-
ристання оформлених блоків психологічного інформування, названих психоедукаційними 
моделями [2]. У цій статті буде запропоновано ще одну психоедукаційну модель – інформу-
вання отримувача психологічних послуг про таке явище, як інтрузії у формі флешбеків, відомі 
людям, що страждають на посттравматичний стресовий розлад (ПТСР). Флешбеки – це спо-
гади, котрі здійснюють фактичне вторгнення в свідомість людини, захоплюючи її увагу, ство-
рюючи «перенесення» з сучасності в екстремальні (найчастіше – загрозливі) події, учасником/
учасницею або свідком яких людина була в минулому. 

Чисельні сучасні дослідження підтверджують версію, що головна «поломка» у випадку 
наявності флешбеків, відбувається у механізмах такої психічної функції, як пам’ять. Пам’ять 
відображає досвід людини шляхом запам’ятовування, зберігання та наступного відтво-
рення інформації. Феномен пам’яті належить до найбільш складних як у сенсі теоретичного 
вивчення його сутності, так і щодо екстраполяції розгляду функціонування пам’яті у контексті 
розв’язання практичних задач, пов’язаних з реальними умовами діяльності людини. З одного 
боку, вона виступає засобом збереження й актуалізації індивідуального досвіду людини, а з 
другого – пам’ять є засобом передачі та засвоєння суспільного досвіду, а розуміння будови і 
функціонування пам’яті з позицій системного підходу дає можливість розглядати її у цілому як 
багатофункціональну систему із складною архітектонікою операційних та регуляторних меха-
нізмів [4, с. 176, 184].

Пам’ять є необхідною умовою психічного розвитку людини, адже нові утворення ґрунту-
ються на основі зафіксованих здобутків. Завдяки пам’яті відбувається становлення особис-
тісної ідентичності, усвідомлюється її єдність і цілісність, а людина набуває потрібних для 
діяльності знань, умінь та навичок.

Ще у давньогрецькій міфології виявляється визнання важливої ролі пам’яті у розвитку куль-
тури людства. Особливо шанована греками була богиня пам’яті Мнемозина, яка була матір’ю 
дев’яти муз – покровительок науки, поезії і мистецтва. На ім’я цієї богині пам’ять в психології 
часто називають мнемічною діяльністю [11].

Складну структуру пам’яті в психології прийнято поділяти на чотири основні мнемічні про-
цеси: запам’ятовування; збереження; відтворення; забування. Наявність або відсутність усві-
домлення, здатності дати собі звіт про роботу власної пам’яті в такому її аспекті, як відтво-
рення, служить підставою для виділення експліцитної й імпліцитної пам’яті [8, с. 25]. 

Експліцитна пам’ять – це довільна і свідома актуалізація зафіксованого досвіду. Спогади в 
ній доступні суб’єктові на усвідомлюваному рівні. Це – явна пам’ять, «пам’ять з усвідомлен-
ням», тобто з розумінням причин і цілей витягання інформації. Цей вид пам’яті пов’язані з 
дозріванням певних структур мозку і розвитком мови – з’являється після двох років. Це нара-
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тивна пам’ять, організована за допомогою мови. Реалізується, зокрема, через лобну кору і гіпо-
камп. Складається із фактичної та автобіографічної пам’яті. Є складовою так званої повільної 
нейрональної мережі оцінки ситуації – коли інформація аналізується, порівнюється з минулим 
досвідом, накопиченими знаннями і тоді генерується більш свідома «кіркова» реакція на подію. 
Спогади контрольовані, різні складові спогадів інтегровані, є суб’єктивне відчуття минулого/
теперішнього (вони немов розділи книжки). Вимагає свідомої уваги. Піддається активній реор-
ганізації в ході життя. Роль гіпокампу дуже важлива – він інтегрує різні фрагменти пам’яті, 
«сплітає», архівує, організовує пам’ять, пов’язує з ідеями, наративним автобіографічним кон-
текстом (у цьому процесі інтеграції задіяна теж фронтальна та інші відділи кори мозку) [9].

Імпліцитна пам’ять не включає свідому і довільну актуалізацію досвіду. Це неявна, невизна-
чена пам’ять, «пам’ять без усвідомлення». Витягання інформації тут відбувається з несвідо-
мою опорою на існуючий досвід. Є від народження, це первинна пам’ять. Зумовлює «швидке», 
первинне сприйняття подій (наприклад, ситуації як небезпечної) та генерування відповідних 
емоційних реакцій на подію (наприклад, страх), поведінкових (втікай/нападай/завмри) та 
тілесних станів (наприклад, активація симпатичної системи, приведення тіла у «бойову готов-
ність») – відповідно є складовою так званої швидкої нейрональної мережі оцінки ситуації та 
первинної «підкіркової» оцінки й відповідної реакції на ситуацію. Веде також до формування 
певних ментальних моделей (і зв’язку між певними характеристиками середовища й відпо-
відними реакціями на них). Не має суб’єктивного відчуття спогаду, тобто минулого часу («те, 
що згадується, переживається так, наче воно відбувається зараз»). Не потребує свідомої уваги, 
автоматична. Включає перцептивну, емоційну, поведінкову і тілесну пам’ять, фрагменти пер-
цепції не інтегровані. Регулюється мигдалеподібним тілом: це наша швидка, автоматична, ког-
нітивно неопрацьована реакція на події [9].

Наявність при ПТСР інтрузій у формі флешбеків пояснюється порушенням роботи меха-
нізмів пам’яті: найбільш екстремальні моменти загрозливих подій, немов «відколюються» від 
історії (наративу), і спогад втрачає свою цілісність. Відсутня цілісна історія того дня чи ночі, 
тих обставин. В доступі для пригадування один чи кілька найяскравіших епізодів, які «запи-
сані» на біологічному рівні гормонами – високими емоційними піками чи афектами. Слуш-
ним є також наступне пояснення: «Порушення автобіографічної пам’яті полягають у розриві 
між системами наративної та сенсорної пам’яті. У цій моделі під час травматичного стресу 
інформація записується лише у сенсорному вигляді, а не вербально-наративному. Саме це при-
зводить до характерних симптомів інтрузії – особи з ПТСР відчувають симптоми вторгнення 
як перцептивні спогади з сильним відчуттям «теперішності», а не пригадування спогадів як 
минулих в контексті наративу життєвої історії. Також існує чимало доказів того, що спогади 
щодо травми, як правило, фрагментовані та не мають зв’язного оповідання» [10, с. 31]. Більш 
детально на процесі обробки центральною головним мозком травматичних спогадів та актива-
ції не стандартних протоколів реагування нервової систем на спогади при ПТСР, було зосеред-
жено увагу в іншій нашій статті [3, с. 31].

Психоедукаційна модель – це структурований короткий блок інформації про окреме явище 
психічного життя людини (або психофізіологічний процес, або іншого змісту), який містить в 
собі пояснення щодо того, як саме функціонує та чи інша психічна система, роз’яснює зв’язок 
причин і наслідків та містить просту інструкцію, як вплинути на цей процес, щоб відновити 
(або покращити) психологічний (психоемоційний, психофізичний) стан людини. В ідеалі пси-
хоедукаційна модель має супроводжуватись метафоричним малюнком, або схемою. Структура 
психоедукаційної моделі складається з наступних складових:

1.	Теоретична інформація, підібрана таким чином, щоб найбільш чітко і зрозуміло опису-
вати окреме явище людської психіки (наприклад, що таке психотравма і як вона створюється, 
який вплив має на людину та її якість життя, яким чином можна працювати з травматичним 
матеріалом, що таке посттравматичний стресовий розлад, що таке флешбек і т.д.).
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2.	Конкретні приклади, якими супроводжується теоретична інформація, на яких демонстру-
ється взаємозв’язок подій зовнішнього життя і реакцій людської психіки на них.

3.	Супровід викладання інформації метафорою, яку можна зобразити на малюнку або схемі. 
Сприймання інформації через зорові центри є найбільш ефективним для більшості людей. 
Загальновідомо, що 90% інформації про навколишній світ людина отримує через зір, 8% дово-
диться на органи слуху. Тому доповнення матеріалу, що подається в усній формі, візуальним, 
однозначно покращує його сприйняття і гарантує більш глибоке розуміння інформації. 

Результати
Враховуючи вище наведену інформацію, вбачається актуальним запропонувати текст та 

візуальне супроводження психоедукаційної моделі «Архів пам’яті», яку буде викладено у 
формі прямої мови, адресованої отримувачу/отримувачці психологічних послуг.

«Щоб запропонувати пояснення механіки внутрішнього психологічного процесу і дати від-
повіді на питання: «Що таке флешбеки і чому вони виникають?», нам треба спочатку звер-
нути увагу на таку психічну функцію, як пам’ять. Саме пам’ять забезпечує цілісність картину 
світу, яку має кожна психічно здорова людина, а також цілісність самої особистості, завдяки 
запам’ятовуванню її історії життя. 

Пам’ять фіксує весь наш досвід, за допомогою спеціальних механізмів – запам’ятовування, 
зберігання та наступного відтворення інформації. Ці механізми певним чином впорядковані 
біологією організму, тобто – вони, зазвичай, відбуваються за конкретними алгоритмами. І ми 
можемо говорити, що існує окрема система сприйняття, обробки та зберігання інформації в 
середині нашої пам’яті, яка зазвичай функціонує добре, дозволяючи нам викликати спогади 
тоді, коли цього бажаємо. 

Ми можемо метафорично уявити, що існує «Архів пам’яті», таке собі сховище, в якому 
зберігаються спогади з усього нашого життя. І в цьому архіві є різні розділи: в одному збе-
рігається інформація з далеких від сьогодення часів – спогади дитинства, юності. Ми нази-
ваємо це довготривалою пам’яттю. В іншому розділі будуть спогади про події, які відбулись 
нещодавно, або навіть сьогодні. Це – короткочасна пам’ять. Класифікація цих розділів у 
сховищі також відбувається за іншими критеріями, наприклад – чи усвідомлені наші спо-
гади, які стали частиною автобіографічною пам’яттю, чи ні. В розділі «Автобіографічних 
спогадів» зберігаються цілісні спогади, свого роду – історії якоїсь події, або окремого дня. 
Ці історії є нам доступними для пригадування від початку і до кінця, ми можемо пригадати 
ланцюжок подій, немов «прокрутити кадри на фотоплівці», а під час контакту з цією інфор-
мацією, наш емоційний фон не буде змінюватись екстремально сильно. Так чітко в пам’яті 
записуються спогади подій, які не були для нас травматичними і під час обробки на мета-
форичній «станції сортування спогадів» система розпізнала їх як цілісні, спрямувавши на 
зберігання в сховище «Автобіографічні спогади».

Якщо ми були учасниками або свідками стресових, небезпечних обставин, знаходились в 
екстремальних умовах, де була пряма загроза життю, тоді наше тіло реагувало на небезпеку 
високими показниками гормонів стресу, які створювали сильний емоційний відгук на подію. 
Ці процеси можуть впливати на якість запам’ятовування – система збереження інформації в 
такому разі не завжди спрацьовує добре. Спогад не буде цілісним, а найбільш емоційно «гаря-
чий» епізод може немов відколотись і лишитись окремо, тоді цей інформаційний матеріал не 
зможе пройти внутрішню обробку, вбудовуючись в історію того дня, коли сталася подія. Він 
немов розіб’ється на шматки, або уламки, в яких закарбуються емоції, що залишаються «гаря-
чими», як в момент реальної небезпеки. Такі спогади не потрапляють в «Архів пам’яті», а 
можуть лишитись, або навіть «застрягнути», умовно кажучи, на «станції сортування спога-
дів». Ось ці уламки спогадів і стають флешбеками – це епізоди стресових або небезпечних 
подій, які психіка не змогла переробити як цілісний спогад і перевести в Архів, зробивши 
частиною біографії життя.
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Але, ми можемо допомогти нашій пам’яті 
відновити цілісність такого спогаду, здійснивши 
певну когнітивну (мисленево-образну) роботу. 
Приділяючи увагу тій історії, епізоди (уламки) 
якої створюють флешбек, з часом вдасться 
«зібрати уламки» в єдину цілісну послідов-
ність – пригадати і розказати, або записати всю 
історію і знизити високий емоційний заряд, який 
зберігався в окремих точках. Тоді цей ансамбль 
подій стане частиною життєвої історії і перейде 
в розділ автобіографічної пам’яті. Флешбек, або 
захоплюючий свідомість спогад, який є епізо-
дом (уламком) екстремальної історії з минулого, 
більше не турбуватиме вас». 

Використовуючи візуальну схему психолог може пояснити, що тільки цілісні спогади 
можуть бути поміщеними в «Архів пам’яті» і для цього треба зібрати розрізнені частини спо-
гаду (епізоди), відтворивши цілісність історії, в яку відбувається флешбек. Під час роботи в 
цьому контексті можуть бути використані техніки травмофокусованої когнітивно-поведінкової 
терапії.

В якості прикладу може бути наведений матеріал реального кейсу. Отримувач послуг 
скаржився на флешбек, який здійснював активне вторгнення в свідомість, викликаючи 
завмирання та активацію регресії в епізод травмівної події – евакуація пораненого бійця, 
який в результаті поранення втратив обидві ноги. В момент регресії перед очима була 
картина того моменту, обличчя пораненого бійця і сказана ним фраза: «Мені холодно!». 
Отримувач послуг допоміг перенести пораненого побратима в машину евакуації і мав 
сісти за кермо, але обставини склались таким чином, що за кермо сіла інша людина. На 
жаль, поранений побратим помер в дорозі. Отримувач послуг весь час задавався питанням: 
«Можливо, як би за кермом був я, то встиг би його довезти?». Під час роботи з історією 
того дня, отримувач послуг пригадав, де раніше чув цю фразу і зрозумів, чому вона йому 
запам’яталась. Також пригадав багато подробиць тих подій, які раніше були поза фокусом 
уваги. Зібрані факти допомогли створити цілісну картину подій і когнітивно опрацювати 
всі контексти. Після завершення роботи, в процесі якої застосовувались техніки травмафо-
кусовоної когнітивно-поведінкової терапії та десенсибілізації і переробки травматичних 
спогадів за допомогою руху очей (ДПРО), метод Френсіс Шапіро, інтрузивне вторгнення з 
цим епізодом більше не турбувало. 

Висновки. Великий потенціал психоедукації в межах психореабілітаційного процесу вете-
ранів та ветеранок розкривається позитивним впливом під час інформування отримувачів/
отримувачок послуг в зручній та зрозумілій формі заздалегідь підготовлених моделей. Пси-
хоедукація може мати два напрямки – теоретичний і практичний. Теоретичний представлений 
інформацією, а практичний – навчанням та розвитком певних навичок щодо когнітивно-пове-
дінкового репертуару, які допомагають особам регулювати власні психоемоційні, мисленнєві 
та поведінкові процеси, дають змогу здійснювати менеджмент симптомів. 

Неможливо не погодитись із наступним твердженням: «Психоедукація або психологічна 
просвіта, як ресурс, працює за принципом «знання – сила» і передбачає спочатку отримання 
корисних теоретичних знань різної спрямованості – інформацію, а потому – підтвердження, 
ілюстрування їх у форматі візуального образу» [12, с. 95]. Вбачається доцільним напрацю-
вання широкого кола різноманітних психоедукаційних моделей, які супроводжуватимуть про-
цес відновлення учасників/учасниць бойових дій під час проходження курсу психореабілітації 
з метою зцілення травм війни. 

Рис. 1. Візуалізація: ліворуч – цілісний 
спогад, праворуч – спогад, розбитий  

на уламки
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У статті розглядається питання психологічної стійкості студентів у часи війни та їхніх можливос-
тей подолання стресу. Виходячи з факту, що студенти переживають різні труднощі під час війни, такі 
як евакуація, втрата близьких, насильство та інші негативні події, автори статті обґрунтовують акту-
альність вивчення психологічної резильєнтності у цій категорії населення. У статті проводиться аналіз 
різних підходів до визначення понять «резильєнтність» та «резилієнс», а також розглядаються методи 
діагностики та емпіричне дослідження рівня психологічної резильєнтності серед студентів під час війни. 
У роботі також визначаються основні чинники, що впливають на формування та розвиток резильєнт-
ності у студентів. Сьогодні ця термінологія широко використовується в психології, медицині, соціальній 
роботі та інших галузях соціальних наук, де вивчається вплив негативних (екстремальних, загрозливих, 
стресових) умов на людину та її здатність до нормального (здорового) функціонування. Розрізнення між 
поняттями резилієнсу та резильєнтності полягає в тому, що резилієнс – це процес, тоді як резильєнт-
ність – це властивість (або здатність) особистості. Згідно з цим, ми розглянемо визначення резилієнсу 
та резильєнтності, які наведені у різних джерелах. Резильєнтність, яка визначається як здатність до 
нормального функціонування в умовах стресу та відновлення після травмування, є предметом активного 
дослідження у світовій психології з 70-х років минулого століття. Ця концепція передбачає не лише подо-
лання труднощів, а й досягнення позитивного результату в майбутньому. Методологічно стаття базу-
ється на теоретичному аналізі, а також на емпіричних методах дослідження, таких як спостереження 
та тестування. Загальною метою роботи є встановлення зв'язку між рівнем резильєнтності студентів 
та їхньою здатністю ефективно подолати стресові ситуації, які виникають у часи війни. Автори статті 
вбачають у вивченні резильєнтності студентів під час війни можливість розробки програм та стратегій 
психологічної підтримки для цієї вразливої категорії населення.

Ключові слова: психологічна резильєнтність, стрес, стратегії адаптації, психічна стійкість, мен-
тальне здоров'я, стратегії подолання стресу.

Burovytska Alina. Peculiarities of student resilience during Studying in times of war
The article discusses the issue of psychological resilience of students during times of war and their ability to 

overcome stress. Given that students face various difficulties during war, such as evacuation, loss of loved ones, 
violence, and other negative events, the article's authors justify the relevance of studying psychological resilience 
in this category of society. The article analyzes different approaches to defining the concepts of "resilience" and 
"resilience." It examines methods of diagnosis and empirical research on the level of psychological resilience among 
students during the war. Currently, this terminology is widely used in psychology, medicine, social work, and other 
social sciences, where the impact of adverse (extreme, threatening, stressful) conditions on individuals and their 
ability to function normally (healthily) is studied. The distinction between the concepts of resilience and resiliency 
lies in the fact that resilience is a process, whereas resiliency is a trait (or ability) of personality. Accordingly, we 
will further consider the definitions of resilience and resiliency provided in various sources. Resilience, defined as 
the ability to function normally under stress and recover after trauma, has been the subject of active research in 
global psychology since the 1970s. This concept not only involves overcoming difficulties but also achieving positive 
outcomes in the future. The paper also identifies the main factors influencing students' formation and development 
of resilience. Methodologically, the article is based on theoretical analysis and empirical research methods such 
as observation and testing. The work aims to establish a connection between students' resilience level and their 
ability to cope effectively with stressful situations that arise during war. The authors of the a rticle see in the study of 
students' resilience during the war the possibility of developing programs and strategies for psychological support 
for this vulnerable population category.

Key words: psychological resilience, stress, adaptation strategies, mental stability, mental health, stress coping 
strategies.
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Вступ
У часи воєнного конфлікту студенти стикаються з низкою випробувань, які можуть при-

звести до стресу та психологічних складнощів. Це включає евакуацію зі своїх місць про-
живання, втрату близьких, випадки насильства та інші труднощі. Дослідження показують, 
що постійний стрес стає невід'ємною частиною студентського життя. Цей стрес впливає на 
навчання та може заважати академічному успіху, особливо в умовах війни, коли зростають 
загрози та небезпека для життя. Проблеми з успішністю також збільшують загальний рівень 
стресу, що стає важким для студентів. Необхідно, щоб студенти адаптувалися до нових умов 
навчання, подолали перешкоди та змінили свої соціальні ролі. З урахуванням ситуації в Укра-
їні та світі, питання психологічної стійкості, зокрема психологічної стійкості студентів у часи 
війни, стає надзвичайно актуальним.

Феномен резильєнтності вивчають за кордоном досить давно Сonnor&Davidson, Luthar, 
Cichetti, Becker. Наразі цим питанням займаються сучасні вчені-психологи, Hatta, Yatti, Indra, 
Sutton, Benard, Hurley, Cherry, Riopel, Richards. У сучасній вітчизняній психології немає єди-
ного підходу до опису феномена резильєнтності. Можна навіть натрапити на різні його напи-
сання, наприклад, резільєнтність, резилентність, резелентність, резилієнс та ін. (Грішин, 
Кокун, Лазос, Лукомська, Чиханцова та інші). 

З науки про людину це поняття увійшло з механіки та фізики, де воно означає фізичну здат-
ність матеріалу повертатись у вихідний стан після механічного стискання. Сьогодні цей термін 
широко застосовують у психології, медицині, соціальній роботі та інших соціальних науках і 
розглядають у контексті впливу на людину несприятливих (екстремальних, загрозливих, стре-
сових) умов і здатності до нормального (здорового) її функціонування. 

Відмінність у змісті понять резилієнсу («resilience») та резильєнтності («resiliency»), поля-
гає в тому, що резилієнс є процесом, а резильєнтність – властивістю (або здатністю) особис-
тості [1]. Відповідно до цього принципу ми надалі й розподілимо визначення резилієнсу та 
резильєнтності, що наводяться в різних джерелах [3; 5]. 

Резильєнтність, визначена як здатність до нормального функціонування в умовах стресу 
та відновлення після травмування, є предметом активного вивчення у світовій психології з 
70-х років минулого століття. Ця концепція не лише передбачає подолання труднощів, а й 
позитивний результат у майбутньому. 

Термін «резильєнтність» (від лат. re – назад, salire – стрибати; буквально означає «від-
скочити») широко застосовують психологи, розглядаючи його в контексті впливу на людину 
несприятливих чи загрозливих умов та її здатності до нормального, здорового функціонування 
в майбутньому [2, с. 212].

Також резильєнтність часто розглядають у контексті подолання психологічних травм визна-
чають резильєнтність як здатність людини повертатися до нормального стану після або під 
час потрясінь. Резильєнтність стосується динамічного процесу, який приводить до адаптації в 
умовах значних негараздів [3; 9]. 

•	 Об’єктом дослідження була резильєнтність студентської молоді, а предмет дослідження 
даної роботи склали психологічні особливості резильєнтності студентів 1–3 курсів під час 
війни. Провести теоретико-методологічний аналіз основних підходів до вивчення психологіч-
ної резильєнтності. Завданнями дослідження було:

•	 Визначити методи діагностики особливостей резильєнтності студентів на основі анкету-
вання. 

•	 Провести емпіричне дослідження рівня психологічної резильєнтності студентської молоді 
під час війни на прикладі студентів 1–3 курсів ЧНУ імені Петра Могили, визначити рівень 
резильєнтності студентів в умовах воєнного часу.

•	 Визначити основні чинники, що активно впливають на формування та сприянню рези-
льєнтності у студентів.
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Матеріали та метод
Серед використаних методів дослідження ми можемо зазначити:
–	теоретичні: елементи аналізу, узагальнення, систематизації дослідних даних. 
–	емпіричні:  спостереження, тестування (були використанні такі матеріали як: коротка 

шкала тривоги, депресії та посттравматичний стресовий розлад (ПТСР), шкала резильєнтності 
Коннора – Девідсона-10 (CDRISK) та розроблений тест для оцінки чинників, що впливають на 
формування та зміцнення резильєнтності), 

–	методи математичної та статистичної обробки даних.
Визначення поняття резильєнтності неможливе без розуміння поняття стресу, відображає 

реакцію організму на зовнішні чинники, що потребують змін. Ця реакція може бути як пози-
тивною (еустресом), так і негативною (дистресом). Фактори, які сприяють переходу стресу в 
дистрес, включають емоційно-когнітивні аспекти, такі як почуття безпорадності та негативний 
прогноз ситуації, а також недостачу необхідної інформації. Крім того, тривалість та інтенсив-
ність стресу також можуть впливати на те, чи перетвориться він на дистрес. Розуміння стресу 
і його впливу допомагає людині управляти ним та розвивати стратегії адаптації. 

Загалом резильєнтність, або резилієнс може одночасно характеризуватися як:
–	нестача ноормального 8-годинного сну;
–	відставання у дедлайнах відповідно графіку навчального процесу;
–	велика кількість пропусків з якого-небудь предмету;
–	відсутність на потрібний момент курсової роботи або проєкту з дисципліни;
–	погана успішність або недостатньо повні знaння з дисципліни;
–	перевантаження або занадтo мале робоче навантаження студента, тобто завдання, яке слід 

завершити за конкретний період часу;
–	конфлікт ролей, може виникнути в результaті відмінностей між нормами неформальної 

групи і вимогами формальної організації (викладача). У цій ситуації студент мoже відчути 
напругу і неспокій, тому що хоче бути прийнятим групою, з одного бoку, і дотримувати вимоги 
викладача – з іншого;

–	відсутність інтересу до дисципліни aбо пропонованої студенту рoботі;
–	погані фізичні умoви (відхилення в температурі приміщення, погане освітлення або 

надмірний шум та ін.).
Розуміння стресу і його впливу допомагає людині управляти ним та розвивати стратегії 

адаптації. Це один із ключових елементів формування резилієнтності, яка допомагає людині 
пристосовуватися до викликів і стрімкості життя в контексті: психології, як риси особистості, 
як процес та адаптаційно-захисний механізм. Щоб дослідити резильєнтність в умовах воєн-
ного часу ми провели дослідження на базі Чорноморського національного університету імені 
Петра Могили. На дослідницькому етапі це було емпіричне дослідження психологічних осо-
бливостей резильєнтності студентів під час війни. Для цього ми використали такі методики, 
як «Шкала резилієнтності Коннора – Девідсона-10» (CD-RISC-10) в адаптації Н.В. Школіної 
та ін., а також коротку шкалу резильєнтності. Також ми розробили власний опитувальник, що 
допоміг нам зрозуміти, чинники, що впливають на формування та підтримку резильєнтності 
студентів. 

На етапі обробки та інтерпретації даних ми провели якісний та кількісний аналіз отриманих 
результатів та їхню інтерпретацію. Ми порівняли особливості резилієнтності між громадя-
нами України, які проживають у небезпечних зонах близько до лінії фронту, та тими, які про-
живають віддаленіше від цієї лінії.

На етапі формулювання висновків ми узагальнили теоретичні та емпіричні аспекти нашого 
дослідження та сформулювали загальні висновки.

Для проведення дослідження були використані методи спостереження, анкетування 
та тестування, для цього використовувались опитувальники на визначення рівня тривоги, 
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депресії, ПТСР та рівня психологічної резильєнтності. Дослідження було розподілено на 
три етапи. Початковим кроком було формування вибірки, яку склали 36 студентів Чорномор-
ського Національного університету імені Петра Могили з різних спеціальностей. Другим 
етапом було проведення опитування респондентів, яке включало три блоки питань і вказівки 
для кожного з них.

Перший блок питань стосувався загальних аспектів, таких як стать, вік, місце проживання 
та статус переміщення респондента. Другий блок містив інструкції до короткої шкали тривоги, 
депресії та ПТСР, а також питання з самої шкали для первинного скринінгу цих психічних 
станів. Третій блок містив шкалу стресостійкості Коннора – Девідсона-10 (CD-RISC-10) та 
інструкції для її заповнення.

Аналіз та обробка отриманих результатів становили третій етап дослідження, який включав 
підведення підсумків. Для проведення дослідження використовувалися три типи опитувальни-
ків: коротка шкала тривоги, депресії та ПТСР, госпітальна шкала тривоги та депресії (HADS), 
та шкала стресостійкості Коннора – Девідсона-10 (CD-RISC-10).

Для проведення дослідження використовувалися опитувальники для визначення рівня три-
воги, депресії, ПТСР та рівня психологічної резильєнтності. Для обробки результатів дослі-
дження застосовувалися описовий метод та кореляційний аналіз, зокрема коефіцієнт кореляції 
Пірсона. Дослідження проводилося у три етапи.

На першому етапі була сформована вибірка, яку складали 36 студентів Чорноморського 
Національного університету імені Петра Могили різних спеціальностей. Це студенти 1, 2, 
3 курсів, 8 студентів – 1 курс, 14 студентів – 2 курс, 14 студентів – 3 курс.

На другому етапі було проведене опитування респондентів за допомогою опитуваль-
ника, який складався з чотирьох блоків питань та мав інструкцію для кожного блоку. 
Перший блок містив загальні питання про респондента, такі як стать, вік, місце прожи-
вання та статус переміщеної особи або біженця. Другий блок складався з інструкції до 
короткої шкали тривоги, депресії та ПТСР, а також питань з самої шкали для первинного 
скринінгу тривоги, депресії та ПТСР. Шкала короткої резилієнтності відрізняється від 
інших шкал резилієнтності тим, що вона не намагається виміряти або навіть визначити 
особисті характеристики та соціальні ресурси, які можуть бути у когось або розвива-
тися, щоб сприяти адаптації. Шкала короткої резилієнтності була розроблена виключно 
для оцінки концепції резилієнтності відповідно до її первісної етимології або міри здат-
ності [8].

Третій блок містив шкалу стресостійкості Коннора – Девідсона-10 (CD-RISC-10) з інструк-
цією для проходження шкали.

Третім етапом був аналіз та обробка отриманих результатів дослідження, а також підве-
дення підсумків. Для проведення дослідження були використані три опитувальники: коротка 
шкала тривоги, депресії та ПТСР; госпітальна шкала тривоги та депресії (HADS); та шкала 
стресостійкості Коннора – Девідсона-10 (CD-RISC-10).

Дані методики були використані у дослідженні через їх ефективність та простоту в обробці 
та розумінні респондентами. Коротка шкала тривоги, депресії та ПТСР та питання від автора 
дослідження були використані для аналізу психологічного стану студентів закладів вищої 
освіти під час війни. Шкала стресостійкості Коннора – Девідсона-10 (CD-RISC-10) для визна-
чення рівню психологічно резильєнтності студентів закладів вищої освіти. 

Результати
Нещодавні дослідження вказують на значення резильєнтності як здатності повертатися до 

нормального функціонування після стресового періоду. Це визначається як адаптивний про-
цес, який дозволяє людині зберегти стабільність під час викликів. Резилієнтність стає важ-
ливою перевагою в умовах конкурентноспроможності, особливо у кризових ситуаціях, коли 
важливо зберегти розвиток і подальше зростання [9, с. 70]. 
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Таблиця 1
Розподіл досліджуваних за віком

Вік досліджуваних Кількість досліджуваних Відсоткове співвідношення у %
16–17 років 8 22 
18–19 років 20 56
20–21 рік 8 22

Як бачимо із таблиці 1 більшість досліджуваних становили особи 18–19 річного віку (56%). 
Однакова частка досліджуваних припадає на осіб 16–17 та 20–21 року (по 22%). Що стосується 
статевої приналежності, то у дослідженні взяли участь як представниці жіночої статі, так і пред-
ставники чоловічої статі. Більшість досліджуваних становили представниці жіночої статі, 26 осіб 
(72%). Представники чоловічої статі становили меншу кількість досліджуваних (28%).

Таблиця 2
Відсоткове співвідношення досліджуваних за статевою приналежністю

Стать досліджуваних Кількість досліджуваних %
Дівчата 20 72
Хлопці 8 28

Результати анкетування за шкалами та додатковим опитуванням від автора показали, що 
чинники, що впливають на резильєнтність студентів, можуть бути дуже різноманітні та вклю-
чати різні аспекти їхнього життя та середовища. Ось деякі з найбільш важливих факторів:

1.	Соціальна підтримка: Рівень підтримки з боку родини, друзів, викладачів та інших чле-
нів спільноти може значно впливати на резильєнтність студентів. Можливість отримати допо-
могу та підтримку у стресові часи може допомогти студентам подолати труднощі та адаптува-
тися до нових ситуацій.

2.	Ментальні стратегії подолання стресу: Індивідуальні підходи до подолання стресу 
можуть включати позитивне мислення, зосередження на розв'язанні проблем, відмову від від-
чуття безсилля та розробку здатності до саморегулювання емоцій.

3.	Самосвідомість та самостійність: Здатність розуміти власні емоції, переконання та цін-
ності, а також приймати рішення незалежно, може сприяти розвитку резильєнтності.

4.	Академічний досвід: Опитувальне дослідження часто показує, що студенти з вищим рів-
нем академічного досвіду, зокрема, ті, які мають успішний досвід вирішення проблем та від-
стоювання власних думок, можуть мати більшу резильєнтність.

5.	Фізичне здоров'я та активність: Здоровий спосіб життя, який включає в себе регулярну 
фізичну активність, збалансоване харчування та достатню кількість сну, теж сприяє розвитку 
резильєнтності.

6.	Емоційна едукація: Здатність розуміти, контролювати та виражати власні емоції, а також 
розуміти емоції інших людей, є важливим аспектом резильєнтності.

7.	Самоефективність: Віра у власні можливості та здатність до поставлення та досягнення 
цілей може сприяти розвитку резильєнтності.

Резильєнтність студентів є результатом взаємодії багатьох чинників, і розуміння цих фак-
торів може бути важливим для розробки програм та інтервенцій, спрямованих на підвищення 
рівня резильєнтності у студентському середовищі. Відповідно до відповідей студентів най-
більший показник покращення самопочуття студентів та боротьби зі стресом є бажання про-
бувати нові активності, такі як спорт, танці, творчу діяльність. 

1.	Рівень резильєнтності в ЧНУ Петра Могили у вибірці студентів:
Дослідження показало, що студенти виявляють різні рівні резильєнтності. З 36 опитуваних, 

30% виявили високий рівень резильєнтності, 42% – середній рівень, тоді коли 28% – низький 
рівень резильєнтності. 
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2.	Чинники, що впливають на резильєнтність студентів:
Дослідження на базі опитування показало, що найбільше стресу студенти отримують через 

нестабільну та загрозливу ситуацію в країні – 64 % та надмірним навчальним навантаженням – 
30%, ще 20% зазначили економічні труднощі та неможливість знайти роботу, та у 16 відсо-
тків спостерігаються проблеми у сім’ї, які вони вважають є їх найбільшим фактором розвитку 
стресу.

Дослідження виявило фактори, які пов'язані з вищим рівнем резильєнтності у студентів, у 
даному разі це такі як підтримка соціуму в реальному житті та соціальних мережах, наявність 
позитивних ментальних стратегій та визначених цілей у житті, стабільність сімейного серед-
овища, фінансова стабільність, тощо.

Також виявлено, що деякі фактори, такі як велике навантаження з навчання, соціальний 
стрес або економічні труднощі, пов’язані з низьким рівнем резильєнтності.

Результати опитування показали, чому студенти віддають перевагу для зменшення стресу 
та тривожності: 

•	 35% опитуваних обрали спілкування з однодумцями та друзями; 
•	 25% – активностям, що зменшують тривожність через прочитання книг/газет/журналів; 
•	 20% – перегляду фільмів та серіалів, таким чином відволікаючись від реальності; 
•	 лише 10% використовують певні медитативні практики, практики дихання, тощо. 
•	 80% респондентів відповіли, що куріння та алкоголь не допомагають їм подоланні стресу, 

а іноді й погіршують ситуацію. 
Для загартовування стресостійкості близько 60% студентів вважають за необхідне виходити 

із зони свого комфорту, пробуючи різні активності та інші 40% обрали розширення своїх знань 
через навчання та пізнання нових активностей. 

При виникненні складних психологічних ситуацій 40% респондентів відповіли, що скоріш 
за все вони подолають їх самостійно або звернуться за допомогою до рідних, ще 45% – звер-
нуться за допомогою до друзів і лише 15% готові звернутись за кваліфікованою допомогою, 
наприклад психолога, що свідчить про надзвичайно високий рівень важливості соціальної під-
тримки студентської молоді у сім’ї та соціумі. 

Більше 80% респондентів, що мають високий рівень психологічної резильєнтності відпо-
віли, що крім навчання і приватного життя вони присвячують час додатковим захопленням, 
що допомагають справлятися з психологічним напруженням та тривогою. Ці діяльності біль-
шою мірою пов’язані зі спортом та активними заняттями, як танці, та трохи менший відсо-
ток набрала творча діяльність, як малювання, ліплення, в’язання, вишивання і т. д. В той же 
час 30% відсотків опитуваних зазначили, що не мають жодного захоплення, але багато спіл-
куються з близькими людьми та домашніми тваринами з метою покращення психологічного 
стану та подоланням стресових ситуацій. 

Висновки
Резюмуючи, ми можемо стверджувати, що в процесі дослідження виявлено позитивний 

зв'язок між рівнем резильєнтності та загальним психічним здоров'ям у студентів, що пов’язаний 
з рівнем тривожності у воєнний час. Також було виявлено, що більшість студентів з вищим рів-
нем резильєнтності не мають проблем у родині та фінансових проблем. 

Ми визначили методи діагностики особливостей резильєнтності студентів на основі анке-
тування та провели емпіричне дослідження рівня психологічної резильєнтності студентської 
молоді під час війни, визначивши основні чинники, що активно впливають на формування та 
сприянню резильєнтності у студентів.

Емпіричне дослідження підтвердило наявність різного рівня резильєнтності української 
студентської молоді під час війни, що свідчить про їхню здатність, від низького до високого, 
проте переважну більшість склав середній та високий рівень резильєнтності, що свідчить про 
готовність студентів адаптуватися та відновлюватися під час стресових ситуацій.
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Виявлені основні чинники, які впливають на формування та сприяють розвитку резильєнт-
ності у студентів, що можуть стати основою для подальшого вдосконалення психологічної 
підтримки та навчання та розробки програми корекції.

Отже, результати дослідження підтверджують важливість вивчення та підтримки психоло-
гічної резильєнтності студентів у воєнний період, що може мати значний вплив на їхнє загальне 
благополуччя та успішність навчання.

Детальне дослідження психологічної резильєнтності студентів під час війни може виявити 
конкретні фактори, які впливають на цей рівень та допомагати у вдосконаленні програм та 
стратегій та спеціальних програм для забезпечення психологічного благополуччя студентів. 
Такі дослідження можуть розкрити ефективні методи психологічної підтримки та розвитку 
психологічної стійкості студентів, що допоможе їм подолати психологічні труднощі в умовах 
війни та покращити їх психічне здоров'я.
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Професійне благополуччя працівників є важливою темою численних досліджень, що пов’язано із запи-
тами управлінської практики, а також із потребою в повному розумінні того, що саме сприяє професій-
ному благополуччю особистості. Серед безлічі проміжних організаційних факторів найважливішою змін-
ною в організації є стиль лідерства. Сучасні дослідження доводять, що стиль лідерства може впливати 
на багато умов роботи в організації, але вивчення того, як лідери можуть сприяти професійному благо-
получчю працівників, залишається відносно новою сферою наукових пошуків. Метою цього дослідження 
є визначення характеру взаємозв’язку між різними стилями управлінського лідерства та професійним 
благополуччям працівників. Мету дослідження було реалізовано за допомогою методу поперечного зрізу 
з використанням Шкали сприйманого лідерства «Багатофакторного опитувальника лідерства» (MLQ, 
форма 5X-Short) Басса та Аволіо та Шкали задоволеності роботою (JSS) Спектора. У дослідженні взяли 
участь 85 академічних працівників закладів вищої освіти України, відібраних методом випадкового відбору. 
Встановлено, що позитивні характеристики лідерства, які виходять із першорядного значення людини з 
її потребами, стимулювання задоволення яких виступає основою професійного благополуччя працівників, 
мають помітні позитивні кореляції з професійним благополуччям. Навпаки, характеристики лідерства, що 
перешкоджають у силу своєї специфіки задоволенню актуалізованих потреб працівників, не корелюють, або 
мають негативні кореляції з їх професійним благополуччям. Стиль лідерства пов’язаний з благополуччям 
працівників, хоча цей зв’язок представляється опосередкованим іншими факторами робочого середовища, 
зокрема задоволенням потреб працівників. Висновок потребує емпіричного підтвердження опосередковую-
чої ролі потреб у взаємозв’язку між стилем лідерства та професійним благополуччям, що є перспективою 
наших подальших досліджень.

Ключові слова: стиль лідерства, професійне благополуччя, детермінанти професійного благополуччя, 
організаційне середовище.

Voitenko Olena. Relationship of managerial leadership style with professional well-being of employees
The occupational well-being of employees is an important topic of numerous studies, what is related to 

the demands of managerial practice, as well as the need to fully understand what exactly contributes to 
the occupational well-being of an individual. Among the many intervening organizational factors, the most 
important variable in an organization is leadership style. Current research proves that leadership style can 
influence many conditions of work in an organization, but the study of how leaders can contribute to the 
professional well-being of employees remains a relatively new area of ​​scientific research. The purpose of this 
study is to determine the nature of the relationship between different managerial leadership styles and the 
professional well-being of employees. To realize the purpose of the study, a cross-sectional method was applied 
using the Perceived Leadership Scale of the Multifactor Leadership Questionnaire (MLQ, Form 5X-Short) 
by Bass and Avolio and the Job Satisfaction Scale (JSS) by Spector. The participants of the study were 85 
academic staff of higher education institutions of Ukraine, selected by the method of random selection. It 
has been established that the positive characteristics of leadership, which focus on the primary importance 
of a person and his needs, the stimulation of whose satisfaction is the basis of the professional well-being 
of employees, have noticeable positive correlations with professional well-being. On the contrary, the 
characteristics of leadership, which by virtue of their specificity prevent the satisfaction of actualized needs 
of employees, do not correlate, or have negative correlations with their professional well-being. Leadership 
style is related to employee well-being, although this relationship appears to be mediated by other factors 
in the work environment, particularly the satisfaction of employee needs. The conclusion needs empirical 
confirmation of the mediating role of needs in the relationship between leadership style and professional well-
being, which is the perspective of our further research.
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environment.

Вступ
Ефективне управління персоналом має вирішальне значення для успіху будь-якої органі-

зації. Традиційно ефективність лідерства в організаціях вивчалась у зв’язку з такими показ-
никами, як робоча продуктивність працівників та якість їх роботи [4; 11]. Останніми роками 
значно виріс інтерес дослідників до впливу управлінського лідерства на благополуччя праців-
ників на робочому місці з урахуванням вже багаторазово встановленої наявності позитивних 
кореляцій між благополуччям і продуктивністю працівників [1; 11]. Працівники з високим рів-
нем благополуччя більше залучені в робочі процеси та забезпечують більший внесок в органі-
заційні результати за рахунок високої ефективності праці та низької плинності кадрів. 

Дослідники все частіше визнають вплив стилю лідерства на різні аспекти благополуччя 
працівників: відомо, що деструктивний стиль може підірвати впевненість працівників, зни-
зити продуктивність і значно підвищити рівень стресу [4; 7]; показано, що благополуччя на 
робочому місці пов’язане з управлінською культурою [12]. Попередні дослідження визначили 
як лідери організацій координують різні види діяльності і створюють робоче середовище, 
що впливає на благополуччя працівників, зокрема через специфіку взаємодії з підлеглими: 
демонстрацію визнання та поваги до працівників [9], підтримку атмосфери психологічної без-
пеки [6; 14]. Однак вивчення того, як лідери можуть напряму сприяти професійному благо-
получчю працівників через свою поведінку і стиль керівництва є відносно новою сферою нау-
кових пошуків. Дослідження ще остаточно не визначили, яка конкретно поведінка керівника 
рекомендується для підтримки благополуччя працівників. Є низка емпіричних досліджень 
взаємозв’язку між стилем лідерства та різними аспектами професійного благополуччя праців-
ників, які демонструють помірні докази як позитивного, так і негативного впливу лідерства на 
задоволеність працівників роботою та їх професійне здоров’я. З одного боку, лідерська пове-
дінка розглядається як ресурс для підтримання здоров’я працівників [15; 21]. Найсильнішими 
предикторами збереження психічного здоров’я серед підлеглих виявилось лідерство, орієнто-
ване на стосунки та робочі завдання, а також трансформаційне лідерство [13], яке стимулює 
творче мислення і враховує потреби кожного працівника [2]. З іншого боку, відомо про нега-
тивний вплив високого управлінського тиску на емоційний стан працівників [7]. Встановлено, 
що висока дистанція влади з властивою їй жорсткістю ієрархії в групі, ускладнює обговорення 
з керівництвом питань, пов’язаних зі стресорами на робочому місці, такими як робоче переван-
таження, несприятливе робоче середовище, дисбаланс між роботою й особистим життям, тим 
самим підвищуючи рівень стресу працівників [16]. Отже, поведінка лідера й відносини між 
лідером і підлеглими є важливими детермінантами їх професійного благополуччя. Проведений 
огляд свідчить про те, що різні стилі лідерства можуть робити унікальний внесок у пояснення 
професійного благополуччя працівників, і визначає потребу в більш добре спланованих дослі-
дженнях контекстуальних факторів взаємозв’язку між цими змінними і того, як лідерство має 
здійснюватися на практиці для забезпечення професійного благополуччя працівників. Метою 
цього дослідження є визначення характеру взаємозв’язку між різними стилями управлінського 
лідерства та професійним благополуччям працівників.

Матеріали та метод
Мету цього дослідження було реалізовано за допомогою методу поперечного зрізу з вико-

ристанням Шкали сприйманого лідерства «Багатофакторного опитувальника лідерства» (MLQ, 
форма 5X-Short) Басса та Аволіо та Шкали задоволеності роботою (JSS) Спектора. Переклад ори-
гінальних шкал з англійської мови на українську здійснювався методом зворотного перекладу.

Для діагностики стилю лідерства була застосована шкала оцінки сприйманого лідерства 
«Багатофакторного опитувальника лідерства» (MLQ, форма 5X-Short) Бернарда Басса та 



26

Випуск 2(4)                                       Серія: Психологія                      НАУКОВІ ЗАПИСКИ

Брюса Аволіо [3], який є найбільш поширеним діагностичним інструментом у науковій та 
організаційній практиці. У науковій літературі існує достатньо емпіричних доказів надійності 
психометричних властивостей MLQ-5X, які були неодноразово перевірені в різних країнах 
і показали високу факторну і конвергентну валідність, а також внутрішню узгодженість і 
надійність при тестуванні [2]. Опитувальник призначений для оцінки широкого спектру типів 
лідерства: містить 5 шкал трансформаційного лідерства («Поведінковий вплив», «Особистіс-
ний вплив», «Надихаюче мотивування», «Інтелектуальне стимулювання», «Індивідуальний 
підхід», 2 шкали транзакційного лідерства («Умовні винагороди», «Активне управління за 
винятком»), 2 шкали пасивного уникнення («Пасивне управління за винятком», «Лідерство-
невтручання») і 3 шкали оцінки ефективності лідерства («Додаткові зусилля», «Задоволеність 
лідерством», «Ефективність»). Ці елементи оцінюються за п’ятибальною шкалою від «ніколи» 
до «часто, якщо не завжди». Обробка результатів відбувається через групування елементів по 
шкалах відповідно до ключа і розрахунок середнього значення по кожній шкалі.

Для оцінки професійного благополуччя був використаний Опитувальник задоволеності 
роботою (Job Satisfaction Survey, JSS) Пола Спектора [18]. Шкала визначає відношення праців-
ника до своєї роботи за такими параметрами, як: заробітна плата, визнання (грошові та нема-
теріальні заохочення за трудові досягнення), колеги (задоволеність колективом), робочі умови 
(внутрішні правила, бюрократичні перешкоди), керівництво (безпосередній керівник), додат-
кові пільги, просування (можливість кар’єрного зростання), характер роботи (зміст виконува-
них задач) і спілкування (інформування з робочих і загальних питань), також отримати оцінку 
загальної задоволеності своїм положенням в організації. Кожен аспект оцінюється по чоти-
рьох пунктах, і по всіх пунктах вираховується загальна оцінка. Респондентам пропонується 
шість варіантів відповідей на кожен пункт у діапазоні від «повністю не згоден» до «повністю 
згоден». Шкала задоволеності роботою є придатною для широкого спектру типів організацій. 
Автором наведені високі показники психометричних властивостей шкали [18].

У дослідженні взяли участь 85 академічних працівників закладів вищої освіти України, віді-
браних методом випадкового відбору. Найважливіші соціально-демографічні характеристики 
респондентів представлені у таблиці 1.

Таблиця 1
Загальна характеристика вибірки академічних працівників закладів вищої освіти (N=85)

Вік N % Стать N % Статус N %
25-35  
36-45  
46-55  
> 56 

14
30
22
19

16 
35 
26
22 

Чол. 24 28 Керівник підрозділу
Викладач

Старший викладач
Доцент

Професор

11
9
9
41
15

13
11
11
48
18

Жін. 61 72

Всього 85 100 85 100 85 100

Як видно за даними таблиці 1, у дослідженні представлені всі вікові категорії й академічні 
позиції респондентів, що підтверджує репрезентативність досліджуваної вибірки. 

Для статистичної обробки даних було застосовано аналіз кореляцій. Сила та направленість 
зв’язку між змінними оцінювались параметричним лінійним коефіцієнтом кореляції r-Пірсона. 
Для характеристики спостережень було розраховано описову статистику (середнє арифме-
тичне значення, стандартне відхилення, асиметрія, ексцес). Здійснено перевірку вихідних 
даних змінних на предмет відповідності закону нормального розподілу. Розрахунки проводи-
лися в SPSS Statistics 23.0.

Результати
Установлено наявність статистично значущих кореляцій між характеристиками лідерства 

та професійним благополуччям працівників, крім показника Активне управління за винятком 
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(Management-by-Exception (Active)) (p>.05) (табл. 2). Значення показників асиметрії та ексцесу 
всіх досліджуваних змінних перебувають у діапазоні від -1 до +1, що є одним із свідчень від-
повідності емпіричних даних закону нормального розподілу.

Таблиця 2
Описова статистика та кореляції між змінними дослідження (N=85)

Характеристики лідерства M SD S K Професійне 
благополуччя

Поведінковий вплив (BI) 3,62 1,02 -,541 -,465 ,511**
Особистісний вплив (AtI) 3,64 ,93 -,632 -,149 ,659**
Надихаюче мотивування (IM) 3,76 ,97 -,476 -,709 ,608**
Інтелектуальне стимулювання (IS) 3,31 ,80 -,812 ,829 ,592**
Індивідуальний підхід (IC) 3,22 ,87 -,288 -,678 ,631**
Умовні винагороди (CR) 3,72 ,91 -,581 -,370 ,538**
Активне управління за винятком (МЕА) 3,16 ,69 -,033 ,348 ,178
Пасивне управління за винятком (MEP) 3,15 ,69 ,440 -,227 -,251**
Лідерство-невтручання (LL) 2,39 ,78 ,789 -,033 -,462**
Мобілізація колективу на надзусилля (ExE) 1,93 ,88 -,638 ,437 ,546**
Задоволеність лідерством (Sat) 3,35 ,84 -,554 ,212 ,597**
Ефективність (Ef) 3,72 1,04 -,687 -,277 ,663**
Психологічна безпека 23,12 3,56 -,131 ,079 ,487**

Примітка: M – середнє значення; SD – стандартне відхилення; S – асиметрія; K – ексцес; 
** – кореляція статистично значуща на рівні 0,001 (2-стороння)
* – кореляція статистично значуща на рівні 0,05 (2-стороння)

Кореляційний аналіз виявив наявність статистично значущих позитивних кореляцій між 
усіма показниками трансформаційного лідерства та професійним благополуччям працівників: 
поведінковий вплив (r=,511; p<,001), особистісний вплив (r=,659; p<,001), надихаюче мотиву-
вання (r=,608; p<,001), інтелектуальне стимулювання (r=592; p<,001), індивідуальний підхід 
(r=,631; p<,001). Згідно з мотиваційно-ціннісною моделлю професійного благополуччя [20], 
яка є концептуальною основою нашого дослідження і яка представляє професійне благопо-
луччя як інтегрований стан, що формується у зв'язку з тим, наскільки у професійній діяльності 
реалізовано потреби особистості, з урахуванням індивідуальних цінностей і смислів, вияв-
лені зв’язки мають логічне пояснення. Відомо, що при трансформаційному стилі лідерства 
в організації працівники мають високий рівень довіри та визнання з боку своїх керівників 
[5], що сприяє задоволенню психологічних потреб працівників, зокрема потреби у безпеці та 
повазі, і, відповідно, сприяють високому рівню професійного благополуччя. Частково підтвер-
джено кореляції професійного благополуччя з характеристиками транзакційного лідерства, 
крім показника Активне управління за винятком (Management-by-Exception (Active)) (r=,178; 
p>.05). Активне управління за винятком – це стиль управління, при якому лідер постійно бере 
безпосередню участь у справах своїх підлеглих, щоб уникнути помилок і певних відхилень від 
встановлених стандартів [10]. Такий управлінський підхід заважає реалізації базових потреб 
особистості в автономії та компетентності [17], а отже і професійному благополуччю. Вста-
новлено помірну позитивну кореляцію професійного благополуччя з Умовними винагородами 
(r=,538; p<,001). Умовні винагороди – це провідний атрибут транзакційного лідерства, сфоку-
сований на схваленні працівників за добре виконану роботу і на винагороді за досягнені резуль-
тати [2]. Надання керівником позитивного відгуку підвищує самооцінку працівника [10], що є 
важливим аспектом його професійного благополуччя. Негативні кореляції професійного бла-
гополуччя з Пасивним управлінням за винятком (r=-,251; p<,05) та Лідерством-невтручанням  
(r=-,462; p<,001) також дозволяють інтерпретацію в межах мотиваційно-ціннісної моделі. Оби-
дві ці характеристики лідерства асоціюються з невтручанням лідера в робочі процеси, надан-
ням більшої свободи працівникам, ризиком виникнення хаосу та санкціями за порушення 
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певних стандартів [10]. Все це суперечить прагненням працівників до порядку, стабільності, 
свободи від стресу, тобто задоволенню потреби у психологічній безпеці, що є важливим аспек-
том благополуччя працівників [20]. Отже, одержані результати підтверджують наше припу-
щення про зв’язок стилю лідерства та професійного благополуччя працівників.

Висновки
Метою цього дослідження було визначення характеру взаємозв’язку між різними стилями 

управлінського лідерства та професійним благополуччям працівників. За результатами емпі-
ричної перевірки встановлено, що безпосередня поведінка лідера та специфіка його взаємодії 
з підлеглими є важливими детермінантами їх професійного благополуччя. Одержані резуль-
тати свідчать про те, що різні стилі лідерства роблять унікальний внесок у пояснення профе-
сійного благополуччя працівників. Встановлено, що позитивні характеристики лідерства, які 
виходять із першорядного значення людини з її потребами, стимулювання задоволення яких 
виступає основою професійного благополуччя працівників, мають помітні позитивні кореляції 
з професійним благополуччям. Навпаки, характеристики лідерства, що перешкоджають у силу 
своєї специфіки задоволенню актуалізованих потреб працівників, не корелюють, або мають 
негативні кореляції з їх професійним благополуччям. Отже, специфіка лідерства в організа-
ції визначає цінну можливість створити робоче середовище, що сприяє благополуччю праців-
ників. Стиль лідерства пов’язаний з благополуччям працівників, хоча цей зв’язок представ-
ляється опосередкованим іншими факторами робочого середовища, зокрема задоволенням 
потреб працівників. Висновок потребує емпіричного підтвердження опосередковуючої ролі 
потреб у взаємозв’язку між стилем лідерства та професійним благополуччям, що є перспекти-
вою наших подальших досліджень.
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Одним із важливих чинників академічної успішності є стан психічного здоров’я, а також життєстій-
кість здобувачів. За результатами емпіричного дослідження (n=77) виявилося, що більшість досліджу-
ваних старшокласників мають середній (з тенденцією до високого) рівні прояву стабільності психічного 
здоров’я та життєстійкості та не мають проявів соціальної фобії й шкільної тривожності. Встанов-
лено існування прямого зв’язку між стабільністю психічного здоров’я здобувачів та рівнем їх академічної 
успішності (r=0,25; р≤0,05) та оберненого зв’язку між рівнем академічної успішності здобувачів й фру-
страцією потреби в досягненні успіху (r=-0,35; р≤0,01), проблемами і страхами у стосунках з учителями  
(r=-0,32; р≤0,01)). Чим більше здобувачі переживають нездатність задовільнити свою потребу в досяг-
ненні навчальних цілей та мають проблеми у стосунках з вчителями, тим нижчим буде їх рівень акаде-
мічної успішності. Статистично значимого зв’язку між академічною успішністю та життєстійкістю 
і соціальною фобією за результатами нашого дослідження виявлено не було, тобто, рівень навчальної 
успішності більшою мірою залежить від соціального прийняття. Таким чином, стан психічного здоров’я 
здобувачів, і можливість перебувати під час навчання у підтримуючому, толерантному, дружньому соці-
альному середовищі має важливе значення для підвищення рівня академічної успішності. У взаємодії з учи-
телями позитивну роль можуть зіграти кількість та якість отриманих здобувачами «емоційних погла-
жувань», наявність емоційної підтримки (особливо у стресових ситуаціях), поціновування позанавчальних 
досягнень, різноманітність соціальних ситуацій взаємодії, завдання, що дозволяють сконцентруватися на 
процесі тощо. Важливо будувати безбар’єрне, дружнє до здобувачів шкільне середовище, в якому можна 
розраховувати на прийняття і соціальну підтримку.

Ключові слова: психічне здоров’я, педагогічна взаємодія, життєстійкість, шкільна тривожність, соці-
альна фобія, академічна успішність, соціальна підтримка.

Havrylovska Kseniia, Kravchynska Liudmyla. Mental health of high school students with different 
levels of academic success

One of the important factors of academic success is the state of students’ mental health and hardiness. The 
results of the empirical study (n=77) showed that the majority of the studied high school students have the average 
with a tendency to a high level of mental health stability and hardiness and have no manifestations of social anxiety 
and school anxiety. There is a strong connection between the students’ mental health stability and the level of their 
academic performance (r=0,25; р≤0,05) and the inverse relationship between the level of academic performance 
and frustration of the need to succeed (r=-0,35; р≤0,01), problems and fears in relations with teachers (r=-0,32; 
р≤0,01)). The more the students experience the inability to satisfy their need to achieve educational goals and 
have problems in relations with teachers the lower their level of academic performance. According to our study 
the statistically significant relationship between academic performance, hardiness and social anxiety wasn’t found. 
That is, the level of academic success depends to a greater extent on social acceptance. Thus, the state of mental 
health of the students and the opportunity to be in a supportive, tolerant, friendly social environment while studying 
is important for increasing the level of academic success. The amount and quality of emotional caresses received 
by students, availability of emotional support, (especially in stressful situations), appreciation beyond educational 
achievements, a variety of social situations of interaction, tasks that allow to concentrate on the process, etc. can 
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play a positive role in the interaction with teachers. It is important to build a barrier-free, student-friendly school 
environment in which you can count on acceptance and social support.

Key words: mental health, pedagogical interaction, hardiness, school anxiety, social anxiety, academic 
performance, social support.

 
Вступ

Дослідження психологічних чинників академічної успішності є важливими для педагогів, 
шкільних психологів, репетиторів, батьків школярів. Нині здобувачі навчаються в умовах дії 
воєнного стану (частина дітей змушена навчатись дистанційно), що впливає як на організа-
цію навчального процесу, так і на психічне здоров’я всіх його учасників. На дітей та підлітків 
війна має довготривалий вплив і вони можуть переживати такі наслідки, як тривожні розлади, 
дисоціативні розлади та поведінкові розлади. Досвід переживання війни є фактором розвитку 
гострих стресових реакцій і тривалих форм дезадаптації [1]. Д. Сміт називає такі чинники, які 
впливають на дітей під час війни: відсутність базових ресурсів, порушення сімейних стосун-
ків, стигматизація і дискримінація [2].

Попри складні умови навчання, важливою складовою перебування здобувачів у освітньому 
середовищі є їх академічна успішність, яка (принаймні з погляду вчителів і більшості батьків) 
пов’язана з отриманням подальшої освітньої та професійної кваліфікацій, з можливістю реа-
лізуватися в професії, мати хорошу роботу, належне матеріальне забезпечення, визнання колег 
та розуміння близьких людей. Саме тому традиційно актуальним є пошук чинників високої 
академічної успішності. Умовно їх можна поділити на внутрішні (мотивація до навчання, здат-
ність до самоконтролю та саморегуляції, здатність до критичного мислення та аналізу, здат-
ність до співпраці та комунікації) та зовнішні (рівень підготовки вчителя, наявність необхід-
них матеріальних та технічних засобів, наявність підтримки батьків тощо). Одним із важливих 
внутрішніх чинників академічної успішності є стан психічного здоров’я здобувачів.

Психічне здоров’я здобувачів ми розглядаємо як той стан, при якому вони можуть ефек-
тивно навчатись, брати активну участь в житті школи, справлятись зі стресовими ситуаціями та 
тривожними станами; перебувати в стані психологічного добробуту та емоційного комфорту. 

У світовому науковому дискурсі відомі дослідження, у ході яких було емпірично встановлено 
наявність позитивної кореляції між психічним здоров’ям і академічною успішністю здобувачів 
[3; 4]. Також є дослідження, які доводять існування взаємозв’язку між шкільною тривожністю 
та академічною успішністю учнів. Шкільна тривожність – це стан психічної напруги, стресу 
чи тривоги, який виникає у дітей або підлітків у зв’язку з навчанням та іншими аспектами 
їхнього шкільного життя. Високий рівень тривожності може спричинити погіршення навчаль-
них досягнень та знизити загалом продуктивність навчальної діяльності. Так, дослідження, 
проведене у 2014 році в Індії [5], виявило негативну кореляцію між навчальними досягнен-
нями та академічною тривожністю. Академічна успішність групи здобувачів з нижчим рівнем 
тривожності виявилась вищою, ніж успішність групи з вищим рівнем тривожності. 

Здобувачі з розладом соціальної тривоги можуть відчувати переживання, страх перед кри-
тикою, бояться засудження та відмови інших. Найбільшим їхнім страхом є боязнь зганьбитися 
в очах інших людей. Це призводить до уникання соціальних ситуацій та постійного контр-
олю своєї поведінки. Соціальна тривога у підлітків може бути пов’язана з академічною успіш-
ністю. Учні, які мають підвищений рівень тривоги, уникають відповідей на уроках через страх 
сказати щось не те. Також для них є дуже складним розказати вірш напам’ять перед класом. 
Вони надають перевагу письмовим роботам і уникають участі в обговореннях та дискусіях, що 
обмежує можливості в отриманні знань.

У 2021 році було опублічено результати дослідження, метою якого було перевірити, чи 
пов’язана соціальна тривога з академічною успішністю. Результати дослідження показали, що 
симптоми соціальної тривоги не мають прямого впливу на академічну успішність, але вони 
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позитивно пов’язані з концентрацією учня на уроці [6]. Також цікавими є результати дослі-
дження [7], які вказують на відсутність прямого зв’язку між соціальною тривогою та академіч-
ною успішністю, але показують значний опосередкований зв’язок між симптомами соціальної 
тривоги та навчальними досягненнями через зменшення соціальної активності учня. Одним 
із симптомів соціальної тривоги є уникання ситуацій соціальної взаємодії, що в освітньому 
середовищі призводить до утримання від участі в навчальних та позакласних заходах, що в 
свою чергу веде до зниження навчальної успішності.

Важливою складовою психічного здоров’я здобувачів є їх життєстійкість (здатність особи 
пристосовуватися до стресових ситуацій, долати труднощі та відновлюватися після них). 
С. Мадді визначає життєстійкість як такий набір уявлень про себе, навколишнє середовище, 
людей та відносин з ними, який дозволяє людині ефективно справлятися з стресовими ситуаці-
ями та щоденними негараздами. Життєстійкість складається з трьох самостійних компонентів: 
залученість, контроль, прийняття ризику [8]. В контексті освітнього середовища, здобувачі, які 
мають високий рівень життєстійкості, краще долають труднощі у навчанні, їм легше адапту-
ватися до змін, викликів, нових умов, якими переповнене шкільне життя. Здобувачі з високим 
рівнем життєстійкості можуть бути більш наполегливими у досягненні своїх навчальних цілей, 
не зважаючи на труднощі і перешкоди. Життєстійкість також пов’язана з емоційною стійкістю. 
Здобувачі здатні керувати своїми емоціями і стресом, і це може позитивно відображатися на 
їхній зосередженості, пам’яті, когнітивних функціях, що, в свою чергу, сприяє академічним 
успіхам.

Взаємозв’язок життєстійкості і навчальних успіхів учнів було досліджено емпірично і вияв-
лено позитивний вплив життєстійкості на академічну успішність [10]. Життєстійкість допо-
магає також справлятися з академічними невдачами, формує толерантне ставлення до своїх 
помилок. Здобувачі з високим рівнем життєстійкості розглядають навчання як цікаву та захо-
плюючу гру, отримують від нього задоволення, ставлять високі цілі, досягають їх та успішно 
долають труднощі. 

Отже, стан психічного здоров’я, а також життєстійкість можуть бути пов’язані з рівнем ака-
демічної успішності здобувачів. 

Матеріали та метод
Метою нашого емпіричного дослідження є з’ясування особливостей взаємозв’язку психіч-

ного здоров’я здобувачів та рівня їх академічної успішності.
Ми припускаємо, що існує взаємозв’язок між успішністю старшокласників і станом їх пси-

хічного здоров’я: 1) існує взаємозв’язок між успішністю старшокласників і тривожними роз-
ладами (шкільною тривожністю і соціальною фобією): чим нижчий рівень тривожності і соці-
альної фобії, тим вищим є рівень академічної успішності здобувачів; 2) існує взаємозв’язок 
між успішністю старшокласників і їх життєстійкістю: чим вищий рівень життєстійкості, тим 
вищим є рівень академічної успішності здобувачів.

Методи дослідження: опитувальник «Стабільність психічного здоров’я – коротка форма» 
К. Кіза, методика дослідження шкільної тривоги Філіпса, Шкала оцінки соціальної фобії SPIN 
(The Social Phobia Inventory), «Тест життєстійкості» С. Мадді. Для виявлення рівня академіч-
ної успішності було здійснено аналіз шкільного журналу успішності та підрахунок середнього 
балу. Для статистичної обробки даних застосовано кореляційний аналіз (коефіцієнт лінійної 
кореляції Пірсона). 

Вибірка складалася із 77 учнів двох дев’ятих класів і одного восьмого класу однієї із загаль-
ноосвітніх шкіл м. Житомира. Учні не навчаються за однаковими програми, серед них є один 
клас з поглибленим вивченням англійської мови. Вік учнів – 14–15 років. 

Результати
Аналіз результатів дослідження стабільності психічного здоров’я дозволив встановити, що 

у старшокласників переважає помірний рівень (55%), 36% мають високий рівень, 9% мають 
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низький рівень. Можна припустити, що більшість учнів у достатній мірі відчуває щастя, заці-
кавленість та задоволення життям, приналежність до соціуму, мають теплі та довірливі сто-
сунки з іншими, сенс та мету життя, задоволені собою тощо. 

Аналіз результатів дослідження життєстійкості здобувачів дозволив встановити наступне. За 
компонентом «залученість», половина досліджуваних має середній рівень залученості, 38% – 
низький та 12% – високий. За компонентом «контроль» більшість здобувачів є на середньому 
рівні (59%), решта мають високий (26%) та низький (16%) рівні. За компонентом «прийняття 
ризику» більшість здобувачів має середній (47%) та високий (43%) рівні і лише 10% здобувачів 
мають низький ступінь вираженості даного компоненту життєстійкості. За загальним показни-
ком життєстійкості, половина досліджуваних (50%) мають середній рівень, 26% – високий 
та 24% – низький. 

Отже, більшість досліджуваних старшокласників мають середній з тенденцією до високого 
рівні стабільності психічного здоров’я та життєстійкості. Це виражається у помірній зі схиль-
ністю до високої міри задоволеності та цікавості до життя, в опірності стресу, у залученості 
до виконання діяльності, у прагненні справлятись із повсякденними справами, виражати себе, 
мати впевненість у собі, своїх рішеннях та майбутньому, ресурс для власного розвитку, у здат-
ності діяти та приймати ризики, приймати свої невдачі та минуле, ставити та досягати цілі. 

Вивчення особливостей шкільної та соціальної тривожності здійснювалося за допомогою 
«Тесту шкільної тривожності Філіпса» та «Шкали оцінки соціальної фобії SPIN». Дані тес-
тові методики дають змогу дослідити страх, уникаючу поведінку та фізіологічні прояви, що 
дозволяють встановити рівень соціальної фобії в цілому; та тривожність у школі, до якої вхо-
дять переживання соціального стресу, фрустрація потреби в досягненні успіху, страх самови-
раження, ситуації перевірки знань, невідповідності очікуванням оточення, низька фізіологічна 
опірність стресові та оцінка проблем і страхів у стосунках з учителями.

За шкалою оцінки соціальної фобії SPIN виявилося, що у 66% досліджуваних соціальна 
фобія відсутня, у 17% школярів наявний її середній ступінь вираженості, 14% – легкий, і лише 
3% – важкий. Тобто, переважна більшість досліджуваних не має тенденції переживати страх 
соціальних подій, діяльності при можливих спостерігачах, впливових людях чи керівництві; 
не уникає розмов з незнайомими людьми, діяльності та комунікації з іншими, вечірок, перебу-
вання в центрі уваги та виступів із промовами, розмов з керівництвом чи впливовими людьми; 
та в них не спостерігаються такі фізіологічні реакції як почервоніння обличчя, потовиділення, 
прискорене серцебиття й тремтіння при взаємодії з іншими людьми.

Розглянемо результати дослідження за методикою «Тест шкільної тривожності Філіпса». За 
результатами визначення рівня прояву шкільної тривожності виявилося, що переважна біль-
шість (77%) досліджуваних не має ознак тривожності у школі, і лише в третини були виявлені 
підвищений (14%) та високий (9%) рівні прояву. Це може свідчити про переважання позитив-
ного загального емоційного фону у вибірці, що може бути зумовлено якісним проживанням 
різних форм включення у життя школи. 

Показники вираженості переживання соціального стресу: у більшості (84%) здобувачів від-
сутнє дане переживання. Підвищений рівень – 12%, високий рівень – 4%. Показники вира-
женості фрустрації потреби в досягненні успіху: більшість (91%) не переживає почуття фру-
страції потреби в досягненні успіху, і лише 9% учнів мають підвищений рівень фрустрації 
потреби в досягненні успіху. Показники вираженості страху самовираження: більшість (69%) 
здобувачів не мають страху самовираження, але частина вибірки має підвищений (22%) та 
високий (9%) рівні страху самовираження. Показники вираженості страху ситуації перевірки 
знань: більше половини досліджуваних (59%) не має страху, проте в 41% – все ж наявний під-
вищений рівень страху ситуації перевірки знань. Показники вираженості страху невідповід-
ності очікуванням оточення: більшість досліджуваних (68%) не має страху невідповідності 
очікуванням оточення, але частина загальної вибірки має підвищений (19%) та високий (13%) 
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рівні страху невідповідності очікуванням оточення. Показники вираженості низької фізіоло-
гічної опірності стресу: у переважної більшості учнів (86%) не було виявлено труднощів з 
цим, але підвищений (7%) та високий (7%) рівні низької фізіологічної опірності стресу розпо-
ділені у вибірці порівну. Показники вираженості проблем і страхів у стосунках з учителями: 
переважна більшість учнів (74%) не має труднощів та страху при взаємодії з учителями, 24% – 
мають підвищений рівень та 2% – високий ступінь прояву вираженості проблем і страхів у 
стосунках з учителями. 

Отже, більшість досліджуваних не мають вираженої соціальної тривоги та шкільної три-
вожності. Загалом, це проявляється у переважно позитивному емоційному стані здобувачів 
та у позитивній тенденції до переживання дружньої взаємодії з однолітками, у можливості 
виражати себе та свої здібності, задовольняти потребу в успіху, у впевненості під час пере-
вірки знань, перебування у сприятливому середовищі, що розвиває опірність до стресу, сприяє 
формуванню доброзичливих стосунків із педагогічним колективом. 

Для того, щоб встановити особливості взаємозв’язку між показниками психічного здоров’я 
та академічної успішності, було здійснено аналіз шкільного журналу успішності і підрахунок 
середнього балу за оцінками. Майже половина досліджуваних (48%) має достатній рівень, 
33% – високий, та 19% – середній рівень академічної успішності. У цілому, високий та достат-
ній рівні академічної успішності можуть свідчити про високий рівень самодисципліни та 
саморегуляції досліджуваних, що стимулює їх до досягнення високих стандартів у навчанні 
та активній участі у шкільному житті (позитивний досвід реалізації власних амбіцій, бажань і 
мрій, соціальне схвалення з боку ровесників та вчителів, визнання, повага, любов, захоплення, 
почуття домінування та успіху формують відповідні конструктивні шаблони у дорослому 
житті, що виражається в активній, вольовій взаємодії з соціальним середовищем, намаганням 
нав’язати свою волю, захистити свої інтереси та втілити свої ідеї у життя, – розкрити інди-
відуальний потенціал та досягти оптимальних умов життя, задовольнивши усі свої потреби 
якісним чином).

Статистичний обрахунок даних проводився за допомогою коефіцієнту лінійної кореляції 
Пірсона. За результатами кореляційного аналізу ми виявили існування прямого зв’язку між ста-
більністю психічного здоров’я здобувачів та рівнем їх академічної успішності (r=0,25; р≤0,05). 
Також виявили наявність оберненого зв’язку між рівнем академічної успішності здобувачів та 
фрустрацією потреби в досягненні успіху (r=-0,35; р≤0,01), проблемами і страхами у стосунках 
з учителями (r=-0,32; р≤0,01)). Решта коефіцієнтів кореляції були статистично незначимі і не 
дозволяють робити обґрунтовані висновки. Загалом, нам вдалося вивити, що чим більше здо-
бувачі переживають нездатність задовільнити свою потребу в досягнені навчальних цілей та 
отримати знання, мають негативні почуття в навчальному процесі, холодні стосунки з вчите-
лями, відчуття власної не-цінності, тим нижчим буде рівень їх академічної успішності. Пояс-
нити це можна важливістю соціальної підтримки та соціального оточення в цілому. Дитина, у 
взаємодії з оточенням, адаптується до нього, пристосовуючи свої потреби під вимоги серед-
овища (принцип реальності). Ті види соціальної діяльності та форми оточення, що формують 
позитивний досвід задоволення потреб, стають емоційно значимими. Тобто, формується уста-
новка на успіх в емоційно привабливій сукупності конкретних форм соціальної взаємодії.

Отже, можна стверджувати, що відсутність задоволення потреби в досягненні та негативні 
емоції у стосунках з учителями утворюють взаємодію, що може призводити до зниження 
академічної успішності школярів. У взаємодії зі здобувачами позитивну роль можуть зіграти 
кількість та якість «емоційних поглажувань» від педагогів, наявність емоційної підтримки 
(особливо, у стресових ситуаціях), поціновування позанавчальних досягнень, різноманіт-
ність соціальних ситуацій взаємодії, завдання, що дозволяють сконцентруватися на процесі 
тощо. Важливу роль грає власна вольова спрямованість старшокласників, наявність у них 
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мрій, бажань, цілей та вміння їх досягати, навіть через перешкоди, формувати резистент-
ність до деструктивного впливу несприятливих факторів соціального середовища (сімей-
ного, навчального). 

Висновки
На основі теоретичного та емпіричного дослідження проблеми взаємозв’язку психічного 

здоров’я та академічної успішності здобувачів закладів середньої освіти виявилося наступне. 
Академічна успішність старшокласників визначається великою кількістю чинників, одним із 
яких є стабільність психічного здоров’я здобувачів. За результатами емпіричного дослідження 
виявлено, що більшість досліджуваних має середній з тенденцією до високого рівні прояву 
стабільності психічного здоров’я та життєстійкості та не мають значних проявів соціальної 
фобії й шкільної тривожності. 

Статистичний аналіз результатів, що проводився за допомогою коефіцієнту лінійної кореля-
ції Пірсона, показав існування прямого зв’язку між стабільністю психічного здоров’я здобува-
чів та рівнем їх академічної успішності (r=0,25; р≤0,05) та оберненого зв’язку між рівнем ака-
демічної успішності здобувачів й фрустрацією потреби в досягненні успіху (r=-0,35; р≤0,01), 
проблемами і страхами у стосунках з учителями (r=-0,32; р≤0,01)). Тобто, чим більше здо-
бувачі переживають нездатність задовільнити свою потребу в досягнені навчальних цілей та 
мають проблеми у стосунках з вчителями, тим нижчим буде їх рівень академічної успішності. 

Статистично значимого зв’язку між академічною успішністю та життєстійкістю і соціаль-
ною фобією за результатами нашого дослідження виявлено не було, тобто, рівень навчальної 
успішності більшою мірою залежить від соціального прийняття. Таким чином, стан психіч-
ного здоров’я здобувачів, та можливість перебувати під час навчання у підтримуючому, толе-
рантному, дружньому соціальному середовищі має важливе значення для підвищення рівня 
академічної успішності. 

Проведене дослідження не претендує на вичерпність та досконалість. Перспективи дослі-
дження вбачаються у розробці корекційних програм для вчителів загальноосвітніх шкіл з 
метою побудови в перспективі безбар’єрного, дружнього до здобувачів шкільного середовища, 
в якому можна розраховувати на прийняття і соціальну підтримку.
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У статті здійснено теоретико-методологічний аналіз категорій «втеча» та «втеча у хворобу». Конкре-
тизовано заданість системи психологічних захистів, яка породжує відступ від реальності та спотворення 
соціально-перцептивної інформації. Наголошено, що механізм «вимушеного повторення», який пов'язаний 
із фіксацією на драматичній ситуації життя минулого досвіду суб'єкта поєднаний з інтеграційно-дезінте-
граційними процесами. Акцентовано у вагу на формуванні механізму вимушеного повторення спричиненого 
із переживанням суб'єктом едіпової ситуації. Виділено, що слідові ефекти травмуючих подій дитинства 
визначають виникнення фіксацій на драматичних переживаннях. Суб'єкт не усвідомлює витоків дисгармо-
нії відносин із оточенням і те, що переживання дитинства, які супроводжувалися відчуттям образи, нена-
висті, фатуму життя (слабкості), переносяться у реальність за ставленням до себе та до навколишнього 
світу. Підкреслено, що психіка людини шукає реалізацію у заміщеннях лібідних об'єктів через моделювання 
емоційного клімату в реальне життя. Увиразнено, що енергія, фіксована під впливом едипальних конфлік-
тів, характерна для динаміки, яка узгоджується з необхідністю соціальної адаптації суб'єкта. Виокрем-
лено, що між психічним та соматичним простежується латентний зв'язок. Окреслено форму психогенної 
реакції, яка виявляється психічними, соматовегетативними та іншими розладами, які виникають і збері-
гаються у зв'язку з несприятливою для індивідуума ситуацією, що надає можливість своєрідного ухилення 
від неї. Діагностико-корекційний робота передбачає контекстність і опосередкованість ведення процесу, 
логічну послідовність у використанні методик активного соціально-психологічного пізнання. Така особлива 
функція у психокорекційному процесі відводиться діалогічній взаємодії психолога з респондентом і вибудо-
вується на основі інтерпретаційного психоаналізу поведінкового матеріалу протагоніста.

Ключові слова: втеча у хворобу, внутрішні протиріччя, механізми психологічного захисту, вимушене 
повторення, мотиваційно-глибинне пізнання.

Halushko Lyubov. Motivational-deep cognition of the phenomenon of “escape into illness” as an 
internal stabilized contradiction psyche of the subject

The article provides a theoretical and methodological analysis of the categories “escape” and “escape into 
illness”. The task of the system of psychological defenses, which creates a deviation from reality and distortion 
of socio-perceptual information, is specified. It is emphasized that the mechanism of “forced repetition”, which 
is connected with fixation on the dramatic situation of the subject's past life experience, is combined with 
integration-disintegration processes. Emphasis is placed on the formation of the mechanism of forced repetition 
of the Oedipal situation caused by the subject's experience. It was highlighted that the residual effects of traumatic 
childhood events determine the emergence of fixations on dramatic experiences. The subject is not aware of the 
origins of the disharmony of relations with the environment and the fact that the experiences of childhood, which 
were accompanied by a feeling of resentment, hatred, the fate of life (weakness), are transferred into reality by 
the attitude towards oneself and the surrounding world. It is emphasized that the human psyche seeks realization 
in substitutions of libidinous objects through simulation of the emotional climate in real life. It is highlighted 
that the energy fixed under the influence of oedipal conflicts is characteristic of the dynamics, which is consistent 
with the need for social adaptation of the subject. It is outlined that there is a latent connection between mental 
and somatic. The form of psychogenic reaction is outlined, which manifests itself as mental, somatovegetative 
and other disorders that arise and persist in connection with an unfavorable situation for the individual, which 
provides the possibility of a kind of evasion from it. Diagnostic-corrective work involves the contextuality and 
indirectness of conducting the process, logical sequence in the use of methods of active social-psychological 
cognition. Such a special function in the psychocorrective process is assigned to the dialogic interaction of 
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the psychologist with the respondent and is built on the basis of interpretive psychoanalysis of the behavioral 
material of the protagonist.

Key words: escape into illness, internal contradictions, psychological defense mechanisms, forced repetition, 
motivational and deep cognition.

Вступ
У складних умовах сьогодення особливого значення набуває психологічна підтримка осо-

бистості в її прагненні до самоактуалізації, конструктивної позиції суб'єкта та власного життє-
вого шляху, адаптивної готовності до змін, що відбуваються у навколишньому світі. Тому важ-
ливого значення набуває вирішення проблем, пов'язаних з почуттям смисловтрати, знецінення 
власного життя, наслідком яких може бути зростання самогубств, психічних хвороб, зокрема, 
неврозів. Це може призвести до екзистенційного вакууму та відчуття порожнечі.

Мета статті: здійснити теоретико-методологічний аналіз мотиваційно-глибинного пізнання 
феномену «втеча у хворобу» як внутрішньої стабілізованої суперечності суб’єкта.

Матеріали та метод
Відповідно до положень психодинамічної теорії, психологічний захист виконує подвійне 

навантаження: з одного боку, сприяє реалізації інфантильних неусвідомлюваних інтере-
сів суб'єкта, що створює (хоча й уявними способами) відчуття внутрішньої інтегрованості, 
а з іншого боку – охороняє соціальне «обличчя» ідеалізованого Я. Це шлях суб'єктивно-
інтегративної реалізації глибинних цінностей при їх асиміляції в адаптивні форми соціальної 
поведінки. Тому процес адаптації завжди обтяжений «захисними» похибками, що задаються 
глибинними нереалізованими інтересами Я, які підпорядковані спрямованості та активності 
прихованої мотивації [2].

Система психологічних захистів породжує відступ від реальності та спотворення соціально-
перцептивної інформації. Це спричинює дисфункції психіки і призводить до дезадаптації, що 
вкрай небажано для суб'єкта, оскільки задає ризик негативної дезінтеграції. Автоматизовані 
форми захисту, що підсилюються очікуваннями та ілюзіями ідеалізованого Я, заподіюють 
шкоду психіці та створюють передумови для деструктивних процесів, чим завдають імпульс 
новому витку активності захисту, що породжує феномен «хибного кола». Така багатошаровість 
прояву психологічних захистів знижує емоційну чутливість суб'єкта і породжує закритість для 
нового досвіду. Так, захисти, з одного боку, інтегрують психіку (на апокрофічно-ілюзорних 
засадах), а з іншого, – дезінтегрують через відступи від реальності, створюючи передумови 
для стабілізації протиріч. Відступи від реальності здебільшого представлені у такій формі 
захисту, як «втеча у хворобу» (синонім – «ховатися у хворобі»).

Цей термін тлумачиться, як-от: категорія, що фіксує і розкриває причини і механізми низки 
психічних захворювань і розладів (в особливостях неврозів); наявністю неусвідомлюваного 
прагнення суб'єкта до захворювання і пошкодження в хворобі; спосіб захисту від проблем 
реальності або психотравмівних переживань; потреба бути хворим, з «любов’ю» до хвороби, з 
якою респонденти себе несвідомо ідентифікують; одна з форм реакції особистості на неспри-
ятливу, психогенно травмівну ситуацію; пошук у неврозі засобів для позбавлення від своїх 
психічних конфліктів; форма реакції індивіда на вплив негативного подразника; прагнення 
уникнути важкої соціальної ситуації [5]. Отже, у результаті здійсненого аналізу словникових 
джерел феномен «втеча у хворобу» є захисною реакцією суб'єкта на незадовільну реальність, 
що виникає внаслідок внутрішньої суперечності. Актуалізацію «втеча у хворобу» З.  Фрейд 
пов'язував із внутрішніми протиріччями суб'єкта. Вчений визначав, як «втечу від несприятли-
вої дійсності», де виділив три компоненти інфантильного розвитку суб’єкта (спрямованість 
на те, щоб не було жодних спогадів та повторень забутої травми, тобто фіксація на деструк-
тивній тенденції; протиспрямованість конструктивних та деструктивних реакцій, у результаті 
якої виникають внутрішньоособистісні конфлікти; ранні травматичні переживання, які зна-
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ходилися у латентному періоді (відстрочки, амнезії) і зумовлені тими дитячими враженнями, 
які мають сексуально-агресивну природу та сприяють виникненню неврозу. Тому немає нічого 
дивного в тому, що, намагаючись уникнути небезпеки, що підстерігають людину, її Я вибу-
довує такі захисту, серед яких «втеча у хворобу» має далеко не останню роль. Невротичний 
симптом, як наголошує З. Фрейд, не тільки створюється, а й підтримується Я. Вирішення кон-
флікту за допомогою утворення невротичного симптому зазвичай стає найбільш зручним і 
бажаним виходом зі складного становища у якому виявляється людина, а втеча в хворобу – її 
життєва стратегія. Тому екологічна відповідність стресовій емоції поведінки з тих чи інших 
причин неможлива, оскільки відбуваються психосоматичні порушення [5]. Переживання силь-
ної емоції, на думку дослідника К. Ізард, обов'язково супроводжується тілесними реакціями 
та серйозними фізіологічними змінами в організмі. Необхідно зазначити, що стан хвороби, 
відповідно до позиції А. Менегетті, – це стан гомеостазу в регресивній тенденції… і є завжди 
мовою «цілісної людини», це слово, яке прагне бути зрозумілим» де здійснюється зміщення на 
власне тіло (фізичні захворювання, відчуття болю мниме чи реальне)» [3].

В аспекті психодинамічної парадигми феномен «втеча у хворобу» характеризується як: 
регресивна форма психологічного захисту (Ю. А. Святенко), форма психологічної смерті, яка 
виступає захистом від травмівних переживань (І. В. Калашник) [5; 6]. Таким чином, між пси-
хічним та соматичним простежується латентний зв'язок: нереалізовані в активності дії ство-
рюють енергетичні «блоки», що трансформуються у соматичні реакції.

Категорія «втеча» тлумачиться як сенс відмови від боротьби, від ухвалення рішення, зняття 
із себе відповідальності. Прагнення суб'єкта уникнути реальності у світ ілюзій, фантазій 
характеризується як ескапізм [7]. Тому «втеча в хворобу» може виступати варіантом «рятівної 
втечі». Тенденція уникати невдачі, але не прагнути успіху окреслюється А. Адлером як «тур-
бота через слабкість» [1]. Тому феномен «втеча» можна порівняти з пошуком суб'єктом поря-
тунку. Захисний механізм, що функціонує неусвідомлено і за змістом спотворює реальність та 
задає умови втечі від дійсності окреслюється як «врятуватися через хворобу». Таким чином, 
задоволення значущої для суб'єкта потреби, яку він не міг реалізувати поза хворобою має «вто-
ринну вигоду від хвороби». Наприклад, турбота: оточуючі відносяться до хворого з увагою, 
співчуттям. Парадокс у тому, що, з одного боку, хвороба знижує почуття провини та відчуття 
меншовартності, а з іншого – посилює їх. При цьому людина певною мірою часто має розу-
міння себе тягарем для навколишніх. Це посилює її почуття провини та тривогу. Саме за таких 
умов виникає «хибне коло»: суб'єкт намагається вирішити протиріччя, бажаючи звільнитися 
від почуття провини та відчуття неповноцінності завдяки яким і здійснює «втечу у хворобу», 
але симптоми «відчуття болю» завдають йому страждання і викликають невдоволення собою. 
Звільнитися від них людина не може, оскільки не усвідомлює каузальних зв’язків виникнення 
їх і не хоче втратити набуте розуміння «хвороби» та «вигоди» як такої.

У контексті сказаного вище актуальним є механізм «вимушеного повторення», який 
пов'язаний із фіксацією на драматичній ситуації життя. Вимушене повторення відтворює пере-
живання з минулого, яке немає можливості бути задоволеним і створює «ситуацію перегонів, 
які є програними для суб'єкта заздалегідь. Це гонки із власною тінню-моделлю, які призводять 
до символічної смерті» [5], оскільки визначають повтори драматичної ситуації. Цю позицію 
дотримується Р. Грінсон, він стверджує, що повторення минулого спрямоване на задоволення 
фрустрованих потреб у цьому минулому. Перенесення (повторення) минулого досвіду є помил-
ковим розумінням реальності засобами минулого, воно тісно пов'язане із почуттям провини, 
нереалізованої агресією, та з інстинктом смерті [5; 7].

Вимушене повторення стверджує, як стверджує М. Канн, створює ілюзію вдалого завер-
шення ситуації, яка повторюється. Ситуація із позитивним завершенням не може відрізнятися 
від тієї, що зумовлена конфліктом, фрустрацією та почуттям провини [1; 6]. Отже, вимушене 
повторення пов'язане з динамікою енергії витіснення подій, що відбувалися у дитячий період 



39

 НАУКОВІ ЗАПИСКИ                    Серія: Психологія                          Випуск 2(4)

життя суб'єкта. Важливим у позиціях вищезгаданих дослідників є центрування на тому, що 
вимушене повторення відновлює травмівні переживання минулого та визначає спотворення 
реальності, а з тим і дезадаптаційні прояви у поведінці суб'єкта. Тенденція до вимушеного 
повторення пов'язана з нереалізованими переживаннями, почуттям провини тощо.

Феномен вимушеного повторення ототожнюється, як стверджує Ф. Перлз, з незакінченою 
ситуацією чи неповним гештальтом. Дослідник зазначає, що як тільки створюється гештальт, 
він стає частиною організму людини. Зміна ж пов'язана з виштовхуванням його з фону та 
втратою енергії для реорганізації цього гештальту [1; 5]. Механізм вимушеного повторення 
орієнтований не стільки на смерть, а скільки на життя, бо спрямований на подолання трав-
мівної ситуації, щоб виникла як можливість розвитку особистості. Порушення енергетичного 
балансу створює неповний гештальт, незакінчена ситуація, яка спрямовує організм на пошук 
шляхів (інтеграції) відновлення втраченої, блокованої енергії.

Вимушене повторення діє на несвідомому рівні і може виявлятися у відчутті внутрішнього 
дискомфорту, нападах тривоги, які сигналізують про несвідоме повторення травмівної події, 
де емоції, які виникали, були повністю відреаговані. Розкриваючи зміст парадоксу повторення 
ролей у житті суб'єкта О.  Феніхель зазначає, що людина неусвідомлено шукає повторення 
ситуації, що травмує, де Я суб'єкта несвідомо потребує повторення травми для звільнення від 
внутрішньої напруги, але така дія лише актуалізує цю напругу, що визначає хибне коло» [5; 6]. 
Застосування поняття «хибне коло» для опису повторення травмівного досвіду суб'єкта нале-
жить О. Феніхель. Він стверджує, що засобами вимушеного повторення суб'єкт є нездатність 
позбутися травмуючих переживань дитинства, адже кожна спроба приносить невдачу, а з тим 
і травмуючі переживання. Щоразу, коли організм має внутрішню напругу, відбувається роз-
рядка шляхом повторення ситуації, яка й викликала так її. Про схожі драматичні переживання, 
які можуть повторюватися нескінченно, спочатку в уяві та пам'яті, а потім і в діях стверджують 
А. Бергсон та Ж. Делез. Витоки таких повторень уможливлюються позаяк травмівному мину-
лому суб'єкта. Повторення різних елементів свого минулого досвіду є долею людини (А. Берг-
сон). Досліджуючи феномен вимушеного повторення Ж. Делез, переносить його на історичні 
процеси та вказує на його символічну виваженість. Він стверджує, що повторення відбувається 
після значних подій незалежно від їх валентності [1; 5].

Відповідно до психодинамічної теорії, вимушене повторення минулого досвіду суб'єкта 
пов'язано з інтеграційно-дезінтеграційними процесами. Формування механізму вимушення 
повторення пов'язане із переживанням суб'єктом едіпової ситуації. Переживання травмуючих 
подій дитинства визначає виникнення фіксацій на драматичних переживаннях. У цей період 
відбувається формування внутрішніх протиріч, оскільки дитина одночасно любить батьків і 
відчуває мортидні почуття. Така суперечливість особистості може визначати негативне сприй-
няття нею навколишніх, очікування від них безумовного прийняття, любові, уваги чи навпаки – 
агресії, неприйняття, відчуження. на несвідомому рівні намагається уникати невдач, тобто 
переживання слабкості навіть шляхом відступу від реальності. Суб'єкт виносить із сім'ї харак-
терний емоційний клімат, який поєднував його з об'єктом лібідо, та реалізує такий гештальт 
у взаєминах з іншими людьми. Останнє свідчить про те, що психіка людини шукає реаліза-
ції у заміщеннях лібідних об'єктів через моделювання емоційного клімату в реальне життя. 
Вимушене повторення пов'язане з принципом задоволення, адже суб'єкт на несвідомому рівні 
моделює ситуацію, де можлива реалізація витіснених потреб (у коханні, розумінні, підтримці 
тощо), що приносить задоволення. Так відбувається самопсихотерапія, адже особистість через 
заміщення реалізує свої потреби у прийнятті, коханні, тобто об'єднується з об'єктом лібідо.

Результати
Проілюструвати вищесказане спробуємо на фрагменті психокорекційного діалогу (із групи 

активного соціально-психологічного пізнання), який сприяє об’єктивуванню усталених харак-
теристик психіки протагоніста К [8]. Внутрішня суперечливість психіки К. має індивідуально-
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неповторну вираженість. Протагоніст К. представляє проблему гармонізації власного вну-
трішнього світу та стосунків з іншою людиною (зокрема, з власним чоловіком). Дисгармонія 
виражається у тому, що існує тенденція руйнування стосунків. Така суперечність породжує 
глибокі внутрішні страждання, відчуття слабкості, психологічної незахищеності, нівелювання 
яких і намагається здійснити психолог. 

П.: (до К.) Спробуйте виразити вдячність чоловікові.
Пропозиція психолога спрямована на прояснення бар’єрів у вираженні конструктивних 

почуттів до чоловіка.
К.: Я вдячна тобі, що я маю від тебе розумних дітей. Я обрала тебе по таких якостях: людя-

ність, добре ставлення до людей (плаче). Я вдячна тобі за допомогу, інакше б не обрала спеці-
альність психолога. Хочу виразити вдячність за те, що відчула кохання, адже лише ти дарував 
мені щасливі хвилини. Це було дуже давно, але я усе пам’ятаю. Ти не забуваєш своїх дітей і 
багато зробив для того, щоб я отримала життєвий досвід. Ти дав мені змогу повірити у свої 
сили, показав, що не зможу сама впоратися з вихованням дітей, бо крім моєї любові дітям 
потрібна ще і чоловіча, батьківська любов. Я вдячна за те, що ти допомагаєш матеріально, 
забезпечуєш навчання дітей: ти є моєю опорою. (Плаче).

П.: Приємно чути, що багато за що ви вдячні цій людині. Але вам нелегко торкатися цього 
у процесі спілкування з чоловіком, адже виникають психологічно навантажливі почуття, стан 
підвищеної тривожності, у якому ви зараз перебуваєте. Якщо виражаєте вдячність, то одразу 
виникають сльози. Це і є та перепона, яка зашкоджує вам у позитивному ставленні до чоло-
віка. Ви плачете, бо у вас актуалізувалося почуття провини: не виправдали сподівань чоловіка, 
втратили гармонію стосунків. До того ж, ви сумніваєтесь, чи може чоловік сказати вам поді-
бні щирі слова. Виразити вдячність – це дотик до чогось хорошого, і тому природною була б 
радість. Коли ви говорили про погане, то не плакали, сльози з’явилися тоді, коли заговорили 
про хороше в чоловікові. 

Психолог здійснює інтерпретацію, яка дозволяє К. прояснити почуття та внутрішні 
мотиви поведінки.

К.: Погане я вже виплакала.
П.: Виплакали, лише по-іншому: з-за образи, невиправданості своїх сподівань.
Психолог акцентує увагу на неусвідомлюваних мотивах поведінки.
К.: Коли я починаю плакати, чоловік гнівається, і тому я перестала плакати під час спілку-

вання з ним.
П.: З ваших слів вимальовується світлий образ чоловіка, а ви при цьому плачете. Це пара-

докс, який звертає увагу.
Психолог звертає увагу на суперечність у поведінці К.: проголошувані мотиви поведінки не 

співпадають з реальною поведінкою.
К.: Зараз я зрозуміла, що мене гнітить почуття провини, але не можу зрозуміти, у чому я 

провинилась. Можливо, це пов’язано із батьківською сім’єю і смертю матері.
Під впливом інтерпретації психолога протагоніст самостійно віднаходить зв’язки акту-

альної поведінки та почуттів зі значущими людьми дитинства та драматичними подіями 
життя.

П.: Тоді можна думати, що у актуальних стосунках з чоловіком ви вивільняєтеся від почуття 
провини, яке вас бентежить: ви здійснюєте проекцію на іншу людину.

Комунікат психолога поглиблює зв’язок між інфантильними почуттями (провина) та 
актуальною поведінкою К.

К.: Так і є! 
П.: У вас була можливість дякувати чоловікові, а ви повернули висловлювання так, що він у 

чомусь винен. Чи зможете зараз проговорити, у чому він винен? 
Психолог прояснює особливості проекції Л.
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К.: Можу, але важко це робити.
П.: Звичайно! Це означає, що у цьому аспекті ви і він – одне і те ж, тобто відбувається 

проєкція: «в чому я винна, у тому і він». Доторкуватись до власного почуття провини вам 
дуже важко, ви можете говорити лише в соціально-побутових аспектах, а не в глибинно-пси-
хологічних. 

Психолог показує, що існує суттєва різниця між тим, що усвідомлюється, і глибинно пси-
хологічними механізмам фактології.

К.: Чоловік винен, що залишив мене ще на початку нашого життя, коли було відчуття, що у 
мене все болить тіло. Тут виникає двоїсте почуття: і подяка, і звинувачення. Це дозволило мені 
відчути силу у собі, щоб вийти із цього стану, хоча це потребувало від мене великих зусиль, 
щоб це зробити. Намагаюсь зрозуміти, чому я так вчиняю – руйную стосунки? Я знаходжусь 
кожного разу в якомусь повторі.

П.: Почуття провини, фіксоване з дитячого періоду, викликає тенденцію до самопокарання. 
А заодно караються оточуючі: діти, чоловік.

К.: Дійсно! Пригадую, батько говорив: «Ти не повинна робити проступок, інакше я від тебе 
відмовлюсь». Твоя мати це зробила і померла. У моєму випадку проступок полягав у тому, що 
я знайду чоловіка. Я розумію, що є Едипова залежність, але не можу знайти силу і послабити 
інфантильну енергетичну залежність. Коли мені було 18 років, батько фізично мене покарав за 
те, що я без його дозволу поїхала у гості до свого однокласника. Проте я вирвала із рук батька 
ременя і сказала: «Не дам цього зробити». Тоді мені стало шкода його; він був жалюгідний, в 
очах у нього світилася наївність. Я віддала ремінь: «покарай, якщо хочеш». Після того я пере-
стала приїзджати додому. Зараз я намагаюсь відрегулювати відносини. Чим більше намагаюсь, 
тим менше мене не розуміють і батько, і чоловік. Спілкуючись зі мною, чоловік стає таким 
самим як батько.

Точна діагностика проблематики К. дозволяє їй самостійно актуалізувати драматичні 
події дитинства, зв’язок з якими до цього часу не усвідомлювався, проте емоційно впливав 
на К.

П.: Знову – такий самий. Що вас не влаштовує в ньому?
Відбувається прояснення сутності амбівалентного ставлення до чоловіка.
К.: Він стає черствим, неуважним, дріб’язковим. Як тільки приїжджає – то такий, як був 

раніше, коли ми один одного кохали. Можливо, зовнішні обставини його змушують мінятися 
на гірше. Якби не батько, він не регресував би до такого стану. 

П.: А як ви змінюєтеся? 
К.: Я менше починаю говорити і сперечатися, більше «згладжувати» ситуацію.
П.: Виходить, чоловік стає жорстокішим, менш терпеливим, більш прискіпливим, 

дріб`язковим. Ви ж стаєте на основі цього все кращою і кращою, «згладжуєте» ситуацію і 
терпите. Значить, вам внутрішньо потрібна саме така поведінка – щоб ви стали доброю, тер-
пеливою. Можливо, чоловікові не вистачає доброти? Чомусь вам потрібно стати мовчазною. 
Значить, ви щось сказали таке, що спровокувало у чоловікові зміну на гірше. Можливо, його 
ваша відстороненість не влаштовує?

Психолог опосередковано показує К. її власний внесок у деструктування стосунків з чоло-
віком.

К.: Можливо. Він навмисне вводить мене в той стан, коли можна сказати: «мені подобається 
у тобі стервозність». Я не хочу бути такою.

П.: Ви справді щиро вірите у те, що йому подобається ваш бунт?
Психолог звертає увагу на викривлення у сприйнятті іншої людини.
К.: Коли я граю таку роль, чоловік стає лагідним, йому це подобається. Налагоджуються 

стосунки. 
П.: Значить, ви вмієте налагоджувати стосунки. У чому тоді полягає проблема? 
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Комунікат психолога спрямований на привернення уваги протагоніста до наявності супер-
ечності. 

К.: Я зрозуміла – відбувається боротьба за те, чия проблематика виявиться сильнішою, при-
міром так, як це відбувалося у стосунках з батьком. Дякую вам за діалог, відчуваю внутрішнє 
полегшення. 

Як засвідчує фрагмент психокорекційної роботи, діалог має свою динаміку, яка дозволяє 
пізнавати статику захисних механізмів (у випадку з К. – ригідність психіки та усталене почуття 
провини, від якого є потреба вивільнитися за допомогою поглиблення самоусвідомлення). При 
цьому пріоритетності набуває усвідомлення та прояснення самим протагоністом мотивів влас-
ної поведінки і глибинно-психологічних детермінант почуттів, які були супутніми особистіс-
ній проблемі.

Аналіз емпіричного матеріалу дозволяє констатувати, що тенденції до «психологічної 
смерті», «психологічної імпотенції», «втеча до хвороби» є неусвідомлюваним суб'єктом. 
Зокрема, суб'єкт може фіксувати лише окремі їх показники: негативний стан, почуття при-
гніченості, невдоволення, злість, образу, почуття незахищеності, відчуття самотності, почуття 
неповноцінності, неможливість самореалізації, соціальне відчуження, недовіра до оточуючих, 
ускладнення у налагодженні відносин із іншими людьми тощо. Такі деструктивні прояви є 
суб'єктивною реальністю, оскільки психіка не виділяє ілюзорне, уявне і сьогодення, реальне 
через маскування системою психологічних захистів. Для психіки об'єктивна та суб'єктивна 
(бажана) реальність – єдині. Невидимими для суб'єкта також є глибинні передумови деструк-
цій психіки, пов'язані з травматичний досвід дитинства. Усвідомлення суб'єктом об'єктивної 
реальності відбувається у корекційному процесі.

Висновки
Встановлено, що механізм вимушеного повторення виступає інтеграційним компонентом у 

психіці суб'єкта, який об'єднує його з об'єктом лібідо. Суб'єкт «невидимо» для себе «моделює» 
ситуацію повторення драми, тому що пережите відчуття слабкості (загрози для психологічного 
чи фізичного існування) зумовило виникнення енергетичного дисбалансу (дезінтеграції), що 
може бути пов'язане із фізичною травмою. Енергія, фіксована під впливом едипальних конфлік-
тів, характерна для динаміки, яка узгоджується з необхідністю соціальної адаптації суб'єкта. 
Водночас така активність переслідує інфантильний інтерес, який порушує рівень адаптивності 
та знаходить прояв у об'єктних відносинах. Вимушене повторення драматичних переживань 
відбувається на несвідомому рівні та може бути формою парадоксальної адаптації суб'єкта 
до пережитої драматичної події. Глибинне пізнання сприяє об'єктивування тих проблем рес-
пондента, виникнення яких пов'язано із системою психологічних захистів, які сприяють розу-
мінню суб'єктом залежності поведінки від минулого (дитячого) досвіду, бачення інфантильних 
витоків фіксованих поведінкових проявів, повторюваних у ситуаціях спілкування. Тому участь 
у психокорекційному процесі мотиваційно-глибинного пізнання уможливлює розуміння осо-
бистісних протиріч, які не будучи представлені в свідомості, можуть виявлятися у певних 
актах поведінки.
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У статті на основі системного цілісного підходу розглянуто історичні передумови становлення психо-
логії цілісності, виявлено особливості поняття «цілісність особистості» та умови розвитку цілісності у 
майбутніх психологів на етапі підготовки у ЗВО. Емпіричні дані підтверджують особливості формування 
цілісності особистості майбутніх психологів в процесі опанування людинознавчих професій.

Особливу увагу приділено історичному внеску Лейпцизької школи, яка ввела в науковий обіг поняття 
цілісності та виокремила важливі структурні компоненти цілісності особистості.

На основі результатів математико-статистичного аналізу отриманих емпіричних даних виявлено 
основні чинники цілісності сучасних майбутніх психологів.

Ключові слова: Лейпцизька школа, майбутні психологи, психологія цілісності, цілісність особистості.

Geiko Yevheniia. Formation of integrity of future psychologists at the stage of preparation in higher 
education

The article considers the historical background of the formation of integrity psychology on the basis of a 
systemic holistic approach, reveals the peculiarities of the concept of «personality integrity» and the conditions for 
the development of integrity in gifted youth at the stage of preparation for scientific research. The empirical data 
confirm the peculiarities of the formation of the integrity of the personality of future psychologists in the process of 
mastering humanities professions.

Particular attention is paid to the historical contribution of the Leipzig School, which introduced the concept of 
integrity into scientific circulation and identified important structural components of personality integrity.

Based on the results of the mathematical and statistical analysis of the empirical data obtained, the main factors 
of integrity of modern future psychologists are identified.

Key words: Leipzig School, future psychologists, integrity psychology, personality integrity.

Вступ
Майбутні психологи, які навчаються у закладах вищої освіти, мають можливість реалізувати 

власний творчий потенціал на етапі дослідницької діяльності. Проте важливу роль у цьому 
процесі відіграє цілісність особистості. Розглянемо історичні аспекти становлення цілісної 
психології, яка запропонувала науці поняття цілісності особистості.

На початку минулого століття існувало чимало психологічних шкіл, які прагнули вивести 
психологію з методологічної кризи та перевести її в русло розвиненого систематичного знання 
з власним тезаурусом, предметом і методами дослідження. Багато таких шкіл сформувалося в 
Німеччині. Наприклад, Берлінська школа гештальтпсихології та Лейпцизька школа, об'єднані 
в «Німецьку холістичну психологію», протистояли традиційній асоціоністської психології з її 
елементалізмом і механіцизмом.

Часто порушувалося питання про те, що вся наука має під собою підґрунтя або догму, але 
насправді це не так. Представники холістичної психології в Лейпцигу зробили одну з перших 
спроб переглянути методологічні засади, що лежать в основі науки. Таким чином, вони сфор-
мулювали принцип цілісності у вивченні психічного життя.
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Центральним принципом холістичної психології є принцип первинної цілісності всіх пси-
хічних переживань. Для цього пропонується метод «цілісного аналізу», тобто відокремлення 
власного безпосереднього досвіду від його приватних аспектів. Згідно з ученням Лейпцизької 
школи, цілісний досвід має певний динамічний зв'язок між цілим та його частинами. Феноме-
нологічно, функціонально і генетично ціле домінує і визначає частини, в той час як частини 
можуть чинити зворотний вплив на ціле. Цей взаємозв'язок вивчала Лейпцизька школа. Таким 
чином, процес психічного розвитку в усіх його формах (онто-, філо-, антропо- та актуалгенез) 
від складних якостей до гештальт-характеристик іде від менш досконалих, від гештальт-пере-
живань до більш досконалих гештальтам. Таким чином, на певних етапах розвитку дитячий 
досвід дифузний, недиференційований, неповноцінний і не настільки значущий, як досвід 
дорослих. Тільки коли вони виростають, їхній досвід стає диференційованим і осмисленим.

Однак питання про цілісність психічного життя в Лейпцизькій школі пов'язане з емоціями. 
Іншими словами, емоції визначають ритм психічного життя та особливість усіх психічних 
процесів, включно зі сприйняттям, пам'яттю та мисленням. Емоції – це характеристика кожної 
цілісної істоти.

Ще одна важлива концепція цієї школи – природа структури.
Із загальної структури душі можна виокремити часткові структури, які лежать в основі 

пам'яті, мислення, естетичного досвіду тощо. Найважливішою з часткових структур є струк-
тура цінностей, що становить ядро особистості та характеру. Загальна структура душі визна-
чається насамперед структурою надособистісної душі (спільної для родин, етнічних груп і 
рас). Суть людського життя полягає у створенні людиною цінностей. Однак ціннісна орієнта-
ція залежить від структур, успадкованих від предків. Індивіди можуть розуміти ці структури 
через емоції, пов'язані зі структурним ядром «Я», і діяти відповідно до того, що закладено в 
цих структурах.

Об'єктивні психічні структури (мова, мистецтво тощо) співвідносяться з особистісними 
та надособистісними структурами душі. Що більше об'єктивних психічних структур прояв-
ляється в рамках індивідуальних і надіндивідуальних структур, то повнішою стає структура 
душі.

Іншими словами, духовне життя постає як єдине ціле, а одиницею аналізу духовного життя є 
загальний комплексний досвід. Лейпцизька школа вивчала різні душевні утворення відповідно 
до їхньої ролі в загальній душевній структурі та намагалася розв'язати проблему формування 
природи часток за характером усього досвіду, а також системи в розвитку душевного життя. 
Іншими словами, цілісний підхід до аналізу психічних явищ дає змогу об'єднати когнітивні 
та афективні процеси. І особливо на ранніх етапах генетичного розвитку емоційні процеси 
відіграють тут провідну роль. По суті, Лейпцизька школа довела, що відмінності між людьми 
важливо шукати не в особливостях психічних процесів, а в відмінностях ціннісних структур, 
що визначають психічне життя індивідів.

Таким чином, у контексті розглянутої нами проблеми формування цілісності особис-
тості також є суттєвим аспектом. Цілісність або внутрішня узгодженість особистості озна-
чає взаємозв'язок усіх частин-систем суб'єкта. Таким чином, інтегративна особистість – це 
особистість, яка: прагне значних самоперетворень; приймає та оцінює свій власний досвід як 
важливий ресурс для таких самоперетворень; здатна орієнтуватися та використовувати інший 
позитивний досвід для своїх самоперетворень.

Тому мета цієї статті – виокремити основні характеристики цілісності в обдарованих осіб на 
етапі наукового дослідження.

Матеріали та метод
Таким чином, науковці, які керують процесом самоорганізації цілісності власної особис-

тості, приймають і підтримують усі спроби самоперетворення. Вони відсторонюються від 
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власних оцінок, вподобань і відкидань, повністю приймають і використовують власний досвід 
як необхідний ресурс для самоперетворення. Посідають мета-позицію щодо власних переко-
нань та особистого стилю життя.

Цілісність особистості – це не тільки умова, а й показник успішної наукової діяльності в 
галузі психології. Без таких якостей навіть талановиті майбутні науковці не зможуть пере-
творити себе. Що стосується внутрішнього досвіду, то й тут не відбувається суттєвого само-
перетворення.

У випадку з особистісною цілісністю науковий керівник трансформує цю цінну якість і 
сприяє організації довіри та формуванню цілісності в майбутнього науковця: на думку Дж. 
Беккіо [1], С. Гілліган [3], особистість здатна впоратися зі своїми вадами, реалізувати свій 
потенціал, віднайти унікальність та ідентифікувати себе з науковим співтовариством, ство-
рити унікальну саме цілісність особистості, фахівця галузі людинознавчих професій сприяє 
прагненню до творення стилю життя і нового способу життя в творенні життя. Цілісність 
особистості – це її власна історія формування, інтеграції, диференціації та реінтеграції, що 
ґрунтується на визнанні цінності її досвіду, досвіду себе, іншого та Всесвіту. Цілісність в 
аспекті міжособистісної взаємодії – це адаптація до іншого як до системи, прагнення до 
творчої співпраці з різними системами – людьми, організаціями та сутностями. Хоча форми 
вираження можуть бути різними, намір і мотивація завжди спрямовані на розвиток і само-
розвиток.

С. Гілліган зазначив, що успіхи М. Еріксона як у терапії, так і у викладанні були пов'язані з 
сумлінністю вчителя [3].

Однак багаторічні пошуки відповідей на запитання про те, як науковці можуть домогтися 
успішних змін за допомогою неймовірних і навіть екстраординарних стратегій, не дали пози-
тивних результатів М.  Еріксон розмірковував про прийняття та використання внутрішньої 
реальності [2]. Він виявив, що відповіді на запитання, чи можемо ми цього досягти, не зна-
йдено. Тільки знайомство і подальше навчання могли знайти відповідь. Таким чином, М. Ерік-
сон попереджав, що суб'єкт завжди має бути захищеним як людська істота, наділена певними 
правами, привілеями та безпосередністю внутрішнього життя, й усвідомлювати, що в гіпно-
тичній ситуації він перебуває в уразливому становищі [2]. Незалежно від того, наскільки поін-
формований суб'єкт, завжди існує загальна тривога, свідома чи несвідома, з приводу того, що 
станеться, що він скаже чи не зробить.

Результати
Крім того, організацію цілісності особистості та взаємопов'язані з цим феноменом психоло-

гічні характеристики було докладно розглянуто на студентах, які навчаються у виші за освіт-
ньою програмою «Психологія управління» та «Психологія».

Отже, кореляційна матриця містить 63 змінні, але за допомогою методу головних компо-
нент було виключено 12 чинників із власними значеннями, більшими за одиницю. Фактори, 
отримані в результаті варімакс-обертання, пояснюють 87,3 % загальної дисперсії.

Фактор II «само актуалізація».
Фактор III «мотивація».
Фактор IV «ефективність».
Фактор V «довільність».
Фактор VI «образ світу і людини».
Фактор VII «асертивність».
Фактор VIII «пізнавальна активність».
Фактор IX «допитливість».
Фактор X «самобичування»; високий рівень цього фактора спричиняє самодезінтеґрацію, 

підвищене відчуття провини, реґресивні процеси та дестабілізацію Я в силу емоційної незрі-
лості.
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Фактор XI «успіх»; ортогональним пунктом цього фактора є «мотивація до зміни поточної 
діяльності», де запобігання невдачі домінує над мотивацією до досягнення, а страх невдачі 
стимулює успіх. У міжособистісних стосунках переважає пасивний і загальмований стиль.

Фактор XII «асертивність». 
Для студентів факультету психології, педагогіки та мистецтва конкретний зміст самоорга-

нізації цілісності особистості пов'язаний із представленими факторами, але домінуючими є: 
«життєва творчість», «самоактуалізація» та «мотивація». Самосвідомість і прагнення до само-
розвитку домінують у процесі формування цілісності особистості. Однак негативні ознаки 
особистісної самодезінтеграції впливають на самовизначення як на особистісному, так і на 
професійному рівні та перешкоджають процесу інтеграції.

За вибіркою студентів другого курсу факультету психології, педагогіки та мистецтва (за 
кореляційною матрицею) було представлено 63 змінні, з яких методом головних компонент 
було виокремлено 15 чинників із власними значеннями, що перевищували 1. Ці чинники було 
повернуто за допомогою методу варімакс. Фактори, отримані в результаті варімакс-повер-
тання, пояснили 88,5 % загальної дисперсії.

Далі знаходиться фактор «творчість у житті». Ортогональним пунктом цього фактора є 
«цікава робота», тенденція до трудоголізму, головна цінність – робота і прагнення втекти від 
екзистенціальних проблем. Фундаментальне питання про сенс життя втілюється в постійному 
зануренні в професійну діяльність. Відбувається професійна трансформація особистості, і 
межа між особистістю і професійною роллю практично зникає.

Фактор ІІ – «самоактуалізація». 
Фактор III – мотивація. Ортогональними точками цих чинників є «значущість результатів 

діяльності» і «мотивація до зміни поточної діяльності»: запобігання невдачі домінує над моти-
вацією до досягнення, а страх невдачі стимулює мотивацію до успіху. У міжособистісних сто-
сунках переважає пасивний і гальмівний стиль.

Фактор ІV – «інтегративний». Ортогональним пунктом цього чинника є «самобичування», 
і високий рівень цього чинника призводить до самодезінтеграції, посилення почуття провини 
та дестабілізації самості через регресивні процеси та емоційну незрілість. Він також включає 
в себе зневагу до «здоров'я», здорового способу життя та безвідповідальне ставлення до влас-
ного фізичного, психічного та психологічного здоров'я.

Фактор V – «довільність». Ортогональною точкою цього чинника є «дослідницька діяль-
ність», коли концентрація на одному виді діяльності негативно позначається на реалізації 
інших видів діяльності, коли погляди й позиції однобічні й упереджені, коли «контакт» на 
рівні багатосторонніх стосунків і виключення спілкування призводить до надсоціальності, але 
перешкоджає рефлексії та самоаналізу.

Фактор VI – «внутрішня свобода». Ортогональним пунктом цього чинника є «етноцен-
тричні цінності» (наявність сім'ї) як можливість зануритися в утилітарні потреби і піти від 
прагнення до саморозвитку, самореалізації та любові, що проявляється як хвороблива залеж-
ність від партнера.

Фактор VII – «установка на очікування від інших». Це спроба самоствердитися і бути визна-
ним іншими, яка в ситуації фрустрації сприймається оточенням як ворожа.

Фактор VIII – «самоактуалізація». Ортогональними пунктами цього фактора є «надмірна 
захопленість розвагами», екстравагантність, обурливість в усьому, екстремальний настрій, 
життєрадісність та грайливість.

Фактор ІX – «освіта». Ортогональний пункт цього фактора – «високий соціальний статус», 
снобістські нахили, статус як показник значущості людини.

Фактор X – «ефективність». Ортогональною точкою цього чинника є почуття прекрасного. 
Щоб позбутися реальних проблем і внутрішніх конфліктів, індивіди занурюються у світ краси 
та естетичної насолоди.
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Фактор XI – «повага». Ортогональним пунктом цього чинника є «релігійність» – ціннісне 
ставлення до віри, дотримання норм, чеснот, але нехтування світським життям, іґнорування 
соціальних і психологічних проблем суспільства та відрив від необхідності саморозвитку й 
самовдосконалення як заперечення служіння істинній правді.

Фактор XII – «самоконтроль». Ортогональним пунктом цього фактора є «високий матері-
альний статус», схильність оцінювати людину за матеріальним статусом та економічним ста-
новищем, переважання матеріальних цінностей.

Фактор XIII – «пізнавальний інтерес».
Фактор XIV – «соціальна активність».
Фактор XV – «ефективність».
Фактор XV – «соціальний статус».
Таким чином, для студентів другого курсу факультету психології, педагогіки та мистецтва 

характерними чинниками самоорганізації цілісності є «життєтворчість», «самоактуалізація», 
«мотивація» і «цілісність». Незважаючи на репрезентативність цих чинників, кожен із них 
справляє власний вплив на процес організації цілісності особистості.

За вибіркою студентів третього курсу факультету психології, педагогіки та мистецтва (за 
кореляційною матрицею) було представлено 63 змінні, з яких методом головних компонент 
було виокремлено 15 чинників із власними значеннями, більшими за одиницю. Ці чинники 
були повернуті за методом варімакс. Фактори, отримані в результаті варімакс-повертання, 
пояснили 95,5 % загальної дисперсії.

Далі йде фактор «самоактуалізація». Ортогональною точкою цього фактора є «конкуренто-
спроможність», яка орієнтована на досягнення, кар'єру і сприймає інших як конкурентів, що 
унеможливлює чесні стосунки з оточуючими.

Фактор II – «респектабельність». 
Фактор III – «довільність».
Фактор IV – «респектабельність». Ортогональним пунктом цього фактора є «здоров'я» – 

нехтування здоровим способом життя, безвідповідальне ставлення до фізичного, репродук-
тивного та психологічного здоров'я, «ставлення до інших», негативне ставлення до людства, 
дихотомії, полеміка, крайнощі у висновках і негативізм.

Фактор V – «інтегративний». Ортогональним пунктом цього фактора є «егоцентризм», 
тобто прагнення до самоаналізу, внутрішні каральні реакції, самокритика та «самобичування». 
Високий рівень цього чинника призводить до самодезінтеграції, посилення почуття провини 
та дестабілізації самості через регресивні процеси та емоційну незрілість.

Фактор VI – «повага». Ортогональним пунктом цього фактора є «свобода», коли прагнення 
до незалежності обертається відсутністю відповідальності та втратою емоційної близькості в 
міжособистісних стосунках. «Мотивація уникнення» – спроби піти від відповідальних рішень, 
уникнення відповідальності, страх перед життєвими труднощами.

Фактор VIІ – «мотивація». Ортогональним пунктом цього фактора є «важливість результатів 
діяльності», який наголошує на результатах діяльності та відсуває на другий план процесу-
альні та мотиваційні аспекти діяльності.

Фактор VIІІ – «цікавість». Ортогональним пунктом цього фактора є «приємне дозвілля». 
Орієнтація на відпочинок, дозвілля та різні форми насолоди призводить до епікурейства, але 
суперечить самореалізації та саморозвитку.

Фактор IX – «творчість життя».
Фактор X – «ефективність». Ортогональною точкою цих чинників є «любов», а любовна 

залежність характеризується прагненням злитися з партнером. Інтереси, звички та потреби 
партнера домінують над усіма потребами індивіда, що призводить до втрати або зникнення 
його самості.
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Фактор XI – «успіх». Ортогональними точками цього чинника є «пізнавальна активність» 
та «естетична спрямованість». За переважання когнітивної та естетичної спрямованості втра-
чається реалістичність і виникає бажання зануритися у свій внутрішній світ як альтернативу 
реальності.

XII фактор – «ефективність». Нездатність об'єктивно оцінити результати власної діяльності 
та зосередженість на почутті «обману» через невдачі, розчарування, фрустрації, очікування, 
невідповідність надій і результатів діяльності.

Фактор XIII – «об'єктивна самооцінка». Ортогональним пунктом цього чинника є «комуні-
кація», що проявляється як гіперсоціальність, концентрація на комунікативних аспектах вза-
ємодії та прагнення сховатися від власних екзистенціальних питань через призму спілкування.

Фактор XV – «образ світу, образ людини».
Таким чином, для студентів третього курсу факультету психології, педагогіки та мистецтва 

характерними чинниками самоорганізації цілісності є «самореалізація», «повага», «довіль-
ність» і «повага». Незважаючи на репрезентативність цих чинників, кожен із них по-своєму 
впливає на процес організації цілісності особистості.

За вибіркою студентів четвертого курсу факультету психології, педагогіки та мистецтва (за 
кореляційною матрицею) було представлено 63 змінні, з яких методом головних компонент 
було виокремлено 12 чинників із власними значеннями, більшими за одиницю. Ці чинники 
були повернуті за допомогою методу варімакс. Фактори, отримані в результаті варімакс-повер-
тання, пояснили 97,4% загальної дисперсії.

Таким чином, це фактор «самоактуалізація». Ортогональною точкою характеризованих 
чинників є «освіта». Фактори: концентрація на академічних заняттях, що стимулює шкільне 
навчання, переважання навчальної мотивації та уникнення практичної реалізації, нездатність 
застосувати свої знання на практиці, відчуття безсилля в контексті академічних занять.

Фактор ІI – «мотивація». Ортогональним моментом цього чинника є значущість досягнень. 
Запобігання невдачі домінує над мотивацією досягнення, тоді як страх перед невдачею стиму-
лює мотивацію успіху. У міжособистісних стосунках переважає пасивний і гальмівний стиль.

Фактор ІІI – «інтегративний». Ортогональним пунктом цього фактора є «самобичування». 
Високий рівень цього фактора призводить до самодезінтеграції, посилення почуття провини та 
дестабілізації самості через регресивні процеси та емоційну незрілість.

Фактор ІV – «внутрішня свобода». Ортогональним пунктом цього чинника є «етноцентричні 
цінності» (наявність сім'ї) як можливість зануритися в утилітарні потреби та піти від потреби в 
«коханні», що проявляється у вигляді саморозвитку, самореалізації та хворобливої залежності 
від партнера.

Фактор V – «самоактуалізація». Проявляється у вигляді екстравагантності, надмірності в 
усьому, екстремальних настроях, життєрадісності та грайливості.

Фактор VI – «ефективність». Ортогональним пунктом цього фактора є «високий матеріаль-
ний статус», тенденція оцінювати людину за її матеріальним статусом та економічним стано-
вищем, переважання матеріальних цінностей.

Фактор VII – «повага». 
Фактор VIII – «ефективність». Ортогональним пунктом цього фактора є «ефективність». 

Нездатність об'єктивно оцінювати результати власної діяльності. Орієнтується на невдачі, роз-
чарування та незадоволеність; відчуває «обман» від невідповідності між очікуваннями, споді-
ваннями та результатами діяльності.

Фактор IX – «творчість у житті». 
Фактор X – «пізнавальний інтерес». Ортогональним пунктом цього фактора є «високий 

соціальний статус», який проявляється у вигляді снобістських тенденцій, статусу як показника 
значущості людини.
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Фактор XI – «об'єктивна самооцінка».
Фактор XII – «асертивність».
Таким чином, для студентів четвертого курсу факультету психології, педагогіки та мисте-

цтва характерними чинниками самоорганізації цілісності є «самоактуалізація», «мотивація», 
«цілісність» і «внутрішня свобода». Незважаючи на репрезентативність цих чинників, кожен 
із них справляє свій вплив на процес організації особистісної цілісності.

Висновки
На підставі отриманих експериментальних даних слід зазначити домінантні чинники, що 

сприяють самоорганізації цілісності особистості майбутніх психологів, а саме: «життєтвор-
чість», «самореалізація», «мотивація», «цілісність», «ефективність», «респектабельність», 
«духовність», «довільність», «образ світу, образ людини» та «респектабельність». При цьому 
виокремлюються ортогональні полюси чинників (від'ємне значення чинників), які, навпаки, 
гальмують або не сприяють самоорганізації цілісності особистості: «важливість результатів 
діяльності», «мотивація до зміни поточної діяльності», «самобичування», «етноцентричні цін-
ності», «корисливість», «освіта», «цікава робота», «конкурентоспроможність», «конкурентоз-
датність» та «здоров'я».

Дослідження показали, що структурні компоненти майбутніх практикуючих психологів 
мають тенденцію змінюватись протягом навчання в університеті. Цілісність особистості харак-
теризується наявністю базового конструкту та низки додаткових конструктів, які змінюються в 
процесі навчання. Можна відзначити, що відбувається зсув від егоцентризму до професійних 
інтересів, планування майбутнього та прагнення домогтися визнання й поваги. Однак є один 
елемент, який можна виявити у студентів усіх курсів. Він проявляється в побудові внутрішніх 
стандартів, творчому самовираженні, реалізації своїх здібностей та вмінні жити в сьогоденні 
(тобто переживати теперішнє свого життя в усій повноті). Тому вважається, що цей елемент 
справляє самоорганізаційний вплив на формування та розвиток цілісності особистості.
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У статті поставлена проблема можливостей попередження виникнення та подолання професійних 
деформацій психологів методами глибинної психокорекції. Розглянуто феномен професійних деформацій як 
негативних змін в особистості фахівця під впливом професійної діяльності. Показано, що одним із проявів 
професійної деформації є синдром емоційного вигорання. Проаналізовано чинники виникнення, особливості 
прояву професійних деформацій у представників різних професій. У контексті обґрунтування методу попе-
редження та подолання професійних деформацій виокремлено групу психологічних чинників (психологічні 
захисти, мотивація, негативні емоційні переживання, стрес та ін.). Стверджується, що одним із чинників 
професійних деформацій є особистісна проблема суб’єкта. У зв’язку із цим надання психологічної допомоги 
майбутнім психологам у розв’язанні їх особистісної проблематики є передумовою попередження виник-
нення професійних деформацій та емоційного вигорання. 

Розглянуто особливості організації та методи глибинної психокорекції, яка ґрунтується на методо-
логії психодинамічного підходу, що розвивається у дослідженнях академіка НАПН України Т.С.  Яценко. 
Основними методам глибинної психокорекції є візуалізована репрезентація, глибинно-корекційний діалог, 
інтерпретація. Засадничим у застосуванні цих методів у процесі глибинного пізнання є врахування дина-
міки групових та індивідуально-особистісних змін учасників, які підпорядковуються законам позитивної 
дезінтеграції психіки та її вторинної інтеграції на більш високому рівні розвитку. Це надає можливість 
надання психологічної допомоги респонденту у розв’язанні особистісної проблеми, і як наслідок поперед-
ження виникнення або подолання професійних деформацій. 

Ключові слова: професійні деформації, емоційне вигорання, чинники професійних деформацій, глибинна 
психокорекція, психодинамічний підхід, особистісна проблема, психологічні захисти.

Dmeterko Natalia. Overcoming professional deformations of psychologists by methods of in-depth 
psychocorrection

The article presents the problem of the possibilities of preventing the occurrence and overcoming of professional 
deformations of psychologists by methods of in-depth psychocorrection. The phenomenon of professional 
deformations as negative changes in the personality of a specialist under the influence of professional activity is 
considered. It is shown that one of the manifestations of professional deformation is the syndrome of emotional 
burnout. The factors of emergence, features of manifestation of professional deformations in representatives of 
various professions were analyzed. In the context of substantiating the method of preventing and overcoming 
professional deformations, a group of psychological factors (psychological defenses, motivation, negative emotional 
experience, stress, ect.) was identified. The subject’s personal problem it’s claimed is one of the factor professional 
deformations. As regard, providing psychological help to future psychologist in solving their personal problems to 
is prerequisite for preventing occurrence of professional deformation and emotional burnout. 

The features of the organization and methods of in-depth psychocorrection, which are based on the methodology 
of psychodynamic approach developed in the researches of academician of the NAPS of Ukraine T.S. Yatsenko, 
are considered. The main methods of in-depth psychocorrection are visualized representation, in-depth correction 
dialogue, interpretation. Fundamental to the application of these methods in the process of in-depth cognition is 
taken into account the dynamics of group and individual-personal changes of the participants, which are determined 
by the laws of positive disintegration of the psyche and its secondary integration at a higher level of development. 
This provides an opportunity to provide psychological help to the respondent in solving a personal problem, and as 
a result prevent or overcoming of professional deformations.
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Key words: professional deformation, emotional burnout, factors of professional deformation, deep 
psychocorrection, psychodynamic approach, personal problem, psychological defenses.

Вступ
Сучасні умови життя українського суспільства, швидкий розвиток технологій та зростаючий 

обсяг інформації вимагають від фахівців різних галузей, зокрема психологів, високого рівня 
професійної компетентності та стресостійкості. Одним із чинників, який негативно впливає на 
ефективність професійної діяльності та психічне та фізичне здоров'я працівників, є професійні 
деформації. Професійні деформації – це негативні зміни в особистості та поведінці фахівця, 
що виникають під впливом специфічних умов професійної діяльності. Вони можуть прояв-
лятися у різних формах, таких як емоційне вигорання, втрата мотивації, підвищена тривож-
ність, депресивні стани та ін. Ці деформації не лише знижують якість виконання професійних 
обов'язків, але й можуть призвести до серйозних проблем зі здоров'ям. Особливо негативний 
вплив професійні деформації мають на діяльність психологів, які покликані надавати психоло-
гічну допомогу іншим людям. 

У психології поняття «деформація», яке запозичене з фізики, почало вживатися відносно 
недавно для позначення надмірного вираження, гіперболізації особистісних характеристик, 
установок особи, пов’язаних із професійною діяльністю. 

У наукових джерелах визначено сутність понять «професійна деформація» та «емоційне 
вигорання»; розкрито психологічні особливості професійної деформації у представників різ-
них професій. Професійну деформацію (від лат. deformatio – спотворення) розглядають як 
«вид емоційно-когнітивного спотворення, що виникає під впливом професійної діяльності. Це 
проявляється у професійних обов’язках та інтересах, у повсякденних звичках та поведінці, 
спілкуванні з близькими та реакціях на те, що відбувається [1, с. 115].

Дотичним до поняття «професійна деформація» є поняття «професійна деструкція». Про-
фесійні деструкції у найбільш широкому розумінні – це порушення вже засвоєних способів 
діяльності, руйнування сформованих професійних якостей, поява стереотипів професійної 
поведінки та психологічних бар’єрів при освоєнні нових професійних технологій, нової про-
фесії або спеціальності. Це також зміни структури особистості при переході від однієї стадії 
професійного становлення до іншої [4]. Деструкції проявляються у спотворенні реальності, 
знеціненні значущості того, що відбувається, неадекватній професійній «Я-концепції», циніч-
ному ставленні до світу, перенесенні відповідальності або її суб’єктивному неприйнятті, зву-
женні життєвих смислів до рівня професійних, центруванні на миттєвих вигода [5]. 

Професійні деформації виявляють негативний вплив як на рівень професіоналізму, здатність 
фахівця виконувати свої професійні обов’язки, породжують зниження продуктивності профе-
сійної діяльності, стереотипність способів дій, так і на особистісні характеристики людини, 
виникнення психічного напруження [3; 4; 6; 7; 8]. У зв’язку із цим важливого значення набуває 
проблема методів упередження виникнення та нівелювання професійних деформацій та про-
фесійних деструкцій особи.

Матеріали та метод
Професійні деформації мають певні особливості прояву у представників різних професій 

(О. Кірбят’єв, А. Мудрик, Н. Пенькова, В. Семиченко та ін.) [3; 4; 6; 8]. Соціально-психоло-
гічна деформація особистості педагога зумовлює звернення в педагогічному спілкуванні до 
насильницьких стилів поведінки, що веде до порушення взаємин між учнем і педагогом, запус-
кає механізм конфронтації, призводить до розвитку позиційного конфлікту особистості учня, 
що не робить школу закладом психологічної безпеки для кожного учня. Саме тому в останні 
роки загострився інтерес до визначення цього важливого соціально-психологічного феномена, 
розгортаються дослідження, що дозволяють вимірювати психологічну безпеку освітнього 
середовища, проектуються умови, за яких вона забезпечується [7].
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Проявом професійної деформації є синдром емоційного вигорання (СЕВ), що є станом 
фізичного та емоційного виснаження, яке є результатом надмірної роботи, високих вимог до 
самого себе та постійного стресу. У дослідженні А. Мудрик представлено дослідження СЕВ у 
психологів з різним стажем професійної діяльності. Встановлено, що «групу ризику» виник-
нення емоційного вигорання становлять фахівці зі стажем від 5 до 10 років. У психологів зі 
збільшенням стажу професійної діяльності серед проявів синдрому емоційного вигорання 
більш властивими є переживання, що викликані об’єктивно непереборними (або суб’єктивно 
сприйманими як непереборні) труднощами на шляху до досягнення мети, характерний своє-
рідний емоційний стан, ознакою якого є дезорганізація свідомості та діяльності у стані безна-
дійності, втрати перспективи [4]. 

Проблема професійних деформацій, особливостей прояву, чинників виникнення та впливу 
на професійну діяльність фахівця представлено у дослідженнях А. Мудрик, В. Папуша В. Семи-
ченко та ін. Недостатньо дослідженою є проблема методів не лише подолання, а і профілак-
тики і попередження виникнення професійних деформацій та емоційного вигорання фахівців 
в системі професій «людина-людина», зокрема психологів. 

Мета статті – проаналізувати чинники професійних деформацій, обґрунтувати глибинну 
психокорекцію як метод попередження та нівелювання професійних деформацій та емоцій-
ного вигорання у майбутніх психологів.

Обґрунтування методів попередження та нівелювання професійних деформацій фахівця 
передбачає визначення чинників їх виникнення. Крім таких чинників як умови праці і вік, що 
зумовлюють професійні деформації та професійній деструкції, у наукових джерелах розгляда-
ють і низку інших. 

У статті А.  Мудрик представлено узагальнення основних психологічних детермінант 
виникнення професійних деформацій. Передумови розвитку професійних деформацій кри-
ються вже в мотивах вибору професії. Пусковим механізмом деформації стають деструкції 
очікування на стадії входження в самостійне професійне життя. Перші невдачі, негативні 
емоції ініціюють розвиток професійної дезадаптації особистості. Основою для утворення 
професійних деструкцій особистості є професійні стереотипи. З одного боку, професійні 
стереотипи спрощують виконання діяльності, підвищують її визначеність, полегшують 
взаємини з колегами, надають професійному життю стабільність, сприяють формуванню 
досвіду, однак, з іншого боку, визначають усталеність дій, їх типовість. Психологічними 
детермінантами виникнення деформацій є різні форми психологічного захисту. На виник-
нення професійних деструкцій найбільший вплив мають такі психологічні захисти як запе-
речення, раціоналізація, витіснення, проекція, ідентифікація, відчуження. Розвитку профе-
сійних деформацій сприяє емоційна напруженість професійної праці. Часто повторювані 
негативні емоційні стани із зростанням стажу професійної діяльності знижують фрустра-
ційну толерантність фахівця, що призводить до розвитку професійних деструкцій. Утво-
рення різних деформацій ініціює стагнація професійного розвитку, умови для якої виника-
ють на стадії професіоналізації у міру становлення індивідуального стилю діяльності, що 
може супроводжуватись зниженням рівня професійної активності особистості. Значний 
влив на розвиток деформацій фахівця здійснює зниження рівня його інтелекту. Помічено, 
що із зростанням стажу роботи він знижується. Звичайно, тут мають місце вікові зміни, але 
основна причина полягає в особливостях нормативної професійної діяльності. Деформації 
зумовлені також тим, що у кожної людини є межа розвитку рівня освіти та професіона-
лізму. Вона залежить від соціально-професійних установок, індивідуально-психологічних 
особливостей, емоційно-вольових характеристик. Серед чинників, що сприяють розвитку 
професійних деформацій, називають різні акцентуації характеру особистості. У процесі 
багаторічного виконання однієї і тієї ж діяльності акцентуації професіоналізуються, «вплі-
таються в тканину» індивідуального стилю діяльності і трансформуються в професійні 
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деформації фахівця. Ще одним фактором, який ініціює утворення деформацій, є вікові 
зміни, пов’язані зі старінням [4].

У статті В. Папуші основні детермінанти професійних деструкцій розглянуто за параметром 
«об’єктивність» і «суб’єктивність». Виокремлено три групи основних детермінант професій-
них деструкцій, які за своєю природою становлять різні види психологічних стрес-факторів, 
що опосередковують виникнення стрес-синдромів:

1) об’єктивні детермінанти, пов’язані із соціально-професійним середовищем (соціально-
економічна ситуація, імідж і характер професії, професійно-просторове середовище) – зовнішні 
стрес-фактори;

2) суб’єктивні детермінанти, зумовлені особливостями особистості та характером профе-
сійних взаємин – внутрішні стрес-фактори;

3) об’єктивно-суб’єктивні детермінанти, породжувані системою та організацією професій-
ного процесу, якістю управління, професіоналізмом керівників, організаційні стреси [5].

Узагальнюючи вищесказане зазначимо, що серед різноманітних чинників професійних 
деформацій окрему групу становлять психологічні чинники, як то невиправдані очікування, 
негативні емоційні переживання, стрес, система психологічних захистів, мотивація. 

Врахування психологічних чинників є важливим при визначенні та обґрунтуванні методів 
упередження та нівелювання професійних деформацій психологів. Оскільки впливаючи або 
усуваючи причину, ми можемо упередити виникнення певних наслідків. І саме психологічні 
чинники можуть бути об’єктом психокорекційного впливу.

Зазначимо, що при розгляді детермінант професійних деформацій та емоційного вигорання 
поза увагою науковців залишився феномен особистісної проблеми, що породжується різно-
спрямованістю внутрішніх тенденцій психіки (тенденція «до життя» і тенденція «до психо-
логічної смерті»). З позицій психодинамічного підходу особистісна проблема (об’єктивна 
дезінтеграція психіки) розглядається як стабілізована внутрішня суперечність психіки, що 
детермінована глибинно-психологічними тенденціями, яка не піддається самостійному раці-
ональному пізнанню [9]. Свідченням особистісної проблеми фахівця є деструкції спілку-
вання, підвищена конфліктність, тривожність, агресія, закритість до нового досвіду, нечут-
ливість до протиріч та ін. Наявність особистісної проблеми у психолога в доповнення до 
несприятливих умов праці та стрес-факторів, зумовлених професією, посилює енергетичне 
виснаження, відчуття спустошення, зниження активності, вразливість до стресу та невміння 
йому протистояти та ін.

З огляду на вищесказане вважаємо, що надання психологічної допомоги у розв’язанні осо-
бистісної проблеми є передумовою упередження та нівелювання професійних деформацій 
майбутніх психологів вже на етапі їх підготовки в ЗВО. 

Результати. Попередження виникнення та подолання професійних деформацій та емоцій-
ного вигорання психологів уможливлено принципами, методами та організацією глибинної 
психокорекції, яка ґрунтується на методології психодинамічного підходу, що розвивається у 
дослідженнях академіка НАПН України Т.С. Яценко. Методологія психодинамічного підходу 
акцентує увагу на таких феноменах як цілісність психіки в єдності і взаємозв’язку сфер свідо-
мого і несвідомого, різноспрямованість внутрішніх тенденцій психіки (тенденція «до життя» і 
тенденція «до психологічної смерті»), психологічні захисти. 

Глибинна психокорекція спрямована на надання психологічної допомоги суб’єкту у піз-
нанні його особистісної проблеми, що має глибинно-психологічні витоки. Вище зазначалось, 
що особистісна проблема як чинник професійних деформацій посилює негативний вплив 
несприятливих умов праці та стрес-факторів, зумовлених професією. Це, у свою чергу, актуа-
лізує дію психологічних захистів. 

Захисні реакції є одним із способів совладаючої поведінки, «копінг-стратегій» (R. S. Lazarus, 
S. Folkman та ін.), що допомагають впоратись зі складними ситуаціями. Вже власне феномен 
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«емоційного вигорання» розглядають як вироблений особистістю механізм психологічного 
захисту у вигляді повного чи часткового виключення емоцій (зниження їх енергетики) у від-
повідь на певні психотравмуючі впливи, психотравмуючі дії, набутий стереотип емоційного 
захисту [4, с. 439].

Слід зазначити, що психологічні захисти, як неусвідомлюваний процес усунення або посла-
блення негативних, травмуючих або неприйнятних переживань, з одного боку, дозволяють 
знизити негативний вплив психотравмівних ситуацій, а з іншого – породжують викривлення у 
відображенні соціальної реальності. Це ускладнює визначення конструктивних способів вза-
ємодії як в ділових, службових відносинах, так і міжособистісних, оптимальних способів реа-
гування в стресових чи конфліктних ситуаціях. 

У глибинній психокорекції створюються умови для ослаблення дії психологічних захистів 
та об’єктивації психічного змісту з метою пізнання та надання психологічної допомоги людині 
у розв’язанні особистісної проблеми. 

Глибинна психокорекція асимілює практику психоаналітичного підходу, гуманістичного 
підходу, трансперсонального підходу, когнітивної психотерапії та ін. На відміну від психоана-
літичної терапії, яка в своєму ортодоксальному варіанті скерована на лікування невротичних 
розладів, глибинна психокорекція орієнтована на роботу зі здоровими людьми.

Глибинна психокорекція, що є різновидом групових форм психокорекції, з одного боку, має 
специфічні особливості, що для них притаманні, як-то: груповий вплив, наявність групової 
динаміки, емоційна підтримка групою її учасників, забезпечення конструктивного зворотного 
зв’язку. З іншого боку, глибинна психокорекція за методом активного соціально-психологіч-
ного пізнання (АСПП) має сутнісні відмінності від інших видів групової психокорекції. Гли-
бинна психокорекція скерована на реалізацію пізнавальної мети – пізнання феномену психіч-
ного в його цілісності та взаємозв’язку сфер свідомого і несвідомого.

Основними методам глибинної психокорекції є візуалізована репрезентація, глибинно-
корекційний діалог, інтерпретація, застосування яких підпорядковується законам позитивної 
дезінтеграції психіки та її вторинної інтеграції на більш високому рівні розвитку [9]. 

Засоби візуалізованої репрезентації можуть бути як вербальними («Казка про власне життя» 
та ін.), так і невербальними (моделювання із каменів, авторські рисунки, репродукції художніх 
творів та ін.). Засоби візуалізації опредметнено репрезентують емотивно значущий психіч-
ний зміст, який зберігається під блоком опору та витіснення, що робить його доступним для 
подальшого усвідомлення За допомогою засобів предметної самопрезентації суб’єкт, з одного 
боку, об’єктивує назовні, проектує на зовнішній об’єкт свої почуття і переживання, несвідомі 
прагнення, внутрішні конфлікти, у такий спосіб немов би відокремлює, самодистанціюється 
від емотивно значущого психічного змісту, а з іншого – ідентифікується з образом, зберігаючи 
внутрішній зв'язок зі змістом власної психіки [2]. 

Особливе місце серед методів глибинної психокорекції займає методика психоаналізу 
комплексу тематичних психомалюнків, розроблена Т.С.  Яценко. Дана методика передбачає 
виконання респондентом психомалюнків за запропонованими темами (41 тема). Аналітична 
інтерпретація комплексу рисунків будується на діалогічній взаємодії психолога з їх автором. 
Повний комплекс психорисунків цілісно аналізується в усій сукупності тем, що надає можли-
вість пізнання різноспрямованих тенденцій психіки, що породжують особистісну проблему. 

Діагностико-корекційна робота з малюнком в межах психодинамічного підходу має сутнісні 
відмінності від проєктивно-тестового. Ця відмінність полягає, перш за все, у відсутності стан-
дартизованої інтерпретації образів рисунку психологом. В глибинній психокорекції розкриття 
символічного значення образів малюнку відбувається у процесі діалогічної взаємодії психо-
лога з респондентом, яка сприяє актуалізації рефлексії останнього. 

Об’єктивацію психічного змісту уможливлює поєднання візуалізованих репрезентантів 
із іншими методами, зокрема психокорекційним діалогом та інтерпретацією. Візуалізовані 
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репрезентанти передають не стільки певний психічний зміст, а в більшій мірі глибинні смисли, 
емоційне ставлення суб’єкта, додаткові відтінки його висловлювань, що потребує їх дещифру-
вання, демаскування.

Одним із методів глибинної психокорекції є діалогічна взаємодія психолога з респондентом 
(П-Р). Психокорекційний діалог дотримується не правил повсякденного спілкування, а реалі-
зує пізнавальну функцію. Діалогічна взаємодія психолога з протагоністом, ефективність якої 
визначається нероздільністю процесів діагностики й корекції, дозволяє розкрити логічну впо-
рядкованість психіки в її суперечливій сутності.

Застосування вищеназваних методів у процесі глибинного пізнання визначається не певним 
алгоритмом, а динамікою групових та індивідуально-особистісних змін учасників, на управ-
ління якою і скерована увага керівника групи АСПП [2]. 

Висновки
Підсумовуючи вищесказане, зазначимо, що проходження майбутніми психологами особис-

тісної психокорекції за методом АСПП сприяє професійній адаптації майбутніх психологів 
та попередження виникнення або подолання їх професійних деформацій та емоційного виго-
рання. У глибинній психокорекції задаються умови для нівелювання чинника професійних 
деформацій – особистісної проблеми (внутрішньої суперечливості психіки) суб’єкта. Методи 
глибинної психокорекції, як то психоаналіз комплексу тематичних малюнків, психокорекцій-
них діалог, інтерпретація, застосування яких визначається законами позитивної дезінтеграції 
та вторинної інтеграції психіки, забезпечують пізнання витоків утворення особистісної про-
блеми та надання психологічної допомоги респонденту в її розв’язанні.
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Метою статті є аналіз чинників розвитку суб’єктності цивільних під час війни. У публікації визначено 
теоретичну й практичну актуальність обраної тематики. У процесі дослідження використано такі тео-
ретичні методи, як аналіз, узагальнення, моделювання. Проаналізовано наукові джерела, що висвітлюють 
проблему суб’єктності у психологічній науці. Суб’єктність визначено як характеристику активного впливу 
на зовнішню та внутрішню реальність, що передбачає трансформації ментальних моделей. Встановлено 
основні властивості цього психічного явища: самостійність, унікальність, самодостатність, готовність 
брати на себе відповідальність і діяти в кризових ситуаціях. З’ясовано, що розвиток суб’єктності цивіль-
ного населення в умовах війни в цілому визначається індивідуальною архітектурою психіки й соціальними 
чинниками. Проаналізовано вплив розвитку інтелекту й творчості на суб’єктну активність цивільних гро-
мадян у воєнний час. Акцентовано увагу на ролі критичного мислення в досліджуваних процесах. Охаракте-
ризовано значення стресостійкості та самосвідомості. Здійснено опис біологічних чинників як основи збе-
реження психічного здоров’я, зокрема типу нервової системи і фізіологічних показників нервових процесів. 
Надано загальні рекомендації стосовно оптимізації впливу означених чинників. У якості провідних соціаль-
них чинників розвитку суб’єктності цивільних громадян під час війни визначено ситуації постійної загрози 
й невизначеності. Проаналізовано прояви інформаційного поля під час війни, що впливають на показники 
суб’єктності особистості. Увагу було зосереджено на таких блоках деструктивної інформації: висвіт-
лення подій на фронті, процесів внутрішньої та зовнішньої політики. Описані інформаційні тенденції впли-
вають на розвиток суб’єктності цивільних громадян. Визначено значущість безпосереднього соціального 
оточення особистості для вияву суб’єктної активності в ситуації воєнного часу. Зроблено висновки від-
повідно до отриманих результатів дослідження. Зазначено подальші перспективи дослідження проблема-
тики, що полягають у підготовці емпіричних досліджень змін суб’єктності цивільних у період війни.

Ключові слова: суб’єктність, суб’єкт, цивільне населення, війна, чинники розвитку суб’єктності, жит-
тєві цілі.

Zinchenko Oleksandr, Babatina Svitlana. Analysis of the factors of development of civilian subjectivity 
during the war

The purpose of the article is to analyze the factors of development of civilian subjectivity during the war. 
In the article, the theoretical and practical relevance of the chosen topic has been determined. In the course of 
the research, the following theoretical methods are used: analysis, generalization, and modeling. The scientific 
sources that highlight the problem of subjectivity in psychological science are analyzed. Subjectivity is defined as 
a characteristic of active influence on external and internal reality, which involves the transformation of mental 
models. The main properties of this psychological phenomenon are established: independence, uniqueness, self-
sufficiency, readiness to take responsibility and act in crisis situations. It has been established that the development 
of the subjectivity of the civilian population in wartime is generally determined by the individual architecture of the 
psyche and social factors. The impact of the development of intelligence and creativity on the subjective activity 
of civilians in wartime has been analyzed. The role of critical thinking in the studied processes is emphasized. The 
importance of stress resistance and self-awareness is characterized. It has been described the biological factors as 
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the basis for maintaining mental health, in particular, the type of nervous system and physiological indicators of 
nervous processes. General recommendations for optimizing the impact of these factors have been provided. The 
situations of constant threat and uncertainty are identified as the leading social factors in the development of civilian 
subjectivity during the war. The manifestations of the information field during the war that affect the indicators of 
personality subjectivity have been analyzed. Attention is focused on the following blocks of destructive information: 
coverage of events at the front, domestic and foreign policy processes. The described information trends affect the 
development of subjectivity of civilians. The significance of the immediate social environment of the individual 
for the manifestation of subjective activity in a wartime situation has been determined. Conclusions are drawn 
according to the results of the study. Further prospects for studying the issue, which consist in the preparation of 
empirical studies of changes in the subjectivity of civilians during the war have been indicated.

Key words: subjectivity, subject, civilians, war, factors of subjectivity development, life goals.

Вступ
Війна – жахлива трагедія, що назавжди змінила життя українського народу після 24 лютого 

2022 року. Постійний стрес, тривога, депресія стали звичайним емоційним фоном реалій воєн-
ного часу. Банально, але попри всі труднощі й небезпеки, життя триває, що залишає лише 
один справді продуктивний варіант – продовжувати жити, досягати цілей, робити правильні 
вибори в складний час, брати відповідальність за власне життя. Усі перераховані аспекти сто-
суються феномену, що відомий у психологічній науці під назвою «суб’єктність». Дослідження 
цього психічного явища значно актуалізувалися в останні десятиліття, коли гуманістичні 
тенденції в суспільстві й науці стали більш популярними. Це виявляється в зростанні кіль-
кості наукових праць з означеної тематики (О. Бондаренко, В. Галузяк, О. Галян, П. Дітюк, 
С. Кузікова, Д. Мещеряков, М. Назар, М. Павлюк, І. Рябець, М. Смульсон, О. Штепа та ін.). 
Утім дослідження суб’єктності часто не виходять за межі теоретичного поля й залишаються в 
руслі загальнотеоретичного, філософського аналізу. Проте жодне психічне явище, зокрема й 
суб’єктність, неможливо розглядати ізольовано поза соціокультурним контекстом. Ураховуючи 
актуальну ситуацію в країні, сутність і розвиток суб’єктності особистості необхідно вивчати 
у світлі подій військового часу. Також слід диференціювати особливості життя військових і 
цивільного населення під час війни. Зазначимо, що такі дослідження майже відсутні в пси-
хологічній науці, що конкретизує актуальність заявленої наукової проблематики. Крім того, 
теоретичний аналіз особливостей та чинників розвитку суб’єктності цивільних у воєнний час 
створює фундамент для методологічно обґрунтованих емпіричних досліджень проблематики 
й подальшого розроблення програм психологічної допомоги під час війни. 

Відповідно до зазначених аспектів метою статті є аналіз чинників розвитку суб’єктності 
цивільних під час війни. 

Матеріали та метод
Пропоноване дослідження передбачає використання комплексу теоретичних методів. Ана-

ліз наукових джерел є провідним інструментом цієї наукової розвідки. Він зосереджувався на 
результатах сучасних досліджень суб’єктності в психологічній науці. Важливими методами є 
узагальнення (дозволяє зробити висновки з проведеного аналізу) й моделювання, орієнтоване 
на створення цілісного теоретичного опису чинників розвитку суб’єктності цивільних у кон-
тексті війни. 

Результати
 Проблема суб’єктності є однією з найбільш перспективних у сучасній психологічній науці, 

оскільки її вивчення дозволяє конкретизувати шляхи розкриття й продуктивного розвитку осо-
бистості. О. Галян констатує значне зростання актуальності дослідження явища в багатьох 
наукових галузях, особливо психології [3]. І. Рябець фіксує велику кількість методологічних 
підходів щодо досліджуваної проблеми [7]. Актуальними й сучасними є погляди М. Смульсон, 
яка разом з колегами приділяла багато уваги дослідженню понять «суб’єкт» і «суб’єктність». 
Зокрема, суб’єкт трактується як носій ментальної моделі світу, тобто людина, здатна до актив-
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ного інтелектуального пізнання світу. Відповідно, суб’єктність інтерпретують як характерис-
тику активного впливу на зовнішню та внутрішню реальність, що передбачає трансформації 
наявних ментальних моделей. Відповідно, цей феномен є одним з ключових критеріїв осо-
бистісної зрілості й характеризується такими властивостями, як самостійність, унікальність, 
самодостатність, готовність брати на себе відповідальність і діяти у кризових ситуаціях [8]. 
Д.  Мещеряков характеризує явище суб’єктної активності як умотивовану, інтелектуально 
обґрунтовану діяльність, що базується на особистих інтересах і реалізується в межах досяг-
нення самостійно визначених цілей і розв’язання задач [5]. Такі думки відповідають підходу 
М.  Павлюк, згідно з яким основними характеристиками суб’єктності є досягнення цілей, а 
також зв’язок із системою ціннісних орієнтацій [6]. 

Схожі думки знаходимо в інших науковців. Зокрема, С. Кузікова розглядає феномени 
суб’єкта й суб’єктності в контексті потреби й здатності особистості до саморозвитку в різних 
соціальних сферах [4]. О. Штепа зазначає, що складовими суб’єктної активності є особистісні 
переконання, система цілей, життєві компетенції, життєва стійкість. З огляду на це авторка 
вважає за доцільне аналізувати суб’єктність разом з поняттям «психологічна ресурсність» [9]. 
В. Галузяк виокремлює такі основні риси суб’єктності: активність, рефлексійність, автентич-
ність, вільний вибір, креативність, вплив на дійсність, сформована вольова структура, здат-
ність брати відповідальність за свої вчинки [2]. Цікавим є підхід О. Бондаренка, який аналізує 
суб’єктність в етичному вимірі. Науковець трактує феномен як здатність до реалізації екзис-
тенційної потреби бути особистістю в контексті різних соціальних спільнот і набуття індиві-
дуальних смислів [1]. Узагальнюючи зазначені думки, можемо стверджувати, що спільним у 
розумінні досліджуваного явища є орієнтація на мету, творення себе, фокус на системі ціннос-
тей, зв’язок із самосвідомістю, самореалізація.

Розглядаючи розвиток суб’єктності особистості в умовах війни, потрібно розуміти його 
детермінованість зовнішніми й внутрішніми чинниками. Ми не претендуємо на вичерпне 
вивчення предмета дослідження, але доцільно запропонувати оглядовий аналіз проблеми. 
При цьому варто зауважити, що про повноцінну суб’єктність ми можемо говорити з початком 
повноліття.

Суб’єктивні чинники розвитку суб’єктності відображають конкретні характеристики пси-
хіки, що впливають на досліджуване явище. Ці психічні феномени можуть також розглядатися 
як властивості суб’єктності. Проаналізуємо специфіку їх прояву в умовах війни.

1. Розвиток інтелекту впливає на ефективність продуктивного перетворення дійсності в 
контексті розв’язання життєвих задач. Умови воєнного часу ставлять складні завдання як перед 
цивільним населенням, так і перед військовими, що потребують адекватного розв’язання за 
обмежений час. Тому в період війни зростає значення швидкості й гнучкості інтелектуальних 
процесів. Серед метакогнітивних інтеграторів інтелекту виключна актуальність під час війни 
належить рефлексії. Зміна соціальних обставин після 24 лютого визначила необхідність пере-
гляду власних внутрішніх ресурсів і ставлення до себе в нових умовах, що вимагає розвине-
ної рефлексії. Інтелектуальна оцінка ситуації передбачає трансформацію ментальних моде-
лей світу в контексті змін у соціумі. Саме якість інтелекту відіграє одну з ключових ролей у 
подоланні відомої суперечності – «жити під час війни, неначе війни немає». Проблема прояв-
ляється у формуванні нових поведінкових програм, заснованих на прогнозуванні подальших 
власних дій і змін навколишнього світу, що є одним з базових елементів суб’єктності. Про-
гностична функція інтелекту в умовах війни часто не реалізується ефективно й проявляється 
через межові емоційні оцінки (наприклад, «війна скоро завершиться, і все буде добре» або 
«ми обов’язково програємо, і далі буде лише гірше»). У контексті суб’єктності під час війни 
важливим елементом є критичне мислення, що забезпечує адекватну оцінку та реагування на 
інформаційне поле суспільства, особливо в межах засилля фейків та дезінформації. Саме тому 
важливим напрямом роботи є організація тренінгів з інформаційної грамотності, спрямова-
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них на формування відповідних інтелектуальних інструментів аналізу воєнних подій. Водно-
час варто констатувати, що без особистої мотивації й позитивного емоційного ставлення такі 
заходи є безперспективними, оскільки не можуть забезпечити належного ефекту. Справді, пра-
вила інформаційної гігієни й критичного мислення доволі прості, але без готовності їх засто-
совувати в діяльності вони залишаються просто непотрібним багажем даних.

2. Творчість є обов’язковим чинником становлення суб’єктності, що забезпечує формування 
нових поведінкових реакцій у контексті зміни соціальної ситуації. З іншого боку, творчість 
у різних сферах може бути засобом самореалізації під час війни (поезія, створення картин, 
блогерство тощо). Важливо, щоб продукти творчої діяльності особистості реалізовувалися в 
контексті загальних суспільних тенденцій, а не розглядалися як механізм втечі від реальності. 
Варто також акцентувати увагу на необхідності гармонійного поєднання творчого осмислення 
життєвих проблем і їх раціонального аналізу для ефективної діяльності в екстремальних ситу-
аціях.

3. Стресостійкість – глобальний чинник і характеристика суб’єктності, що особливо акту-
алізується під час війни. Ця особистісна характеристика дозволяє стабілізувати негативні емо-
ційні прояви (тривогу, депресію, фрустрацію), що особливо актуалізуються в кризові періоди. 
Відповідно, дестабілізація емоційної сфери заважає особистості ефективно використовувати 
інтелект і творчо реагувати на події. По суті описаний чинник визначає відому тріаду реакції 
в ситуації стресу: 1) «бийся» – активний вплив на обставини, прагнення змінити реальність 
(мобілізація до армії, волонтерство, активна життєва позиція в інформаційному просторі, пере-
важання активних емоцій); 2) «біжи» – максимальне дистанціювання від небезпеки (еміграція, 
постійне переживання страху й тривоги); 3) «замри» – активація механізму «втечі від реаль-
ності», що проявляється в прагненні «жити, як до війни». В умовах воєнного часу можуть спо-
стерігатися суттєві зміни резильєнтності – людина, що стійко реагувала на життєві труднощі 
і була успішною в мирний час, може демонструвати розгубленість і депресивні прояви. Осо-
бливо це проявляється в процесі суттєвої зміни простору особистого комфорту (втрата житла, 
вимушене переселення, можливість мобілізації, погіршення фінансово-економічного стану). 
Зростає необхідність активізації вольової сфери особистості. Підвищення стресостійкості у 
воєнний час вимагає цілеспрямованої роботи над собою. Використання цілеспрямованих про-
грам підвищення емоційної стійкості може мати проблеми, що вже були описані вище в про-
цесі аналізу конструкту інтелекту: людина не зможе змінитися, якщо не буде системних змін у 
процесах самоусвідомлення. 

4. Самосвідомість особистості визначає широкий спектр феноменів (ставлення до себе, 
самооцінку, Я-концепцію, самоповагу та ін.). Рівень усвідомлення себе є інтегрувальним чин-
ником суб’єктності особистості, що визначає активність інших психічних сфер. Розуміння 
себе, ставлення до себе, самоповага визначають перш, ніж емоційно-вольові реакції в життє-
вих ситуаціях. Чесна відповідь на екзистенційне питання «Хто Я?» після 24 лютого 2022 року 
вже не забезпечує формування повноцінної суб’єктності. Ключове питання сучасних реалій, 
що визначає продуктивні зміни ментальної моделі, виглядає як «Хто Я під час війни?» 

5. Біологічний чинник охоплює широке коло феноменів (тип і фізіологія нервової системи, 
соматичні хвороби, вроджені дефекти тощо), що визначають суб’єктну позицію. Цей чинник 
слід аналізувати диференційовано. З одного боку, окремі аспекти біологічної підструктури 
особистості можна формувати й контролювати. Зокрема, виховання темпераменту має буду-
ватися на компенсуванні слабкостей акцентуванням на сильних аспектах психіки. Водночас 
є біологічні чинники, що дестабілізують психіку, і їх неможливо подолати без кваліфікованої 
психотерапевтичної або психіатричної допомоги. Тут необхідно звернути увагу на вживання 
антидепресантів – препаратів, що допомагають зафіксувати баланс нейромедіаторів і стабі-
лізувати емоційну сферу. Такі медикаменти мають уживатися лише за відповідного нагляду 
лікаря й рецептурного обґрунтування. Описана тема є особливо актуальною під час війни, коли 
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депресивні й стресові реакції можуть зростати за експонентою. Медикаментозна стабілізація 
емоційної сфери може часто проявлятися в таких деструктивних стратегіях: 1) безконтрольне 
вживання препаратів на основі самолікування без консультації з лікарями і відсутності базо-
вої обізнаності в елементарних медичних питаннях (наприклад, можуть використовуватися 
сильні седативні препарати або навіть плацебо, що жодним чином не впливають емоційну ста-
білізацію); 2) упереджене ставлення до психотерапевтичної й психіатричної допомоги меди-
каментозного характеру, засноване на стійких соціальних стереотипах. Обидва поведінкових 
підходи негативно впливають на емоційний стан особистості й можуть руйнувати суб’єктну 
активність.

Об’єктивні чинники розвитку суб’єктності під час війни охоплюють специфічні характерис-
тики соціуму:

1. Ситуація постійної загрози життю і здоров’ю – це своєрідний соціальний фон війни, що 
відображає системне порушення безпекових потреб суспільства. Такі тенденції загострюють 
стресові реакції та погіршують емоційну стійкість, але водночас створюють додаткові умови 
для розвитку високої суб’єктної активності. Саме в обставинах відчуття перманентної небез-
пеки актуалізується проблема складних виборів, що передбачає збереження ціннісної струк-
тури. Вектор індивідуальної реакції в цьому випадку залежить від суб’єктивної структури 
людини. Знову варто згадати відому формулу: «бий – тікай – замри», що особливо рельєфно 
проявляється в ситуації війни.

2. Ситуація соціальної невизначеності – відсутність чітких життєвих орієнтирів, що уне-
можливлює впевненість у власному житті. Дуже гостро позначається на розвитку суб’єктності, 
оскільки визначає нестабільність системи життєвих цілей через динамічну зміну життєвих 
обставин. Образ майбутнього результату постійно змінюється і навіть руйнується, тому що 
війна кожного дня ставить нові виклики різноманітного характеру. У цьому контексті важливо 
фіксувати систему близьких цілей з подальшим їх досягненням, що хоча б мінімально дає від-
чуття контролю над власним життям.

3. Інформаційний простір у контексті війни характеризується високим впливом дезінфор-
мації, фейків, інформаційно-психологічних операцій. Усі ці тенденції створюють додаткове 
навантаження на психіку, продуктивність діяльності й суб’єктність особистості. Основним 
джерелом цих процесів є інтернет. На нашу думку, можна виділити кілька деструктивних тема-
тичних блоків інформаційного поля війни, що особливо впливають на психічні показники гро-
мадян: 1) інформація, що оцінює ситуацію на фронті (експертні думки, «інсайди очевидців» 
тощо) – небезпечними в цьому випадку є крайні тенденції («дуже добре» або «дуже погано»), 
що негативно впливають на емоційну сферу, викликаючи тривогу, депресію, розчарування, 
безпідставну надію з подальшим руйнуванням позитивних очікувань; 2) інформація про вну-
трішні проблеми в країні, заснована на фактах з додаванням маніпуляції й викривлення інфор-
мації, формує умови для тотального розчарування з приводу актуальної політики держави; 
3) інформація про світові події – загальна ідея цього блоку полягає у формуванні уявлення про 
зраду міжнародних партнерів і невідворотність перемоги ворога. Ключовим інтелектуальним 
інструментом реагування на описані виклики є критичне мислення.

4. Безпосереднє соціальне оточення особистості – сім’я, друзі, колеги, одногрупники, това-
риші по спільному хобі. Цей чинник відображає соціально-психологічні процеси в групах 
найближчого оточення. Ключовим аспектом тут є домінантний емоційний фон спільноти. Ці 
тенденції визначають переважання позитивних чи емоційних переживань у соціальній групі. 
Особливо актуальними є стосунки в сім’ї, де формується єдине ціннісне поле, що має суттєве 
значення для розвитку характеристик суб’єктності. Важливим у контексті описаного чинника 
є формування відчуття взаємопідтримки в соціальних групах. Найбільш продуктивним у плані 
суб’єктної активності є така соціальна взаємодія, що поєднує емоційну стабільність і реаліс-
тичну оцінку актуальної воєнної й суспільної ситуації.
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Висновки
У межах нашого дослідження суб’єктність характеризується як вияв активного впливу на 

зовнішню та внутрішню реальність, що супроводжується зміною ментальних моделей і харак-
теризується такими властивостями, як самостійність, унікальність, самодостатність, готовність 
брати на себе відповідальність і діяти в складних життєвих ситуаціях. Розвиток суб’єктності 
цивільного населення в умовах війни визначається індивідуальною архітектурою психіки й 
соціальними чинниками. Ключовими суб’єктивними чинниками розвитку суб’єктності в 
період війни є розвиток інтелекту, творчість, стресостійкість, самосвідомість, біологічні харак-
теристики людини. Усі перераховані компоненти психіки відображають рівень продуктивності 
перетворення дійсності відповідно до ціннісних орієнтацій та актуальних життєвих цілей з 
урахуванням кризових обставин. Соціальне середовище впливає на структуру суб’єктності 
цивільного населення через ситуації постійної небезпеки й невизначеності, деструктивні про-
цеси інформаційного простору, безпосереднє соціальне оточення. Зауважимо, що розглядати 
ці групи чинників ізольовано некоректно, оскільки їхній вплив на психіку цивільних реалізу-
ється в комплексній взаємодії. Подальші перспективи дослідження проблематики вбачаємо в 
підготовці емпіричних досліджень змін суб’єктності цивільних у період війни.
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Життя в умовах стресових подій, коли червоною лінією проходять воєнні дії провокують загрозу без-
пеці, посилюють страхи майбутнього, відчуття тривоги. Подібне призводить до виснаження психологіч-
них ресурсів особистості та загострення сприйняття того що відбувається навколо, а недостатній рівень 
необхідних знань про самодопомогу у таких випадках значно збільшують ризики розвитку психосоматичної, 
психічної та соматичної патології серед населення. Одним із завдань клінічної психології є попередження 
розвитку несприятливих станів психіки та зміцнення ментального здоров’я населення, що забезпечується 
реалізацією психоедукації. У даній статті наводиться досвід запровадження психоедукаційних заходів 
щодо зміцнення ментального здоров’я дітей і дорослих за розробленою авторською програмою до циклу 
інформаційно-психологічних ресурсних зустрічей «ХВИЛЯ ЗМІН». Програма складалася з 15 зустрічей, що 
проводилися один раз у два тижні. Кожна нова зустріч ґрунтувалася на попередній. Реалізована Програма 
серед учасників сприяла посиленню рівня знань про стрес, засоби та методи його подолання на 70%, розу-
міння власних емоцій та причин, що їх викликають на 50%, покращенню навичок самоконтролю, надання 
допомогти дитині справитися з її емоціями, забезпечення психосоціальної підтримки іншим дорослим осо-
бам на 40% відповідно. Введення у повсякденне життя практик піклування про власне ментальне здоров’я 
та відновлення психологічного стану посилилося на 55% від початку участі у Програмі. Поширення поді-
бних психоедукаційних заходів є важливим засобом формування усвідомленої поведінки, здійснення контр-
олю за власними емоційними реакціями, а також створення самою особистістю психологічно екологічного 
оточення для себе, своєї сім’ї, громади, що посилює як внутрішню гармонію окремої особистості, так і 
сприятиме відновленню соціального балансу серед населення та в державі в цілому. 

Ключі слова: психоедукація, клінічна психологія, психологічне благополуччя, ментальне здоров’я, діти, 
дорослі, стрес.

Kabantseva Anastasiia. Psychoeducational measures as a component of clinical psychology
Living under stressful circumstances, especially when military actions are a red line, poses a threat to security, 

increases fears about the future, and heightens anxiety. This stress depletes an individual’s psychological resources 
and exacerbates their perception of events around them. Additionally, a lack of essential knowledge about self-help 
in such situations significantly raises the risk of developing psychosomatic, mental, and somatic disorders among 
the population. One of the key tasks of clinical psychology is to prevent the development of adverse mental states and 
to strengthen the mental health of the population. This is achieved through the implementation of psychoeducation. 
This article presents the experience of implementing psychoeducational measures to strengthen the mental health of 
children and adults through the author's program, "WAVE OF CHANGES." The program consisted of 15 meetings 
held once every two weeks, with each new meeting building upon the previous one. Among the participants, the 
program helped increase knowledge about stress, as well as the means and methods of overcoming it, by 70%. 
It improved understanding of their own emotions and the reasons behind them by 50%, enhanced self-control 
skills, helped children cope with their emotions, and provided psychosocial support to other adults by 40%. Since 
the beginning of participation in the program, the introduction of practices for taking care of one's own mental 
health and restoring one's psychological state in everyday life has increased by 55%. The dissemination of such 
psychoeducational activities is crucial for fostering conscious behavior, exercising control over one's emotional 
reactions, and creating a psychologically healthy environment for oneself, one's family, and the community. This not 
only enhances the inner harmony of individuals but also helps restore social balance among the population and in 
the state as a whole.

Key words: psychoeducation, clinical psychology, psychological well-being, mental health, children, adults, 
stress.
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Вступ
Клінічна психологія виступає галуззю широкого профілю, що має міжгалузевий характер 

та бере участь у вирішенні проблем системи охорони здоров’я, освіти, соціального захисту 
населенню, а тому виконує широкий ряд завдань. Одним із таких завдань виступає реаліза-
ція психоедукації серед населення з метою зміцнення ментального здоров’я та попередження 
розвитку наслідків психічного спектру, особливо коли мова йде про життя, наповнене стресо-
вими чинниками та різними соціальними викликами (воєнні дії, пандемія, соціально-політичні 
кризи тощо). Наведені стресові події несуть суттєву загрозу для безпеки особистості. 

Відсутність безпеки, наявність страхів майбутнього, постійне відчуття тривоги, хвилювання 
за рідних та близьких все частіше повертає особистість у її минуле, наче вириваючи її із тепе-
рішнього, забираючи відчуття радості та задоволення від ситуації «тут і зараз» [1–3]. Поряд 
із цим, низька освіченість населення з одного боку та інформаційне перенасичення (легкий 
доступ до інформації та відсутність цензури) – з іншого, призводить до посилення розвитку 
психотравм, прогресуванню психосоматичних, соматичних та психічних захворювань. Тому 
запровадження психоедукаційних заходів серед населення має над актуальність у час воєнних 
дій та суцільних викликів життя.

Мета статті: представити досвід запровадження психоедукаційних заходів щодо зміц-
нення ментального здоров’я дітей і дорослих за програмою до циклу інформаційно-психоло-
гічних ресурсних зустрічей «ХВИЛЯ ЗМІН».

Матеріали та метод
У рамках науково-дослідної роботи «Методологічні засади короткострокової реабілітації 

й абілітації дітей та підлітків, які зазнали гострого стресу під час війни» (термін виконання 
2023–2025  рр., номер держреєстрації 0123U100337), що виконується Державним закладом 
«Науково-практичний медичний реабілітаційно-діагностичний центр МОЗ України», розро-
блена програма до циклу інформаційно-психологічних ресурсних зустрічей щодо зміцнення 
ментального здоров’я дітей і дорослих «ХВИЛЯ ЗМІН», авторка Анастасія Кабанцева (далі 
Програма). Впровадження Програми проводилося на базі закладів дошкільної освіти в Доне-
цькій області. У Програмі взяли участь батьки та педагогічний колектив вихованців. Загальна 
кількість учасників 40 осіб, з яких: батьків – 60% (24 особи), педагогів – 40% (16 осіб). Зустрічі 
з батьками та педагогами проводилися у період загострення воєнних дій на території Доне-
цької області, а саме з листопада 2023 по травень 2024 року, тому з метою забезпечення більш 
безпечних умов заходи проводилися в онлайн-форматі, це також надало можливість збільшити 
мобільність учасників та підтримати систематичність їх участі. 

Програма включала 15 інформаційно-психологічних ресурсних зустрічей, що проводилися 
один раз у два тижні. Тривалість однієї зустрічі в середньому займала 50 хвилин. Тематики 
зустрічей наступні:

1. «Хвилі змін та унікальність кожного»;
2. «Дитина. Дорослий. Стрес.»;
3. «Стресостійкість. Що це і чим вона корисна?»;
4. «Стресостійкість. Навички управління стресом»;
5. «Резилієнс – відновлення після стресу»;
6. «Життєві цінності – складова резільєнтності»;
7. «Сім’я – як життєва цінність і ресурс для особистості»;
8. «Як зберегти себе і свою сім’ю в надзвичайних умовах?»;
9. «Як зберегти себе і свою сім’ю в надзвичайних умовах пролонгованого впливу?»;
10. «Вікно толерантності – оптимальний стан людини»;
11. «Нейрографіка – енергія зміцнення»;
12. «Перша психологічна допомога (ППД): моя користь іншим»;
13. «Особливості ППД при різних реакціях на стрес»;
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14. «Інформаційно-психологічна безпека в умовах гібридної війни»;
15. «Хвиля змін: оцінка результатів».
Логіка тематичної послідовності зустрічей полягала, по-перше у тому, щоб вмотивувати 

учасників до спільної роботи, цінності збереження ментального здоров’я, розширення уяв-
лень про суцільні турбулентні зміни сучасного життя (цьому присвячена перша зустріч); 
по-друге – це розширити знання про особливості психологічного та психофізіологічного роз-
витку дитини, вплив стресу на особистість дитини та дорослого, окреслити роль останнього 
як у всебічному розвитку дитини, так і у попередженні та подоланні негативних психоемоцій-
них, поведінкових проявів у дитини внаслідок стресу (2–4 зустрічі); по-третє – поповнити осо-
бисту «валізку» дорослого про психологічні ресурси та джерела їх відновлення (5–7 зустрічі); 
по-четверте – підтримка власного психологічного балансу і вміння надавати психосоціальну 
підтримку іншим (8–13 зустрічі) та по-п’яте – це посилення інформаційно-психологічної без-
пеки дитини і дорослого, з підведенням підсумків всього циклу Програми (14–15 зустрічі). 
Слід відмітити, що кожна зустріч мала свою чітку структуру: вступ, основна частина, завер-
шальна. Зміст будь-якої зустрічі складався з теоретичної та практичної частини. Теоретична 
частина включала удосконалення психологічних знань та розширення кругозору за темою 
зустрічі. Практична складова вміщувала в себе формування навичок самодопомоги в подо-
ланні стресу, відновлення власних ресурсів особистості, знайомству з ефективними вправами 
та техніками психологічного розвантаження, активізації психічних процесів тощо. У завер-
шенні роботи проводився шерінг (емоційна інтеграція) задля обміну загальних вражень учас-
ників, визначення що нового та цікавого вони дізналися, що викликало ті чи інші складнощі 
тощо,  підводилися загальні підсумки та обговорювалися плани наступної  зустрічі, а також 
здійснювався деролінг задля виведення зі штучного психологічного хронотопу. 

Задля оцінки ефективності впровадженої Програми серед учасників перед початком та по 
завершенню циклу зустрічей проведено онлайн-опитування метою якого стало оцінка знань 
про стрес, засоби та методи його подолання, розвиток власної психологічної гнучкості, розу-
міння власних емоцій та причини, що їх викликають, вміння контролювати емоції, віднов-
лювати психологічний стан після стресової події чи насиченого дня. Також визначався рівень 
володіння навичками щодо надання допомоги дитині справитися з її власними негативними 
емоціями, знань як допомогти іншим дорослим, наприклад, членам своєї сім’ї, нормалізувати 
їх психологічний стан в ситуації стресу, а також метою оцінювання було визначити як часто 
учасники зустрічей застосовують психологічні практики та техніки щодо покращення свого 
психологічного стану. Оцінювання проводилося за 5-ти бальною системою, бали класифіко-
вані до низького (0–1 – відсутнє чи інколи), середнього (2–3 – іноді), високого (4–5 бали – часто 
чи постійно) рівнів.

Результати
Сучасний стан дійсності примушує суспільство постійно бути в пошуку нових рішень, від-

чувати зміни і вміти адаптуватися до них. І діти не виключення з цього. Їм також доводиться 
бути активними учасниками цього швидкозмінного світу. Сучасні діти це люди нового часу. 
Вони активно сприймають та швидко опрацьовують інформацію, інтенсивно засвоюють соці-
альний досвід та дієво відображають систему соціальних зв’язків і відносин [4]. Середовище в 
якому зростає дитина, безпосередньо відіграє значну роль щодо гармонійності її розвитку, осо-
бливо це стосується інформаційного простору. Набуття дітьми необхідних життєвих навичок, 
особливо вміння реагувати на стресові події, безпечно поводитися в інформаційному просторі 
і значному сенсі залежить від дорослих, і такими дорослими, в першу чергу, є батьки та педа-
гоги. Тому метою Програми було саме «озброїти» дорослих (батьків, педагогів) необхідним 
інструментарієм для цього. 

Дитина з народження перебуває в інформаційному полі, отримуючи різноманітну інформа-
цію, що може мати як пізнавальний, розвитковий чи навіть творчий характер, вона також може 



66

Випуск 2(4)                                       Серія: Психологія                      НАУКОВІ ЗАПИСКИ

носити руйнівний вплив для дитя-
чої психіки. Якість і важливість 
потреби останньої, безпосередньо 
залежить від дорослого. Останній 
виконує функцію фільтрації щодо 
отримання інформації дитиною 
і доволі часто сам дорослий сти-
кається з інформаційними про-
блемами, що несуть ряд негатив-
них наслідків [5]. Тому виходячи 
з цього окремою темою Програми 
стало інформаційно-психоло-
гічна безпека особистості дитини 
і дорослого. Наслідки факторів 
інформаційного впливу представ-
лено на рисунку 1.

Під час інформаційно-психо-
логічних зустрічей з учасниками 
розглянуті механізми та основні 

засоби інформаційно-психологічного впливу на людську психіку, представлені методи захисту 
та посилення інформаційно-психологічної культури. Також увага приділялася стресостійкості 
та резільєнтності (особливості відмінностей та шляхи розвитку), цінностям та ціннісним орі-
єнтаціям (їх різновиди, специфіка формування). Кожна людина має певні орієнтири, що руха-
ють її думками і діями. Саме спираючись на них особистість формує та наповнює своє життя 
відповідними орієнтирами, що допомагають досягати поставлених цілей. Щоб розуміти власні 
цілі та не піддаватися впливу негативних подій значущім виступає рівень обізнаності, зокрема 
щодо особливостей стресу, знань про засоби його подолання, а також навичок розвитку влас-
ної психологічної гнучкості. Задля цього здійснено оцінку наявних знань з цих питань (рис. 2).

Окремий блок зустрічей присвячено алгоритмам поведінки в надзвичайних умовах, 
посиленню знань та навичок надання першої психологічної допомоги, розвитку самокон-
тролю та саморегуляції. Акцент робився на тому, що при будь-якій ситуації особистість 
повинна зберегти себе, дорослий будучі в ресурсі, він зможе надати допомогу дитині чи 
іншим дорослим, а це залежить, в першу чергу, від розуміння власних емоцій та встанов-
лення причин, що їх викликають. Наявність даних якостей та навичок було оцінено серед 
респондентів (рис. 3).
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Рис. 1. Наслідки факторів інформаційного впливу.   
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Рис. 3. Оцінки розуміння власних емоцій та причин, що їх викликають

встановлення причин, що їх викликають. Наявність даних якостей та навичок 

було оцінено серед респондентів (рис. 3). 
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Не менш важливим для збереження ментального здоров’я є вміння 
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респондентів (рис. 4). 

 

 
Рис. 4. Оцінки навичок самоконтролю.  
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встановлення причин, що їх викликають. Наявність даних якостей та навичок 

було оцінено серед респондентів (рис. 3). 
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ції як у стані стресу, так і повсякденному житті. Задля визначення таких навичок проведено 
оцінювання самоконтролю серед респондентів (рис. 4).

Рис. 4. Оцінки навичок самоконтролю

Під час кожної інформаційно-психологічної зустрічі проводилися техніки зниження психо-
емоційного напруження, надавалися практичні рекомендації щодо зміцнення особистих ресур-
сів, відновлення психологічного стану. Все це мало позитивний ефект щодо формування нави-
чок відновлення психологічного стану після стресової події чи важкого дня серед респондентів 
(рис. 5).

Зустрічі присвячені першій психологічній допомозі сприяли посиленню знань та навичок 
щодо надання допомоги дитині справитися з її емоціями чи психосоціальної підтримки іншим 
дорослим (рис. 6, 7).

По завершенню Програми значно збільшилася кількість респондентів, які стали частіше 
проводити психологічні практики для покращення свого психологічного стану (рис. 8).

Отриманий від учасників зворотний зв’язок щодо користі реалізованої Програми показав 
високу ефективність для всіх учасників. Оцінювання проводилися за 5-ти бальною шкалою, 
чим вище бал, тим вище позитивний ефект (рис. 9).

Завершальні оцінки та відгуки учасників підтвердили ефективність проведених заходів. 
Висвітлимо деякі з наведених відгуків: «Дуже якісна та корисна інформація була надана. 
Тому враження лише позитивні»; «Якісне та зрозуміле пояснення матеріалу. Висока зацікав-
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мало позитивний ефект щодо формування навичок відновлення психологічного 

стану після стресової події чи важкого дня серед респондентів (рис. 5). 
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леність. Корисні поради», «Мені дуже сподобалося, дізналася багато нової корисної інфор-
мації, стала краще розуміти свої емоції і тепер знаю як допомогти собі і оточуючим людям. 
Дуже дякую, сподобалось, залюбки б відвідала ще такі зустрічі, дуже пізнавально»; «Щиро 
дякую за корисні поради, психологічну допомогу в умовах сьогодення»; «Чудові зустрічі, 
доступні та цікаві вправи».
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Після кожної зустрічі батькам та педа-
гогам надавалися тематичні пам’ятки, 
рекомендації, корисні посилання. Всі 
презентаційні матеріали розміщувалися 
на вебсайті закладу освіти для постій-
ного доступу та легкого використання за 
потреби.

Висновки
Постійні стресові події, що перепо-

внюють сучасне життя, серед яких війна 
обіймає центральне місце, призводять 
до виснаження психологічних ресур-
сів особистості та посилюють гостроту 
сприйняття того, що відбувається 
навколо, а недостатній рівень необхід-
них знань про самодопомогу значно 
збільшують ризики розвитку психосо-
матичної, психічної та соматичної пато-
логій серед населення.

Одним із багатьох завдань клінічної психології є попередження розвитку несприятливих 
станів психіки та зміцнення ментального здоров’я населення, що забезпечується реалізацією 
психоедукації. Ненав’язливі періодичні заходи з батьками та педагогами у формі інформа-
ційно-психологічних зустрічей дають гарний ефект щодо покращення рівня психологічної 
культури як безпосередньо серед самих учасників, так і поширення отриманих знань та нави-
чок серед дітей та інших членів сім’ї.

Реалізована Програма до циклу інформаційно-психологічних ресурсних зустрічей «ХВИЛЯ 
ЗМІН» сприяла посиленню рівня знань про стрес, засоби та методи його подолання на 70% 
серед учасників, розуміння власних емоцій та причин, що їх викликають на 50%, покращенню 
навичок самоконтролю, надання допомогти дитині справитися з її емоціями, забезпечення 
психосоціальної підтримки іншим дорослим особам на 40% відповідно. Введення у повсяк-
денне життя практик піклування про власне ментальне здоров’я та відновлення психологіч-
ного стану посилилося на 55% від початку реалізації даної програми.
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Поширення подібних психоедукаційних заходів є важливим засобом формування усвідом-
леної поведінки, здійснення контролю за власними емоційними реакціями, а також створення 
самою особистістю психологічно екологічного оточення для себе, своєї сім’ї, громади, що 
посилює як внутрішню гармонію окремої особистості, так і сприятиме відновленню соціаль-
ного балансу в державі. Подальшими перспективами є впровадження наступної психоедука-
ційної програми зміцнення ментального здоров’я та посилення психологічних ресурсів «ВЕК-
ТОР ВІДНОВЛЕННЯ».
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Сучасний світ надає безліч можливостей для споживання інформації, які важко було навіть уявити 
століття тому. Однак це явище має як очевидні позитивні, так і більш приховані негативні наслідки 
для людської психіки. Цифрова залежність у сучасному суспільстві стає дедалі серйознішою пробле-
мою і, як з'ясувалося, здатна чинити значний вплив на психічне здоров'я. Дана залежність являє собою 
складне і багатогранне явище, що характеризується надмірним і компульсивним використанням циф-
рових пристроїв і технологій. Вона може проявлятися в різних формах, включно з ігровою залежністю, 
залежністю від соціальних мереж, онлайн-покупок та інформаційного перевантаження. У сучасному 
суспільстві, де цифрові технології стали невід'ємною частиною повсякденного життя, постійне вико-
ристання смартфонів, соціальних мереж та інтернету спричиняє також значний вплив на психологічне 
благополуччя особистості. Воно включає її емоційне, психологічне та соціальне благополуччя, яке впливає 
на те, як ми думаємо, відчуваємо та діємо. Це також впливає на те, як ми переживаємо стрес, як вза-
ємодіємо з іншими та на рішення, які приймаємо. Хороше психічне здоров’я – це не просто відсутність 
психічних розладів, а й стан гармонії, під час якого людина усвідомлює свої здібності, справляється зі зви-
чайними життєвими стресами, є продуктивною та сприяє розвитку суспільства. У цьому випадку циф-
рові пристрої можуть мати як позитивні, так і негативні сторони. Хоча вони забезпечують ефектив-
ність і соціальні зв’язки, їх неправильне або надмірне використання може призвести до порушення сну, 
сприяти малорухливому образу життя та викликати комплекс неповноцінності через соціальне порів-
няння. Важко оцінити вплив цифрових пристроїв на психічне здоров’я, тому що моделі використання та 
контенту сильно відрізняються серед користувачів залежно від їхніх конкретних моделей споживання 
та моделей мислення. Дане дослідження спрямоване на вивчення феномену цифрової детоксикації та її 
вплив на психологічне благополуччя особистості.

Ключові слова: інформація, цифрова залежність, психологічне благополуччя, цифрова детоксикація. 

Kaimanova Yana, Riabokon Nadiia. Digital detox: impact on psychological prosperity and 
implementation strategies

The modern world provides many opportunities for information consumption that were hard to imagine a century 
ago. However, this phenomenon has both obvious positive effects and more hidden negative consequences for the 
human psyche. Digital addiction in modern society is becoming an increasingly serious problem and, as it turned 
out, can have a significant impact on mental health. This addiction is a complex and multifaceted phenomenon 
characterized by excessive and compulsive use of digital devices and technologies. It can manifest itself in various 
forms, including gambling addiction, social media addiction, online shopping, and information overload. In today's 
society, where digital technologies have become an integral part of everyday life, the constant use of smartphones, 
social media and the Internet also has a significant impact on the psychological well-being of individuals. Mental 
well-being includes our emotional, psychological and social well-being, which affects the way we think, feel and 
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act. It affects how we deal with stress, how we interact with others, and the decisions we make. Good mental health 
is not just the absence of mental disorders, but also a state of harmony in which a person is aware of their abilities, 
copes with the normal stresses of life, is productive, and contributes to society. In this case, digital devices can 
have both positive and negative sides. While they provide efficiency and social connections, their improper or 
excessive use can lead to sleep disturbances, promote a sedentary lifestyle, and cause inferiority complexes due 
to social comparison. It is difficult to assess the impact of digital devices on mental health because usage and 
content patterns vary greatly among users depending on their specific consumption patterns and thought patterns. 
This study aims to examine explores the phenomenon of digital detoxification and its impact on the psychological 
prosperity of the individual.

Key words: information, digital addiction, psychological well-being, digital detox.

Вступ
У сучасному суспільстві, де цифрові технології стали невід'ємною частиною повсякденного 

життя, постійне використання смартфонів, соціальних мереж та Інтернету спричиняє також 
значний вплив на психологічне благополуччя особистості, яке включає її емоційне, психоло-
гічне та соціальне благополуччя, яке, в свою чергу, впливає на те, як ми думаємо, відчуваємо 
та діємо, як ми переживаємо стрес, як взаємодіємо з іншими та на рішення, які приймаємо. 
Хороше психічне здоров’я – це не просто відсутність психічних розладів, а й стан гармонії, під 
час якого людина усвідомлює свої здібності, справляється зі звичайними життєвими стресами, 
є продуктивною та сприяє розвитку суспільства. Цифрова детоксикація є сучасною практикою, 
що полягає у свідомому обмеженні використання цифрових пристроїв та Інтернету з метою 
покращення психологічного та фізичного благополуччя. Відмова від них на певний час допо-
магає знизити рівень стресу, сприяє кращому сну і відпочинку, дозволяє зосередитися на важ-
ливих завданнях, а також дає більше можливостей для живого спілкування і побудови глибших 
відносин. У світі, де технології стали невід’ємною частиною повсякденного життя, цифрова 
детоксикація набуває особливого значення [2]. 

Матеріали та метод
Вивчення цифрової детоксикації, вплив на психологічне благополуччя та стратегії її впро-

вадження є відносно новою областю досліджень, яка привабила увагу багатьох зарубіжних 
вчених. 

Ларрі Розен спеціалізується на психологічних ефектах технологій. Його дослідження охо-
плюють вплив технологій на стрес, увагу та благополуччя, включаючи цифрову детоксикацію. 
Жан Твенге відома своїми дослідженнями впливу цифрових технологій на молодь. Вона дослі-
джувала, як надмірне використання смартфонів та соціальних мереж впливає на психологіч-
ний стан підлітків та молоді. Адам Альтер досліджує вплив цифрових технологій на поведінку 
та благополуччя особистості. Його книга «Irresistible» досліджує феномен залежності від тех-
нологій та можливості для цифрової детоксикації [5]. 

Шеррі Теркл відома своїми дослідженнями впливу технологій на людські взаємини та пси-
хологічне благополуччя. Її роботи підкреслюють важливість усвідомленого використання 
технологій. Етан Крос досліджує вплив соціальних мереж на емоційне благополуччя. Його 
дослідження зосереджені на взаємозв'язку між використанням соціальних медіа та емоцій-
ними станами особистості, такими як тривожність та депресія [7].

В Україні також є науковці, які досліджують вплив цифрових технологій на психологічне 
благополуччя, включаючи аспекти цифрової детоксикації. Ось деякі з них:

Олена Муляр займається дослідженням впливу інформаційних технологій на психологічне 
здоров'я та благополуччя. Її дослідження охоплюють питання цифрової залежності та циф-
рової детоксикації. Наталія Лавриненко досліджує вплив технологій на психічне здоров'я та 
соціальну взаємодію. Вона також проводить дослідження, пов'язані з цифровою грамотністю 
та безпекою в Інтернеті. Оксана Кісь досліджує питання впливу медіа та технологій на молодь, 
включаючи проблеми залежності від соціальних мереж та цифрових пристроїв [2].
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Тетяна Ткаченко займається дослідженням впливу цифрових технологій на розвиток дітей 
та підлітків, а також питаннями цифрової детоксикації. Ірина Когут досліджує вплив цифро-
вих технологій на психологічний стан та соціальні взаємодії. Її роботи охоплюють питання 
цифрового стресу та методи його подолання [1].

Дані науковці зробили значний внесок у розуміння впливу цифрових технологій на психо-
логічне благополуччя особистості. 

Результати
Цифровізація внесла цілу низку видозмін у щоденне життя людини та соціуму завдяки своїм 

невіддільним характеристикам. Серед них можна виокремити як позитивні: розширені можли-
вості комунікації, глобальність, доступність і необмеженість інформації, впровадження нових 
форм соціальних інтеракцій, навчання тощо, так і негативні: підвищення кількості та якості 
інформаційних потоків, що впливають на індивіда, а також збільшення часу перебування в 
мережі Інтернет, зокрема і з метою здобуття освіти, оскільки освітні практики в сучасних умо-
вах не можна уявити без застосування технічних засобів, що забезпечують пряме включення 
в глобальну мережу Інтернет.

Інформаційне перенавантаження – чинник середовища, що призводить до ситуації, коли з 
посиленням обсягів інформації, що надходить до людини, знижується ефективність її обробки, 
аналізу та інтерпретації [4]. 

Нині інформаційне перенавантаження стосується практично всіх людей, адже сьогодні 
практично всі, починаючи від дошкільного віку і закінчуючи пенсійним, так чи інакше (роз-
вага, відпочинок, навчання) включені в медіасередовище або перебувають у процесі вклю-
чення в нього. Така повсюдність – одна з головних ознак сучасного інформаційного перена-
вантаження. Крім того, його причиною видається і те, що інформаційний потік у нинішньому 
світі виникає з дуже великою швидкістю.

Друга причина – хаотичне споживання інформації, що проявляється в тому, що людина 
переглядає не просто багато повідомлень, а швидко і безсистемно перемикає увагу. Це при-
зводить до стомлення і вибиває з колії [2]. 

У зв'язку з цим ми можемо говорити про ризики інформаційних перенавантажень, до яких 
відносять: 

стомлюваність, втрату навички довгої концентрації; 
ілюзію діяльності: індивід безперервно включений у кілька інформаційних потоків: напи-

сав у чат, прочитав новину, і залишив коментарі під нею тощо, так організовується відчуття 
безперервної причетності до реальних обставин. А насправді жодної творчої діяльності не 
реалізовувалося, відбувається колосальний відрив від реальності; 

втрату себе: виникають «Я-реальне» і «Я-віртуальне». Поведінка людини в соціальних 
мережах інша, ніж у реальному житті. Найчастіше «Я-віртуальне» починає переважати над 
«Я-реальним»; 

брак часу: вивчаючи найпоширеніші новини, відкриваючи посилання в пошуку, індивід 
ходить по колу слідом за мільйонами споживачів вільних і доступних повідомлень, тому 
робиться дуже схожим на інших і позбавляє себе особистої глибини та ідентичності. І, 
як наслідок, у людини не залишається часу на те, щоб відчути себе, почути свої душевні 
потяги; 

зниження ефективності: у численних потоках інформації мозок припиняє адекватно її 
сприймати і перемикається в простіший режим роботи, переходить до виконання найпрості-
ших завдань. Це послаблює здатність думати і зменшує творчий потенціал; 

початок проблем зі здоров'ям, наприклад зниження якості пам'яті, наявність тривожності та 
розладів сну.

Перебування в безперервному інформаційному полі призводить до різноманітних хвороб на 
фізичному, психічному, ментальному, емоційному та духовному рівнях: 
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на фізичному: відбувається зниження активності, уповільнення метаболізму, погіршення 
зору, постави, імунітету; 

на ментальному: розвивається дефіцит уваги, концентрації, немає місця фантазії, вмінню 
розв'язувати нестандартні завдання, погіршення пам'яті, відсутність інтересу до навчання; 

на емоційному: низький рівень емоційного інтелекту, нерозвинені соціальні навички та 
емпатія; 

на духовному: не розвивається критичне мислення [2].
Ситуація, що склалася в сучасному медіасвіті, демонструє, що сьогодні зростає потреба 

в дослідженні практик застосування віртуальних соціальних мереж і потенціалів зниження 
проведеного в них часу, а це вже пов'язано з медіаграмотністю, яка, своєю чергою, розглядає 
інформаційне перевантаження як нав'язане споживання інформації.

На сьогодні існує така стратегія як цифрова детоксикація, яка передбачає свідоме обме-
ження використання цифрових технологій. Це спосіб життя, за якого люди не заперечують 
важливість новітніх засобів комунікації та Інтернет-технологій, але при цьому не використо-
вують гаджети кожну вільну хвилину [5].

Насамперед цифрова детоксикація потрібна для того, щоб уникнути залежності або одер-
жимості цифровими пристроями. Також вона сприяє розумовому розслабленню, яке прихо-
дить у результаті взаємодії з реальним світом. Цифрова детоксикація дає змогу підтримувати 
здоровий баланс між нормальним життям і часом, який людина проводить у своєму смартфоні 
чи ноутбуці. 

Численні дослідження говорять про те, що цифрова детоксикація може мати значний пози-
тивний вплив на психологічне благополуччя особистості [6]. Розглянемо основні аспекти 
цього впливу.

1. Зниження рівня стресу. Постійне використання цифрових пристроїв, особливо соці-
альних мереж та електронної пошти, може призводити до підвищеного рівня стресу через 
інформаційне перевантаження та постійні переривання. Цифрова детоксикація дозволяє 
зменшити інформаційний шум (обмеження доступу до численних джерел інформації зни-
жує кількість вхідних повідомлень і новин, що зменшує стрес); збільшити час для відпо-
чинку (відсутність постійних повідомлень дозволяє більше зосередитися на відпочинку та 
релаксації).

2. Покращення якості сну. Блакитне світло, що випромінюється екранами цифрових при-
строїв, може порушувати вироблення мелатоніну – гормону, що регулює сон. Цифрова деток-
сикація сприяє нормалізації циркадних ритмів (відмова від використання цифрових пристроїв 
за годину до сну сприяє нормалізації циркадних ритмів та поліпшенню якості сну); покра-
щенню засинання (зменшення стимулів перед сном допомагає швидше засинати та підвищує 
якість нічного відпочинку).

3. Зменшення тривожності. Соціальні мережі часто є джерелом тривожності через порів-
няння себе з іншими, страх пропустити щось важливе та негативні новини. Цифрова деток-
сикація дозволяє зменшити вплив соціальних мереж (обмеження часу в соціальних мережах 
знижує рівень тривожності та незадоволення собою); скоротити негативні впливи (зменшення 
впливу негативних новин та контенту сприяє більш спокійному психічному стану).

4. Покращення концентрації та продуктивності. Постійні повідомлення та сповіщення 
можуть сильно відволікати, що знижує здатність до концентрації. Цифрова детоксикація допо-
магає підвищити зосередженість (відсутність постійних відволікаючих факторів дозволяє 
краще зосередитися на виконанні завдань); збільшити продуктивність (покращення концен-
трації сприяє підвищенню загальної продуктивності та якості виконуваної роботи).

5. Поглиблення міжособистісних відносин. Надмірне використання цифрових пристроїв 
може зменшити якість живого спілкування. Цифрова детоксикація сприяє покращенню кому-
нікації (більше часу для живого спілкування допомагає поглибити міжособистісні стосунки); 
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збільшенню соціальної підтримки (покращення якості взаємодії з оточуючими сприяє більшій 
соціальній підтримці, що позитивно впливає на психічне здоров'я).

6. Підвищення самоусвідомлення та рефлексії. Цифрова детоксикація дає більше часу для 
саморефлексії та самоусвідомлення. Це сприяє глибшому самопізнанню (відмова від постій-
ного цифрового впливу дозволяє зосередитися на власних думках та почуттях); розвитку осо-
бистісного росту (більше часу для роздумів сприяє особистісному розвитку та кращому розу-
мінню своїх потреб і цінностей) [10].

Впровадження цифрової детоксикації може бути ефективним заходом для покращення пси-
хологічного благополуччя та зниження рівня стресу. 

Наведені нижче стратегії можуть допомогти успішно реалізувати цифрову детоксикацію в 
різних контекстах [8]:

1. Освітні програми та підвищення обізнаності.
Інформування про негативні наслідки надмірного використання цифрових пристроїв: про-

водити лекції, семінари та тренінги, спрямовані на підвищення обізнаності про вплив цифро-
вих технологій на психічне здоров'я.

2. Встановлення правил і меж використання цифрових пристроїв.
Чітке регламентування часу: визначення конкретних часових рамок для використання циф-

рових пристроїв. Наприклад, встановити правило «без екрану» за годину до сну.
Технологічні рішення: використання програм та додатків для моніторингу та обмеження 

часу, проведеного перед екраном (наприклад, Digital Wellbeing, Moment, Flipd, Goodnight 
Chrome, AntiSocial та Forest).

3. Створення альтернативної активності.
Заміна цифрових активностей на фізичні: впровадження програм фізичних вправ, йоги, 

медитації, які можуть стати заміною цифровим розвагам.
Соціальні активності: заохочення до участі в соціальних заходах, хобі та волонтерських 

програмах, що сприятимуть особистому розвитку та спілкуванню офлайн.
4. Підтримка на робочих місцях та в навчальних закладах.
Робочі перерви без гаджетів: встановлення політики робочих перерв, під час яких праців-

ники не використовують цифрові пристрої.
Зони без гаджетів: створення зон, вільних від цифрових пристроїв, в офісах, школах та уні-

верситетах, де люди можуть відпочити та розслабитися.
5. Психологічна підтримка та консультування.
Терапевтичні сесії: проведення індивідуальних та групових психотерапевтичних сесій, 

спрямованих на подолання залежності від цифрових технологій.
Онлайн-ресурси: надання доступу до онлайн-ресурсів та платформ, що пропонують під-

тримку та поради щодо цифрової детоксикації.
6. Інтеграція у повсякденне життя.
Сімейні програми: заохочення родин до спільного впровадження цифрової детоксикації, 

наприклад, через сімейні вечори без гаджетів.
Особисті плани: розробка індивідуальних планів цифрової детоксикації, які включають кон-

кретні цілі та стратегії, що враховують особисті потреби та графік.
7. Використання технологій для підтримки цифрової детоксикації.
Налаштування повідомлень: відключення непотрібних повідомлень та використання 

режиму «Не турбувати» для зниження числа цифрових переривань.
Використання монохромного режиму: перехід на монохромний режим екрану для зниження 

привабливості смартфона.
8. Регулярний моніторинг та оцінка ефективності.
Самоспостереження: ведення щоденників для фіксації часу, проведеного за цифровими 

пристроями та оцінки власного психологічного стану.
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Оцінка прогресу: регулярний аналіз змін у рівні стресу, тривожності та якості сну за допо-
могою опитувальників та самооцінок [8].

Загалом, цифрова детоксикація є важливим кроком до покращення якості життя у сучас-
ному технологічному суспільстві. 

Висновки
Цифрова детоксикація може значно покращити психічне здоров'я, знижуючи рівень стресу 

та тривожності, покращуючи якість сну, підвищуючи концентрацію та продуктивність, погли-
блюючи міжособистісні стосунки та сприяючи особистісному розвитку. 

Впровадження цифрової детоксикації вимагає комплексного підходу, що включає освітні 
заходи, встановлення правил використання цифрових пристроїв, створення альтернативної 
активності, підтримку на робочих місцях та навчальних закладах, психологічну підтримку, 
інтеграцію у повсякденне життя, використання технологій для підтримки та регулярний моні-
торинг ефективності. Ці стратегії можуть значно покращити психологічне благополуччя осо-
бистості. 

Таким чином, цифрова детоксикація допомагає уникнути труднощів через велику кількість 
інформації або знайти нові можливості реалізувати себе поза віртуальним життям. Використо-
вувати цифрову детоксикацію як стратегію необхідно для того, щоб бути успішним і не потра-
пляти в тенета інформаційного перенавантаження. Її впровадження на регулярній основі може 
стати важливою частиною стратегії підтримання психологічного благополуччя особистості у 
сучасному цифровому світі.
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У статті розглядається важливість використання науково обґрунтованих практик у медико-психоло-
гічній реабілітації військовослужбовців. Вона підкреслює важливість психологічного консультування для 
успішної реінтеграції та відновлення солдатів після військової служби і наголошує на вирішальній ролі 
науково обґрунтованих втручань у цьому процесі. Відмінними рисами цієї моделі реабілітації є те, що це 
підхід до лікування, заснований на спеціальній методології, яка враховує взаємозв'язок між психологічною 
травмою і симптомами та індивідуальною дисфункцією, а також те, що процес лікування організовується 
медичним персоналом, який працює з командою психологів, які пройшли відповідну підготовку для роботи 
з психологічною травмою. Програми стаціонарної реабілітації є багатогранними і використовують різні 
типи втручань. Це можна описати як «мета-терапію», яка виходить за межі травми і фокусується на 
людині в цілому.

Аналіз ситуації показує, що багато людей перебувають у серйозній психологічній кризі. Особливо серйоз-
ною складною є ситуація військовослужбовців. Військовослужбовці, які проходять або проходили службу на 
сході України, перебувають у стані внутрішнього стресу з потенційно небезпечними наслідками. На фоні 
чого можуть відбуватися складні зміни в емоційній сфері, здоров'я, діяльності та стосунках, виникати 
різні посттравматичні стресові реакції та розлади. Військовослужбовці намагаються знайти вихід, але 
розлад емоцій і мислення ускладнює планування дій для подолання негативної ситуації. Високий ступінь 
психологічної травматизації військовослужбовців строкової служби та демобілізованих актуалізує про-
блему надання їм психологічної підтримки та психологічної допомоги. Створення національної системи 
медико-психологічної підтримки та реабілітації тільки розпочалося. Психологи, психотерапевти та лікарі 
намагаються розібратися в їхньому досвіді.

Ключові слова: медико-психологічна реабілітація, інтеграція, програми, лікування, практики, травми.

Lavrenyuk Yaroslava, kuleshova Olena. A comprehensive approach to the medical and psychological 
rehabilitation of military personnel: a review of evidence-based practices and interventions

This article examines the importance of using scientifically based practices in the medical and psychological 
rehabilitation of military personnel. She emphasizes the importance of psychological counseling for the successful 
reintegration and recovery of soldiers after military service and emphasizes the critical role of evidence-based 
interventions in this process. The distinctive features of this rehabilitation model are that it is an approach to 
treatment based on a special methodology that takes into account the relationship between psychological trauma 
and symptoms and individual dysfunction, and that the treatment process is organized by medical personnel working 
with a team of psychologists, who have received appropriate training for working with psychological trauma. 
Inpatient rehabilitation programs are multifaceted and use different types of interventions. This can be described as 
"meta-therapy" that goes beyond the trauma and focuses on the person as a whole.

Analysis of the situation shows that many people are in a serious psychological crisis. The situation of 
military personnel is particularly serious and difficult. Military personnel who serve or have served in the east 
of Ukraine are in a state of internal stress with potentially dangerous consequences. Against the background of 
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which сomplex changes in the emotional sphere, health, activities and relationships may occur, various post-
traumatic stress reactions and disorders may occur. Military personnel try to find a way out, but the disorder 
of emotions and thinking makes it difficult to plan actions to overcome a negative situation. The high degree 
of psychological traumatization of conscripts and demobilized servicemen actualizes the problem of providing 
them with psychological support and psychological assistance. The creation of a national system of medical and 
psychological support and rehabilitation has only just begun. Psychologists, psychotherapists and doctors are 
trying to understand their experience.

Key words: medical and psychological rehabilitation, integration, programs, treatment, practices, injuries.

Вступ
Актуальність дослідження. Нещодавня кризова ситуація в Україні, яку науковці часто нази-

вають екстремальною, викликала у людей відчуття безнадії, самотності та психічного роз-
ладу. Війна спричинила великі страждання і величезні втрати. Все це піднімає багато складних 
питань про участь, співвідповідальність, підзвітність і розподіл страждань. Унікальні пере-
шкоди, з якими стикаються військовослужбовці, можуть мати довгострокові наслідки для їх 
фізичного та психічного благополуччя. Для забезпечення загального стану здоров’я та готов-
ності до бойових дій вкрай важливо зосередитися на медичній та психологічній реабілітації 
цих військовослужбовців. Проводячи систематичний огляд доступних науково обґрунтованих 
практик і втручань для медичної та психологічної реабілітації військовослужбовців, це дослі-
дження спрямоване на визначення ефективних стратегій, які можуть покращити результати та 
якість життя цих осіб. Отримання розуміння найкращих практик у цій сфері є життєво важли-
вим для постачальників медичних послуг, політиків та інших зацікавлених сторін, залучених 
до підтримки здоров’я та благополуччя військового персоналу [5].

Завдяки свідомому та організованому застосуванню стратегій, що ґрунтуються на фактич-
них даних, психологічне консультування може відіграти вирішальну роль у сприянні успішної 
реінтеграції та відновленню військового персоналу після служби. У статті досліджується над-
звичайне значення використання науково обґрунтованих практик у медико-психологічній реа-
білітації військовослужбовців. З акцентом на роль психологічного консультування у сприянні 
тріумфальній реінтеграції та відновленню військового персоналу після служби. Комплексний 
підхід дослідження до реабілітації проливає світло на необхідність цілісного розгляду психо-
логічного аспекту відновлення. Такий підхід не тільки підкреслює необхідність індивідуаль-
ного втручання, але й наголошує на важливості вирішення різних проблем і травм, яких зазнає 
військовослужбовець перебуваючи в зоні бойових дій [14].

Матеріали та метод
Ефективне втручання у сфері медико-психологічної реабілітації військовослужбовців 

потребує впровадження науково обґрунтованих практик. Дослідження Литвиненка приверта-
ють увагу до комплексного підходу до реабілітації, який пропонує новий погляд на вирішення 
психологічного аспекту відновлення. Цей підхід не тільки визнає важливість фізичної реабі-
літації, але й робить значний акцент на психологічному благополуччі. Ключовий компонент 
цього підходу передбачає навмисне та цілісне використання науково підтверджених методів 
для надання психологічної підтримки особам, які її потребують. Налаштовуючи втручання 
відповідно до унікальних потреб військовослужбовців, наприклад, координуючи зусилля з 
медичної та психологічної реабілітації в різних країнах, професіонали можуть створити більш 
цілеспрямовані та ефективні системи підтримки, які конкретно вирішують проблеми, з якими 
стикається ця група населення [2].

Метою статті є запропонувати вичерпний огляд науково обґрунтованих практик і заходів у 
сфері медико-психологічної реабілітації військовослужбовців.

Поєднуючи як медичне, так і психологічне втручання, у цій статті систематично розгля-
даються науково обґрунтовані практики, які виявилися ефективними в реабілітації військо-
вослужбовців. Інтеграція цих двох аспектів має вирішальне значення для надання цілісної 
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допомоги та підтримки цій групі населення, враховуючи складний характер їхнього досвіду 
та травм. 

Психологічна підтримка військовослужбовців – це спеціалізована форма допомоги воїнам і 
ветеранам, які переживають гострі або хронічні розлади адаптації. Процес медико-психологіч-
ної реабілітації охоплює комплексний підхід, який поєднує медичні, психологічні, психолого-
педагогічні та соціально-психологічні заходи. Його основна мета – відновити або компенсу-
вати будь-які порушені психічні функції, стани, особисте самопочуття та соціальний статус, 
що виникли внаслідок психологічної травми. Для ефективного вирішення основних проблем 
медичної та психологічної реабілітації вкрай важливо враховувати індивідуальні фактори та 
гарантувати, що механізми адаптації не перевантажуються. Крім того, реабілітаційна про-
грама повинна відповідати наступним основним принципам:

– психотерапевтична, психологічна робота з військовослужбовцями, ветеранами, які знахо-
дяться на реабілітації в умовах стаціонару повинна проводитися не одним, а групою психоло-
гів, які доповнюють один одного; 

– склад групи психологів повинен бути гетерогенним, що сприяє створенню можливостей 
для кращого їх розкриття; 

– виникла необхідність спеціальної підготовки психологів для проведення психореабіліта-
ційної роботи (в індивідуальній і в груповій формі психотерапії). Лікування травми в умовах 
стаціонару можна розглядати швидше як «мета–терапію», що задає контекст безпеки і створює 
атмосферу, яка допомагає повернути пацієнтові почуття соціальної доцільності й спільності з 
іншими людьми [1–13].

Результати
Відбувся помітний прогрес у сфері військової охорони здоров’я, зокрема в постій-

ному вдосконаленні та інноваціях технологій, спрямованих на лікування та реабілітацію 
постраждалих у бойових діях. Крім того, проводяться постійні дослідження з метою вдо-
сконалення та оцінки програм психологічної реабілітації, спеціально розроблених для 
військовослужбовців. Ці програми мають величезне значення не лише для тих, хто без-
посередньо постраждав від війни, а й для їхніх близьких, підкреслюючи важливість психо-
фізіологічної реабілітації для загального благополуччя всіх постраждалих осіб. Військова 
медицина досягла значних успіхів у використанні сучасних технологій для ефективної 
організації надання медичної допомоги, надання первинної медичної допомоги та впрова-
дження передових наукових досягнень для забезпечення високоякісної допомоги під час 
госпіталізації. Цей комплексний підхід охоплює такі методи, як реконструктивна хірургія, 
відновлювальне лікування та програми реабілітації, розроблені спеціально для військо-
вослужбовців, гарантуючи, що вони отримають найкращий догляд і підтримку протягом 
усього процесу відновлення. Крім того, відданість системи охорони здоров’я інтеграції 
наукових досягнень у практичні заклади охорони здоров’я та просуванню інноваційних 
продуктів і технологій підкреслює відданість безперервному підвищенню рівня медичної 
допомоги, що надається військовослужбовцям [6].

Основною метою програм медичної реабілітації для військовослужбовців є лікування та 
усунення фізичних травм і захворювань, які могли бути отримані під час служби. Наслідки 
мінно-вибухових поранень можуть бути важкими – призвести до втрати працездатності, втрати 
пам’яті, втрати слуху та труднощів у адаптації до життєвих ситуацій цивільного населення. 
Щоб задовольнити ці потреби, які є багатовимірними, програма відновлення повинна мати 
звичайну структуру, щоб вона всебічно допомагала військовослужбовцям, зосереджуючись на 
заміні плюс відновленні втраченої або пошкодженої функції разом із створенням і компенса-
цією. Подібним чином, там, де це необхідно (особливо у віддалених районах), висококваліфі-
ковані фахівці повинні бути направлені для надання допомоги та піклування про тих, хто такої 
допомоги потребує.
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Ці програми, як правило, проводяться в спеціалізованих центрах або санаторіях і включа-
ють групу експертів, включаючи лікуючих лікарів, фізіотерапевтів та інших медичних пра-
цівників [11]. Кінцевою метою медичної реабілітації є повне відновлення фізичного здоров’я 
та функціональних можливостей військовослужбовців, що дозволить їм повернутися до 
повсякденної діяльності та виконання обов’язків. Залежно від конкретних потреб кожної 
людини, програми медичної реабілітації можуть включати низку методів лікування, таких як 
фізіотерапія, медикаменти та хірургічні втручання. Щоб досягти оптимальних результатів, 
вкрай важливо прийняти інтегрований підхід, який поєднує як медичну, так і психологічну 
реабілітацію, як зазначено в комплексному огляді науково обґрунтованих практик і втручань. 
Такий підхід підкреслює життєву важливість співпраці між медичними та психологічними 
професіоналами [8; 9]. У країнах-членах НАТО та їхніх партнерах організація реабіліта-
ційних послуг зосереджена навколо багатопрофільної команди, яка пропонує різноманітну 
медичну та психологічну підтримку військовослужбовцям. Ці спільні зусилля гарантують, 
що люди отримають цілісну допомогу, яка враховує не лише їх фізичне здоров’я, але й їхнє 
психічне благополуччя, таким чином сприяючи повному одужанню та успішній реінтегра-
ції в цивільне життя [3–5]. Рухаючись вперед, вкрай важливо продовжувати досліджувати 
шляхи покращення цього інтегрованого підходу, визначати будь–які існуючі обмеження чи 
прогалини в поточній практиці та виступати за подальші дослідження та розробки в цій важ-
ливій сфері. Визнаючи потенційні слабкі сторони чи упередження та пропонуючи майбутні 
напрямки досліджень, ми можемо сприяти постійному розвитку знань у сфері реабілітації 
військовослужбовців і, зрештою, покращити якість догляду, що надається тим, хто служив у 
наших країнах [4–12].

Висновки
У військовій охороні здоров’я зростає поширеність інтегрованих програм реабіліта-

ції, які поєднують медичне та психологічне лікування. Ці програми мають на меті надання 
всебічної допомоги для задоволення фізичних, емоційних і соціальних потреб осіб, які 
постраждали від травми. Основною метою цих програм є збереження та відновлення 
як фізичного, так і психологічного благополуччя, зменшення виникнення та інтенсив-
ності психічних травм, а також сприяння реінтеграції людей у суспільство та їхні профе-
сії. Пропонуючи поєднання медичної та психологічної допомоги, ці комплексні програми 
можуть підвищити загальні результати та покращити якість життя військовослужбовців. 
Існують не тільки спеціалізовані програми для сприяння відновленню військовослужбовців, 
але також існує широкий спектр додаткових ресурсів, доступних для підтримки їх психологіч-
ної та фізичної реабілітації. Ці ресурси охоплюють програми, які пропонують неурядові орга-
нізації та фонди, а також ресурси, що надаються державними установами [14–15]. Ці програми 
можуть пропонувати низку послуг, включаючи консультування та навчання, а також соціальну 
підтримку. Ефективна координація між зусиллями з психологічної реабілітації та ширшими 
програмами реінтеграції підвищує стійкість і адаптивність військовослужбовців під час пере-
ходу до цивільного життя [7].
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У статті проаналізовано вітчизняні та зарубіжні наукові підходи до поняття резильєнтності. Рези-
льєнтність розглядається як здатність особистості протистояти складним життєвим обставинам та 
знаходити ресурси для відновлення після стресової події. Головними ознаками резильєнтності є менталі-
тет уцілілого, ефективна емоційна регуляція, відчуття контролю, навички вирішення проблем, співчуття 
до себе, соціальна підтримка. 

Здійснено аналіз трьох основних етапів становлення і застосування у наукових дослідженнях терміну 
«резильєнтність» з 1970-х років по теперішній час. Резильєнтність розглядається як багатогранна сис-
тема, що включає когнітивні, афективні та поведінкові складники. Проаналізовано основні фактори, які 
впливають на резильєнтність: біологічні, психологічні, соціальні та культурні аспекти, які взаємодіють 
між собою та визначають, як людина реагує на стресові ситуації. Становлення резильєнтності залежить 
від досвіду успішного подолання труднощів, моральної стійкості, гнучкості, уміння регулювати емоційні 
стани та культивувати позитивні емоції, наявності гідної та важливої цілі, вміння турбуватися про свій 
фізичний стан, здатності проявляти і приймати соціальну підтримку.

Проаналізовано теоретичні підходи до розвитку резильєнтності, такі як: модель Его-психології, 
модель характерних особистісних рис і контекстуальна модель. Аналіз зарубіжних і вітчизняних про-
грам для формування, розвитку та корекції резильєнтності служить основою для визначення пріоритет-
них цілей та завдань психологічної допомоги, які включають: осмислення цінностей та сенсу життя; 
сприяння здатності використовувати внутрішні та зовнішні ресурси і спиратися на набуті навички; 
удосконалення вмінь контролювати власні емоції та думки; навчання оптимістичному мисленню; пла-
нування різних видів діяльності; розвиток соціальних зв'язків та стосунків, а також прояв співчуття і 
допомоги тим, хто її потребує.

Програма корекції та розвитку резильєнтності повинна бути спрямована на формування стійких адап-
таційних ресурсів особистості та підвищення її психологічного здоров’я, а також розвиток навичок само-
допомоги. 

Ключові слова: резильєнтність, структура резильєнтності, адаптаційні ресурси, посттравматичне 
зростання, розвиток резильєнтності.

Melnychuk Іryna. Theoretical and methodological foundations of development and correction  
of resilience

The article analyzes domestic and foreign scientific approaches to the concept of resilience. Resilience is 
considered as an individual's ability to face difficult life circumstances and find resources to recover from a stressful 
event. The main signs of resilience are a survivor mentality, effective emotional regulation, a sense of control, 
problem-solving skills, self-compassion, and social support.

An analysis of the three main stages of the formation and application of the term "resilience" in scientific 
research from the 1970s to the present is carried out. Resilience is viewed as a multifaceted system that includes 
cognitive, affective, and behavioral components. The main factors that affect resilience are analyzed: biological, 
psychological, social and cultural aspects that interact with each other and determine how a person reacts to 
stressful situations.

The development of resilience depends on the experience of successfully overcoming difficulties, moral 
stability, flexibility, the ability to regulate emotional states and cultivate positive emotions, the presence of a 
worthy and important goal, the ability to worry about one's physical condition, the ability to show and accept 
social support.
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Theoretical approaches to the development of resilience are analyzed, such as: the Ego-psychology model, the 
model of characteristic personal traits, and the contextual model. The analysis of foreign and domestic programs 
for the formation, development and correction of resilience serves as the basis for determining the priority goals 
and tasks of psychological assistance, which include: understanding the values and meaning of life; promoting the 
ability to use internal and external resources and build on acquired skills; improving the ability to control one's own 
emotions and thoughts; learning optimistic thinking; planning of various activities; the development of social ties 
and relationships, as well as the manifestation of compassion and help to those who need it.

The program of correction and development of resilience should be aimed at the formation of sustainable 
adaptive resources of the individual and improvement of his psychological health, as well as the development of 
self-help skills.

Key words: resilience, structure of resilience, adaptive resources, post-traumatic growth, development of 
resilience.

Вступ
У сучасних умовах життєдіяльності проблема резильєнтності особистості є особливо акту-

альною через повномасштабну війну в Україні та необхідність надання психологічної допо-
моги людям для підвищення їхньої здатності протистояти стресовим чинникам, ефективно 
відновлюватися та зберігати ментальне здоров'я.

Метою статті є аналіз наукових підходів до розуміння поняття «резильєнтність», умов і 
особливостей його розвитку на різних етапах формування теоретичних і практичних основ 
цього феномену.

Матеріали та метод теоретичних основ психології резильєнтності включають аналіз нау-
кових джерел, синтез і узагальнення існуючих теорій та концепцій, що дозволяє визначити 
основні тенденції та розбіжності у теоретичних підходах до проблеми розвитку та корекції 
резильєнтності. 

Результати
Поняття «резильєнтність» тісно пов'язане з терміном «resilience», який спершу з'явився у 

механіці для опису властивості матеріалу повертатися до початкового стану після деформації. 
Для пояснення цього терміну науковці часто використовують метафору м'яча, який при ударі 
об тверду поверхню тимчасово деформується, але швидко відновлює свою форму після кон-
такту.

Поняття «резильєнтність» і «resilience» схожі за своєю суттю, оскільки обидва вказують 
на здатність індивіда або системи пристосовуватися до стресових ситуацій і відновлюватися 
після них. Проте є певні нюанси у використанні цих термінів, які можуть відрізнятися в залеж-
ності від контексту. Термін «resilience» широко використовується в англомовному світі, тоді як 
«резильєнтність» є його українським аналогом, який застосовується у вітчизняній психології 
з урахуванням культурних особливостей. Відмінності між цими термінами можуть варіюва-
тися в залежності від конкретного контексту та мовного середовища. Українські психологи 
при вживанні поняття «резильєнтність» акцентують увагу на витривалості у відновленні після 
труднощів та здатності адаптуватися [1; 2; 4; 5; 6; 7].

Історія досліджень резильєнтності в психології почалася з наукових пошуків і обґрунту-
вання доцільності цього поняття, а також формування теоретико-методологічних основ цього 
феномену.

Термін «резильєнтність» почав широко використовуватися в психології у 1970-х роках і 
пройшов кілька етапів становлення. Перший період (1970–1980-ті роки) пов'язаний з почат-
ком використання терміну «резильєнтність», введеного завдяки роботі О. Хамініча [6]. У цей 
час вчені визнали необхідність глибшого дослідження здатності людини долати труднощі та 
почали виокремлювати специфічні аспекти цього процесу.

Другий етап (1980–1990-ті роки) характеризується суперечностями щодо визначень тер-
міну, пов'язаними з близькістю до понять «стресостійкість», «адаптація», «життєстійкість» 
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та інших. Ці розбіжності стали перешкодою для подальших теоретичних і практичних дослі-
джень резильєнтності.

Різноманітність наукових підходів до розуміння цього терміну як особистісної властивості 
та як динамічного процесу залишається предметом дискусій донині. Третій етап (з 2000 року 
по теперішній час) ознаменувався визнанням того, що резильєнтність є комплексним явищем, 
яке охоплює адаптацію, саморегуляцію та здатність долати труднощі з гідністю і відновлюва-
тися після важких подій [1, с. 38].

На сучасному етапі існують різні підходи до визначення резильєнтності, але загальна тен-
денція полягає в тому, щоб розглядати її як ключову якість або стан, що дозволяє відновлюва-
тися після негативних викликів і вибудовувати повноцінне життя після екстремальних умов.

Розглянемо основні наукові підходи до визначення поняття «резильєнтність». Зарубіжні 
психологи описують резильєнтність як здатність людини відновлюватися після або під час 
потрясінь і розглядають її як динамічний процес, що сприяє адаптації в умовах сильних нега-
тивних подій [8]. Також учені визначають резильєнтність як здатність протистояти неприєм-
ностям [10], долати життєві труднощі і створювати повноцінне життя в умовах стресу [9].

Психологи наголошують на спроможності людини зберігати свою цілісність і гідність під 
сильним тиском [4], підкреслюють на важливості резильєнтності для повноцінного функціо-
нування після пережитих несприятливих подій [1; 7].

Резильєнтність розглядається як стан, що характеризується здатністю ефективно розподі-
ляти і використовувати ресурси у важких ситуаціях, підтримувати психологічне благополуччя, 
сприяти посттравматичному зростанню [1]. Резильєнтність свідчить про ефективні стратегії 
подолання, які спрямовані на полегшення протікання затяжного стресу [5].

Отже, поняття «резильєнтність» найчастіше аналізується науковцями як здатність людини 
відновлювати нормальне, повноцінне життя у складних умовах і трактується як компетент-
ність, яка включає особистісні якості, що допомагають людині долати труднощі та виживати в 
складних і несприятливих для життя умовах.

Дослідження науковців охоплюють широкий спектр факторів, які впливають на резильєнт-
ність: біологічні, психологічні, соціальні та культурні аспекти, які взаємодіють між собою та 
визначають, як людина реагує на стресові ситуації.

Г. Лазос виокремлює ключові аспекти резильєнтності на основі узагальнень психологічних нау-
ково-практичних досліджень. Насамперед резильєнтність аналізується у біопсихосоціальному кон-
тексті, що охоплює особистісні, міжособистісні та суспільні аспекти, які формуються в онтогенезі.

Також учена наголошує на здатності психіки до поновлення після негативних впливів. Рези-
льєнтність трактується психологом як особистісна характеристика або як динамічний процес. 
Г. Лазос підкреслює важливу роль резильєнтності в спроможності та формуванні посттравма-
тичного стресового зростання [1, с. 35].

Учені визначають резильєнтність як складну і багатогранну систему, що включає когні-
тивні, афективні та поведінкові аспекти.

На підґрунті нейробіологічної моделі учені розробили структуру резильєнтності, яка скла-
дається з шести компонентів (PR6): бачення, спокій, впертість, міркування, співпраця та 
здоров’я [8]. Категорія «бачення» включає постановку цілей, усвідомлення довгострокових 
планів і самоефективність. Компонент «спокій» передбачає здатність розпізнавати, розуміти 
та діяти відповідно до ситуації та здійснювати емоційну саморегуляцію. Складник «впертість» 
ґрунтується на наполегливості та стійкості. Компонент «міркування» включає в себе здатність 
і винахідливість при розв’язанні проблем. Категорія «співпраця» характеризує психосоціальну 
взаємодією, взаємодопомогу та підтримку.

Основні складові резильєнтності охоплюють різноманітні вміння та навички, такі як при-
йняття подій, покладання цілей і їх досягнення, оцінка ситуації, усвідомлення власного стану 
і стану інших людей.



85

 НАУКОВІ ЗАПИСКИ                    Серія: Психологія                          Випуск 2(4)

Крім того, рівень резильєнтності залежить від таких факторів, як вік, стать і культурний 
контекст, але не обов'язково пов'язаний із рівнем інтелекту або когнітивними здібностями [8].

Г.  Лазос підтверджує значущі взаємозв'язки між рівнем резильєнтності та самооцінкою, 
впевненістю у собі, емоційним інтелектом, захисними механізмами, типом прив'язаності, осо-
бливостями виховання в ранньому дитинстві, а також позитивними взаєминами [1].

У дослідженнях соціокультурних передумов виникнення резильєнтної поведінки особис-
тості виявлено значущі зв'язки між труднощами і травматичними ситуаціями, що виникають у 
дитинстві та психічним здоров'ям у дорослому віці [10].

Несприятливі фактори можуть включати складні соціально-економічні умови, такі як війни, 
природні катастрофи, примусове переселення, зловживання алкоголем або наркотиками в 
родині, злидні, обмежений доступ до соціального забезпечення та медичної допомоги.

Серед психологічних факторів, що перешкоджають розвитку резильєнтності, вчені виділя-
ють психологічні травми, досвід насильства, відсутність емоційної підтримки та захисту від 
негативного соціального впливу.

При створенні психологічних програм розвитку та корекції резильєнтності важливо звер-
нути увагу на аналіз та переосмислення громадянських і національних позицій; розвиток інди-
відуальних умінь і навичок, які допомагають особистості самостійно розвиватися за власною 
траєкторією резильєнтності в екстремальних умовах.

Серед важливих додаткових чинників, які сприяють становленню резильєнтності, можна 
виокремити: вміння відпочивати та розслаблятися, схильність до позитивного настрою та 
оптимізму. Ці аспекти створюють підґрунтя для розвитку стійкості до стресу і підвищують 
здатність поновлюватися та долати життєві виклики.

Психолог О. Чиханцова визначила способи розвитку резильєнтності, такі як візуалізація 
успіху, підвищення самооцінки та самоефективності, розвиток оптимізму, здатність керувати 
стресом, поліпшення процесу прийняття рішень, вміння звертатися за допомогою та навички 
розв'язування конфліктних ситуацій [7].

Першорядні аспекти для збереження та підвищення резильєнтності включають прийняття 
змін як невід'ємної частини життя; розгляд проблем у довгостроковій перспективі; акценту-
вання уваги на позитивних очікуваннях; зосередження на позитивних моментах життя; тур-
боту про здоров'я і задоволення фізичних потреб; підтримку і допомогу іншим людям; визна-
чення та активізація внутрішніх і зовнішніх ресурсів.

У сучасній практичній психології активно застосовуються різні методи та техніки для під-
вищення рівня резильєнтності особистості. Ефективність цих підходів залежить від індиві-
дуальних особливостей кожної людини, яка прагне розвивати такі якості як самосвідомість, 
саморефлексія, саморегуляція, самоефективність і впевненість. Наприклад, завдяки самореф-
лексії людина може краще зрозуміти себе та свій стиль життя, що є ключовим для успішного 
розвитку резильєнтності.

У сучасній науці найвизнанішими теоретичними моделями подолання стресу є модель Его-
психології, модель характерних особистісних рис і контекстуальна модель.

Концепція моделі Его-психології ґрунтується на ідеї копінг-систем, зокрема таких як 
інстинктивні захисні механізми. Серед них особливо важливі альтруїзм, сублімація, оптимізм і 
почуття гумору. До менш значущих адаптивних механізмів відносять заперечення реальності, 
спотворення та ілюзорну проекцію [9].

Модель характерних особистісних рис дозволяє передбачити спосіб подолання стресу 
завдяки визначенню найбільш поширеного методу та індивідуальних особливостей кожної 
особистості.

Контекстуальна модель подолання стресу застосовується залежно від конкретної ситуації, 
умов або обставин. Основна гіпотеза полягає в тому, що спосіб подолання стресу значно впли-
ває на взаємодію між особистістю та контекстом стресової ситуації. Тому важливо проводити 
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ретельну оцінку стресових обставин і дій, які людина використовує для подолання негативних 
зовнішніх і внутрішніх факторів.

Згідно з ресурсним підходом, для подолання стресу доцільно опиратися на сильні особис-
тісні якості, активну життєву позицію, професійні досягнення, а також соціальну підтримку, 
довіру та допомогу від компетентних і значущих людей.

Зокрема, у теорії життєстійкості, яка ґрунтується на наукових працях С. Мадді [9], для від-
новлення після стресових ситуацій і їх успішного подолання важливе значення мають творчі 
здібності особистості, завдяки яким людина не лише відволікається, але й розвивається, збага-
чує свої вміння і навички, наповнює своє життя позитивними емоціями.

У зв’язку з цим, під час надання індивідуальної психологічної допомоги та при проведенні 
тренінгів із людьми, які постраждали від надзвичайних подій, доцільно включати вправи для 
розвитку творчого і духовного потенціалу, комунікативних навичок, адаптивних копінг-страте-
гій, а також активної життєвої позиції у застосуванні внутрішніх і зовнішніх ресурсів.

Серед внутрішніх ресурсів, які сприяють відновленню після стресів і кризових ситуацій, 
можна виділити емоційний інтелект, саморегуляцію, ціннісні орієнтації, самооцінку, вміння 
використовувати захисні стратегії, приймати рішення та конструктивно розв’язувати кон-
флікти.

Зовнішні ресурси, що сприяють подоланню стресів та забезпеченню психологічного благо-
получчя, включають вміння надавати та приймати соціальну підтримку, лідерство, участь у 
громадських об’єднаннях, освітні та тренінгові програми.

Для формування резильєнтності особистості доцільно використовувати когнітивно-пове-
дінковий підхід [3], основна ідея якого полягає у розумінні впливу думок на емоційний стан 
і поведінку людини. Це усвідомлення допомагає розвивати здатність аналізувати когнітивні 
викривлення та негативні думки, які сприяють виникненню стресу та тривоги.

Інтеграція різних теоретичних концепцій при розробці та впровадженні психологічної про-
грами забезпечує індивідуальний комплексний підхід для допомоги людям у важких ситуа-
ціях. Варто зазначити, що групова робота може бути ефективною для розвитку резильєнтності 
під час адаптації та інтеграції.

У випадках важких психологічних травм доцільно спочатку проводити індивідуальні сесії 
з клієнтом, а потім запропонувати участь у групових тренінгах. У процесі корекційно-розви-
вальної роботи клієнти поступово освоюють різноманітні погляди на ситуацію, навчаються 
більш помірковано і спокійно реагувати, розвивають навички емоційної саморегуляції, що 
сприяє розвитку резильєнтності та покращує їх здатність до ефективної взаємодії з іншими 
людьми.

Програма корекції та розвитку резильєнтності повинна бути спрямована на формування 
стійких адаптаційних ресурсів особистості та підвищення її психологічного здоров’я, а також 
розвиток навичок самодопомоги.

Завдання програми включають розвиток здатності усвідомлювати власні пріоритети та цін-
ності, розвиток корисного мислення, навичок емоційної саморегуляції та позитивної само-
оцінки, формування умінь постановки цілей і планування дій, зміну поведінкових реакцій, 
розвиток ефективних копінг-стратегій і навичок соціальної підтримки. Ми вважаємо, що реа-
лізація цих завдань забезпечить розвиток резильєнтності особистості.

Висновки. Отже, у теперішній час резильєнтність стала ключовим поняттям у багатьох 
сферах, таких як психологія, освіта, соціальна робота та медицина. Цей феномен стосується 
здатності людей адаптуватися та відновлюватися після стресових ситуацій або труднощів.

Резильєнтність є біопсихосоціальним явищем, що охоплює особистісний, міжособистісний 
та соціальний досвід. Резильєнтність є багатовимірним поняттям і залежить від великої кіль-
кості внутрішніх і зовнішніх факторів, які включають особистісні якості, соціальну підтримку 
та умови навколишнього середовища.
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У сучасних дослідженнях резильєнтності вчені зосереджуються на розробці стратегій та 
програм, які допомагають людям зміцнювати свої навички подолання стресу та покращувати 
здатність до відновлення та посттравматичного зростання. Також увага приділяється пошуку 
нових методів розвитку резильєнтності та систематизації цих методів для більш ефектив-
ного їх застосування. Ці дослідження та практичні розробки стають основою для створення 
інтервенцій, які можуть підтримати людей у подоланні життєвих викликів та сприяти їхньому 
загальному благополуччю.
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Метою статті є дослідження психологічних механізмів супроводу та адаптації громадян з інвалід-
ністю, які постраждали внаслідок воєнних дій в Україні, з особливим акцентом на специфіці формування 
базової властивості особистості – впевненості в собі. 

Стаття розглядає методи психологічної підтримки, інтервенційні стратегії та фактори, що сприя-
ють розвитку впевненості в собі у даної категорії населення.

Психологічний супровід та адаптація громадян з інвалідністю, які постраждали внаслідок воєнних дій в 
Україні, є надзвичайно важливими аспектами психосоціальної підтримки. Цей процес включає низку кроків 
і методів, спрямованих на зменшення психологічних наслідків, сприяння соціальній інтеграції та покра-
щення якості життя цих людей.

Наведені основні напрями та методи психологічної підтримки: 
1. Психологічна діагностика Перший крок у наданні допомоги – це проведення комплексної психологічної 

діагностики. Вона включає оцінку психічного стану, рівня стресу, наявності посттравматичного стресо-
вого розладу (ПТСР), депресії, тривожності та інших психічних розладів. 

2. Психотерапевтична підтримка може включати різні методи та підходи: когнітивно-поведінкову 
терапію (КПТ), яка допомагає змінювати негативні мисленнєві патерни та поведінкові реакції на більш 
адаптивні; експозиційну терапію, яка застосовується для роботи з ПТСР і допомагає зменшити страх та 
тривогу через поступове опрацювання травматичних спогадів у безпечному терапевтичному середовищі; 
Еріксонівський гіпноз, який може бути використаний для розслаблення та зменшення симптомів тривоги 
і стресу; групова терапія як важливий інструмент для надання соціальної підтримки, який сприяє обміну 
досвідом і взаємній підтримці серед осіб з подібними проблемами. 

3. Психоедукація передбачає надання інформації пацієнтам та їх родинам про природу їхніх психічних 
проблем, методи їхнього подолання, а також доступні ресурси і сервіси підтримки. 

4. Соціально-психологічна реабілітація включає заходи для покращення соціальної адаптації та інте-
грації осіб з інвалідністю: навчання нових навичок (професійна реабілітація та навчання нових професій-
них навичок, які можуть бути корисними для працевлаштування); соціальна інтеграція (заходи для покра-
щення взаємодії з соціумом, включаючи участь у громадських заходах, клубах за інтересами, волонтерській 
діяльності). 

5. Робота з родинами осіб з інвалідністю є невід'ємною частиною процесу реабілітації. Вона вклю-
чає: консультації для членів родин (з метою допомогти родичам зрозуміти потреби постраждалих та як 
краще підтримати їх); сімейну терапію (для допомогти у вирішенні конфліктів та покращенні комунікації 
в родині). 

6. Використання технологій забезпечує доступ до психотерапевтичної допомоги навіть у віддалених 
районах. Мобільні додатки: програми для самоконтролю, релаксації та управління стресом.

7. Мультидисциплінарний підхід, який передбачає співпрацю з іншими спеціалістами, є ключовим у 
наданні допомоги. Співпраця з медиками, соціальними працівниками, фізичними терапевтами та іншими 
спеціалістами дозволяє забезпечити комплексний підхід до реабілітації. 

8. Законодавча та організаційна підтримка є важливою на державному рівні. Вона включає розробку 
законодавчих актів, які захищають права осіб з інвалідністю, створення програм підтримки, фінансування 
реабілітаційних центрів та ін. 
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Комплексна психологічна підтримка громадян з інвалідністю, які постраждали від воєнних дій, є склад-
ним і багатоаспектним процесом, який потребує індивідуального підходу та залучення різних спеціаліс-
тів. Важливість цього напряму зростає в умовах сучасних викликів і його успішна реалізація може значно 
покращити якість життя постраждалих осіб.

Основні завдання програми психологічного супроводу пов'язані із структурою впевненості в собі, вклю-
чаючи мотиваційно-цільовий, когнітивний, емоційно-оцінний та поведінковий компоненти. Реалізація про-
грами враховує виявлені особливості розвитку структурних компонентів впевненості в собі. 

Ключові слова: впевненість у собі, психологічний супровід, тренінг, механізми супроводу, адаптація гро-
мадян з інвалідністю.

Melnychuk  Serhii. Psychological mechanisms of support and adaptation of citizens with disabilities 
who were injured during military actions in Ukraine: specificity of the formation of self-confidence

The purpose of the article is to study the psychological mechanisms of support and adaptation of citizens with 
disabilities who suffered as a result of military actions in Ukraine, with a special emphasis on the specifics of the 
formation of the basic personality trait – self-confidence.

The article considers methods of psychological support, intervention strategies and factors contributing to the 
development of self-confidence in this population category. Psychological support and adaptation of citizens with 
disabilities who suffered as a result of military actions in Ukraine are extremely important aspects of psychosocial 
support. This process includes a series of steps and methods aimed at reducing the psychological consequences, 
promoting social integration and improving the quality of life of these people.

The main directions and methods of psychological support are given: 
1. Psychological diagnosis The first step in providing assistance is a comprehensive psychological diagnosis. It 

includes assessment of mental status, stress level, presence of post-traumatic stress disorder (PTSD), depression, 
anxiety and other mental disorders.

2. Psychotherapeutic support can include various methods and approaches: cognitive-behavioral therapy (CBT), 
which helps to change negative thinking patterns and behavioral reactions to more adaptive ones; exposure therapy, 
which is used to work with PTSD and helps reduce fear and anxiety by gradually working through traumatic 
memories in a safe therapeutic environment; Eriksonian hypnosis, which can be used to relax and reduce symptoms 
of anxiety and stress; group therapy as an important tool for providing social support, which facilitates the exchange 
of experiences and mutual support among individuals with similar problems.

3. Psychoeducation involves providing information to patients and their families about the nature of their mental 
problems, methods of overcoming them, as well as available resources and support services. 

4. Socio-psychological rehabilitation includes measures to improve social adaptation and integration of persons 
with disabilities: training of new skills (professional rehabilitation and training of new professional skills that may 
be useful for employment); social integration (measures to improve interaction with society, including participation 
in public events, interest clubs, volunteer activities).

5. Work with families of persons with disabilities is an integral part of the rehabilitation process. It includes: 
counseling for family members (to help relatives understand the needs of victims and how best to support them); 
family therapy (to help resolve conflicts and improve communication in the family). 

6. The use of technology provides access to psychotherapeutic care even in remote areas. Mobile applications: 
applications for self-control, relaxation and stress management.

7. A multidisciplinary approach, which involves cooperation with other specialists, is key in providing assistance. 
Cooperation with doctors, social workers, physiotherapists and other specialists allows for a comprehensive 
approach to rehabilitation. 

8. Legislative and organizational support at the state level is important. This is the development of legislation 
that protects the rights of people with disabilities, the creation of support programs, the financing of rehabilitation 
centers, etc.

Complex psychological support of citizens with disabilities who suffered from military actions is a complex 
and multifaceted process that requires an individual approach and the involvement of various specialists. The 
importance of this direction is growing in the conditions of modern challenges, and its successful implementation 
can significantly improve the quality of life of the affected persons. The main tasks of the psychological support 
program are related to the structure of self-confidence, including motivational-goal, cognitive, emotional-evaluative 
and behavioral components. The implementation of the program takes into account the identified features of the 
development of structural components of self-confidence.

Key words: self-confidence, psychological support, training, support mechanisms, adaptation of citizens with 
disabilities.
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Вступ
Післявоєнні наслідки залишають тривалі шрами на особистості, спільнотах та суспільстві 

загалом, впливаючи не лише на фізичне здоров'я, але й на психологічне благополуччя. Серед 
тих, хто найбільше страждає – це громадяни з інвалідністю, чия доля під впливом війни потре-
бує комплексної психологічної підтримки та стратегій адаптації. У зв’язку з цим, важливо 
розуміти та вирішувати психологічні потреби цієї категорії населення.

На нашу, думку, важливими є дослідження психологічних механізмів, які необхідні для 
підтримки та адаптації громадян з інвалідністю, постраждалих від війни в Україні. У центрі 
цього дискурсу – усвідомлення того, як формується основна якість впевненості в собі в умо-
вах воєнного конфлікту. Через міждисциплінарний погляд ми розкриваємо спектр методологій 
та інтервенцій, спрямованих на полегшення стресу, покращення механізмів самовладання та 
насичення ресурсами для зміцнення стійкості. Від докладної психологічної діагностики до 
індивідуально підібраних психотерапевтичних втручань, включаючи когнітивно-поведінкову 
терапію (КПТ), ми відкриваємо багатогранний підхід, необхідний для ефективної психологіч-
ної підтримки.

 Крім того, ми акцентуємо увагу на важливості психологічної просвіти індивідів та їх родин 
знаннями та ресурсами, а також на необхідності соціально-психологічної реабілітації для зміц-
нення соціальної інтеграції та професійної реінтеграції. Подорожуючи крізь нюанси сучасних 
технологічних втручань та підтримуючи співпрацю різних фахівців, від психологів до законо-
давців, наша основна мета залишається чіткою: надати індивідам з інвалідністю інструменти 
самореалізації, зміцнити їх впевненість в собі та полегшити їхню повноцінну інтеграцію у 
суспільство. Прагнучи досягти цієї мети, ми сподіваємося не лише зняти важкість наслідків 
війни, але й сприяти зростанню стійкості та створенню більш інклюзивного та підтримуючого 
середовища для всіх громадян, постраждалих від конфлікту.

Матеріали та метод
Філософський погляд на впевненість у собі, який відображений у працях античних мис-

лителів, таких як Сократ, підкреслює її значущість як складової знання та ключового чин-
ника в еволюції і суспільному розвитку. У цьому контексті розумінні впевненість у собі 
співвідноситься з розумінням сутності та рушійної сили суспільства та природи. Сучасні 
дослідження підкреслюють тісний зв'язок між впевненістю у собі та асертивністю, що 
розглядається як здатність висловлювати власні погляди та інтереси без порушення прав 
інших. При цьому, асертивність виступає як адаптивний інструмент для взаємодії у соці-
умі, сприяє збереженню внутрішньої гармонії та ефективному вирішенню конфліктних 
ситуацій. Сучасні підходи до вивчення впевненості в собі враховують різноманітні фак-
тори, включають соціально-когнітивний аспект, який визначається здатністю особистості 
до самооцінки та внутрішньої мотивації, а також когнітивно-психологічний аспект, що 
включає у себе розуміння власних можливостей та готовність до викликів. Важливою є 
також соціокультурна перспектива, яка розглядає впевненість в собі в контексті культур-
них стереотипів, гендерних ролей та соціальних очікувань. Ці підходи взаємодіють та 
доповнюють один одного, створюючи комплексний образ впевненості в собі як ключового 
аспекту психологічного самопізнання та саморозвитку особистості. Формування впевне-
ності в собі є важливим аспектом психологічного супроводу та адаптації громадян з інва-
лідністю, які постраждали внаслідок воєнних дій в Україні.

У контексті воєнних травм та інвалідності, процес формування впевненості в собі стає 
складним і часто потребує спеціалізованої підтримки та інтервенції. Постраждалі особи 
можуть відчувати втрату самовизначення та статусу, стикаючись з фізичними обмежен-
нями та соціальною відчуженістю. У контексті психологічного супроводу, формування 
впевненості в собі передбачає роботу з психологічними механізмами, спрямованими на 
зміцнення позитивного самовідчуття та відновлення внутрішньої гармонії. Це може вклю-
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чати розробку індивідуальних програм самореалізації, психотерапевтичну роботу над 
переживанням травматичних подій, а також надання підтримки у відновленні соціальних 
зв'язків та адаптації до нових умов життя. Важливою є також робота над розвитком само-
оцінки та позитивного ставлення до себе, що сприяє впевненості в собі та позитивному 
сприйняттю власної особистості. Загальновизнано, що психологічна підтримка та робота 
над самопізнанням та самовдосконаленням є важливими компонентами процесу адаптації 
до нових життєвих обставин та подолання викликів, пов'язаних з інвалідністю. Врахову-
ючи вплив воєнних дій, психологічний супровід має на меті не лише покращення психіч-
ного стану та забезпечення емоційного благополуччя, але й активне стимулювання проце-
сів самопізнання та внутрішнього зростання, що сприяє формуванню стійкої впевненості 
в собі у постраждалих осіб.

Розвиток впевненості у собі та асертивності у осіб з інвалідністю є важливим аспектом 
їхнього психологічного розвитку та адаптації до нових життєвих обставин. Інвалідність може 
створювати додаткові виклики для самовизначення та взаємодії зі світом, але ефективний роз-
виток впевненості у собі та асертивних навичок може допомогти особі з інвалідністю ефек-
тивно впоратися з цими викликами. 

Один із ключових аспектів розвитку впевненості у собі та асертивності у таких осіб – це 
прийняття та розуміння їхнього стану. Це може включати усвідомлення власних сильних сто-
рін, прийняття своєї інвалідності як частини себе та розвиток позитивного ставлення до себе. 
Психологічна підтримка та робота з психотерапевтом часто допомагають в цьому процесі.

Крім того, розвиток впевненості у собі та асертивності передбачає навчання осіб з інва-
лідністю ефективним способам спілкування та вираження своїх потреб та бажань. Це може 
здійснюватися з допомогою тренінгів з асертивності, де особа вивчає навички виразного та 
адекватного вираження своїх думок та відмови від необґрунтованих вимог.

Крім того, важливим є розвиток соціальних навичок та підтримка у встановленні та збере-
женні здорових міжособистісних відносин. Це включає в себе навчання осіб з інвалідністю 
ефективним стратегіям міжособистісної комунікації та навичкам розв'язання конфліктів.

В цілому, розвиток впевненості у собі та асертивності у осіб з інвалідністю – це комплексний 
процес, що включає психологічну підтримку, навчання практичним навичкам та підтримку у 
формуванні здорових відносин з оточуючими. Цей процес може бути довготривалим та вима-
гати індивідуального підходу, але він допомагає досягти більшої самостійності та задоволення 
від життя.

Розвиток впевненості у собі може відрізнятися в різних вікових групах, оскільки психоло-
гічні потреби, способи сприйняття себе та світу, а також зовнішні впливи змінюються протя-
гом життя. Відбувається цей процес впродовж усього життя, але його інтенсивність та харак-
тер можуть змінюватися з віком. Розглянемо кілька ключових аспектів розвитку впевненості в 
собі в різних вікових групах. 

Дитинство та підлітковий вік: на цій стадії розвитку важливо формувати позитивне само-
сприйняття та відчуття власної цінності. Підтримка, похвала та визнання досягнень допома-
гають дітям відчувати себе впевнено. Розвиток соціальних навичок, спроможності виявляти і 
висловлювати власні думки та бажання також грають важливу роль у формуванні впевненості. 

Молодший дорослий вік: на цій стадії особа активно впроваджується у світ дорослого життя. 
Важливим аспектом є здатність приймати відповідальність за свої дії та вирішувати проблеми. 
Розвиток впевненості у собі в цьому віці часто пов'язаний з досягненням успіхів у професійній 
та особистій сферах, а також з побудовою стійких міжособистісних відносин. 

Середній вік: у цей період можуть виникати нові виклики, такі як зміни у професійній 
кар'єрі, сімейні зміни та зміни у фізичному здоров'ї. Розвиток впевненості у собі включає усві-
домлення змін та здатність адаптуватися до них. Важливо мати реалістичне уявлення про свої 
можливості та перспективи. 
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Похилі роки: на цій стадії розвитку роль впевненості у собі може полягати в здатності 
приймати зміни, пов'язані зі старінням, а також у вирішенні нових емоційних та фізичних 
викликів. Важливо зберігати позитивне самосприйняття та здатність досягати внутрішньої 
гармонії.

У кожній віковій групі впевненість у собі розвивається через взаємодію зі світом та навко-
лишніми людьми, особистий досвід та самооцінку. Розуміння цього процесу допомагає під-
тримати позитивний розвиток особистості на різних етапах становлення. 

У різних вікових групах люди стикаються з різними викликами та завданнями, які впли-
вають на їхній розвиток впевненості в собі. У юнацькому віці, молодь зазвичай переживає 
період самоідентифікації та пошуку свого місця у світі. Важливо, щоб підтримка з боку бать-
ків, вчителів та оточуючого середовища сприяла формуванню позитивного самосприйняття та 
відчуття власної цінності. Розвиток впевненості в собі у юнацькому віці пов'язаний з самореа-
лізацією та досягненням професійних успіхів.

У дорослому віці, люди набувають стійкості впевненості, опираючись на свій досвід та 
навички. Важливо зберігати баланс між поставленими перед собою завданнями та реальними 
можливостями. У похилому віці, може відбуватися переоцінка досягнень та пошук сенсу у 
житті.

Сприйняття впевненості в собі може змінюватися в залежності від фізичного та психоло-
гічного здоров'я. Впевненість в собі може бути розглянута з різних точок зору в залежності 
від контексту та індивідуальних особливостей, включаючи соціальну, професійну, емоційну, 
академічну, фізичну впевненість та самооцінку. Кожна з цих категорій взаємодіє між собою, 
утворюючи комплексне уявлення про впевненість в собі в різних вікових групах.

Впевненість у собі громадян України може бути пов'язана з різними чинниками, які включа-
ють культурні, історичні, соціальні та особисті аспекти. 

 Зазначимо, що українська культура й історія мають багату традиційну спадщину, що може 
впливати на почуття самоідентифікації та впевненості в собі. Наприклад, гордість за свою кра-
їну, національну ідентичність та історичні досягнення можуть зміцнювати впевненість у собі. 

Вплив сім'ї, друзів, колег та інших соціальних груп також важливий для розвитку впевне-
ності в собі. Підтримка та визнання значущих людей може збільшити впевненість у своїх зді-
бностях та можливостях. 

Економічний статус та доступ до можливостей для освіти, кар'єрного росту та саморе-
алізації можуть впливати на рівень впевненості у собі. Наприклад, стабільність на ринку 
праці та можливості для особистого розвитку можуть підтримувати впевненість в своїх 
здібностях. 

Можливості для отримання освіти, розвитку навичок та вдосконалення професійних компе-
тенцій можуть сприяти підвищенню впевненості у собі. Наприклад, успіхи у навчанні та про-
фесійному розвитку можуть позитивно впливати на впевненість у своїх можливостях. 

Індивідуальна самосвідомість та відношення до себе можуть бути ключовими факторами у 
формуванні впевненості у собі. Позитивне самоприйняття та реалістична самооцінка можуть 
сприяти розвитку впевненості. Враховуючи ці аспекти, впевненість у собі може бути різно-
манітною та визначатися комбінацією різних факторів, які впливають на життя та самовизна-
чення.

Робота з адаптацією людей з інвалідністю вимагає інтегрованого підходу, який враховує 
фізичні, соціальні, психологічні та культурні аспекти. Виокремимо кілька конкретних кроків, 
які можна запропонувати для полегшення адаптації та формування впевненості в собі у людей 
з інвалідністю. 

Створення доступного середовища: забезпечення фізичного доступу для людей з різ-
ними видами інвалідності. Це може включати в себе розширення доступності до будівель, 
встановлення пандусів, спеціального обладнання та забезпечення адаптованих транспорт-
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них засобів. Психологічна підтримка передбачає проведення консультування для індивідів з 
інвалідністю, спрямованого на вирішення проблем самооцінки, стресу та депресії. Важливо 
створити сприятливе психологічне середовище, що підтримує самоприйняття та розвиток 
впевненості в собі. 

Програми навчання та тренування, спрямовані на розвиток навичок самостійності, адапта-
ції та вирішення проблем. Це може включати в себе тренінги з роботи з комп'ютером, навичок 
спілкування та міжособистісних відносин. 

Створення можливостей для соціальної інтеграції та участі в різноманітних заходах та 
подіях. Це може бути організація спеціальних заходів для людей з інвалідністю, а також про-
паганда усвідомлення суспільства про їхні потреби та права. 

Надання програм та сервісів, спрямованих на підтримку у працевлаштуванні та розвитку 
професійних навичок. Важливо створити умови для того, щоб люди з інвалідністю мали мож-
ливість займати різноманітні посади та розвиватися професійно. 

Ці кроки можуть бути ефективними для полегшення адаптації та формування впевненості 
в собі у людей з інвалідністю, сприяючи їхньому психологічному благополуччю та успішній 
інтеграції в суспільство.

Розвиток впевненості у собі – це процес, який може включати різні вправи та практики 
для зміцнення психологічного стану і самопочуття. Наведемо приклади декількох ефектив-
них вправ. Вправа «Позитивне підтвердження» полягає у створенні списку сильних сторін та 
досягнень. Рекомендується обдумати, що людина вміє робити добре, які має якості та навички. 
Необхідно регулярно повторювати цей список і додавайте нові досягнення. При постановці 
цілей важливо ставити перед собою реалістичні цілі, розбити їх на менші кроки і зосередитися 
на їх досягненні. Необхідно відхиляти негативні думки і замінювати їх позитивними альтер-
нативами. 

При проведенні вправи «Візуалізація успіху» пропонується уявити себе в ситуаціях успіху 
та досягнень, що сприяє підсвідомому розумінню, що людина здатна досягати успіху.

На нашу думку, регулярна фізична активність сприяє виробленню впевненості в собі через 
покращення фізичного здоров'я і самопочуття. 

Також розвитку впевненості собі буде сприяти участь у публічних виступах. Спочатку 
можна це здійснювати перед друзями або сім'єю. Пізніше доцільно поступово збільшувати 
кількість людей перед якими особистість виступає. Це допоможе подолати страх перед висту-
пами та покращить впевненість в собі. 

Для розвитку впевненості в собі людині з інвалідністю важливо виходити із зони ком-
форту, пробувати нові речі та виклики. Це допоможе розширити свої можливості і відчути 
себе більш впевнено. Ці вправи можуть бути ефективними для розвитку впевненості в 
собі, але важливо пам'ятати, що цей процес може займати час і вимагає практики та напо-
легливості.

Висновки
У даній статті було досліджено психологічні механізми супроводу та адаптації громадян з 

інвалідністю, які постраждали внаслідок воєнних дій в Україні, з фокусом на формуванні впев-
неності в собі. Це комплексне дослідження розглянуло різні методи психологічної підтримки 
та інтервенційні стратегії, спрямовані на розвиток впевненості у собі, полегшення процесу 
адаптації та покращення якості життя цієї категорії населення.
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The article presents the author's view on a current issue – hypochondria and panic attacks in youth. It reveals that 
a panic attack is an irrational and practically uncontrollable burst of anxiety with extremely high intensity. It has 
been found that the symptomatology of panic attacks includes a wide range of physiological, emotional, cognitive, 
and behavioral reactions. The article also analyzes the syndrome of health anxiety, also known as hypochondria, 
which involves excessive worry and fear about the possibility of having a serious illness, such as cancer, autoimmune 
diseases, or heart problems. It is determined that this condition is based on the misinterpretation of normal bodily 
sensations as pathological or threatening.

The author of the article asserts that panic attacks typically occur for the first time in adolescence when mental 
and emotional stress can be particularly high due to the processes of personality formation and adaptation to 
changes. Therefore, at this age, young people may experience stressful situations related to education, social 
relationships, development of self-identity, and sexual maturity, which can contribute to the onset of panic attacks.

The article presents the results of an empirical study conducted among young people. The results of correlation 
analysis using Pearson's correlation coefficient established a correlation between panic attacks and hypochondria, 
measured using the Beck Anxiety Inventory and the Health Anxiety Inventory (SHAI), with the data falling within 
the significance zone of 0.99 with a correlation coefficient r = 0.647.

Correlation was also found between panic attacks and trait anxiety, measured using the Beck Anxiety Inventory 
and the Spielberger State-Trait Anxiety Inventory (STAI), with the data falling within the significance zone of 
0.99 with a correlation coefficient r = 0.462.

A weaker correlation was established between panic attacks and social anxiety, measured using the Beck Anxiety 
Inventory and the Social Phobia Inventory (SPIN), with the data falling within the significance zone of 0.95 with a 
correlation coefficient r = 0.416.

Key words: intervention, hypochondria, cognitive-behavioral therapy, panic attacks, anxiety, adolescence.

Мороз Руслана. Стратегії подолання панічних атак та іпохондрії у юнаків
У статті представлено авторський погляд на актуальну проблему сьогодення – іпохондрію та панічні 

атаки у молоді. Розкрито, що панічна атака представляє собою необґрунтований раціонально та прак-
тично некерований вибух тривоги з надзвичайно високою інтенсивністю. З’ясовано, що симптоматика 
панічних атак включає в себе широкий спектр фізіологічних, емоційних, когнітивних та поведінкових 
реакцій. Також у статті аналізується синдром тривоги за здоров’я, що також відомий як іпохондрія, 
та є надмірним переживанням та страхом стосовно можливості серйозного захворювання, як-от рак, 
аутоімунні захворювання або серцеві проблеми. Визначено, що в основі цього стану лежить неправильне 
тлумачення звичних тілесних відчуттів як патологічних або загрозливих.

Автор статті стверджує, що зазвичай панічні атаки виникають вперше у юнацькому віці, коли психічна 
та емоційна навантаженість може бути особливо великою через процеси формування особистості та 
адаптації до змін. Саме тому у цьому віці юнаки можуть переживати стресові ситуації, пов’язані з 
навчанням, соціальними взаєминами, розвитком самоідентифікації та статевою зрілістю, що може спри-
яти появі панічних атак.

Подано результати емпіричного дослідження, проведеного серед молоді. Результати дослідження 
кореляційних зв’язків за допомогою коефіцієнта кореляції Пірсона дали змогу встановити наявну кореляцію 
між панічними атаками та іпохондрією, вимірювані за допомогою шкали тривоги Бека та опитувальника 
тривоги за здоров'я (SHAI) дані увійшли в зону значущості 0,99 з показником r = 0, 647. 
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Кореляційні зв’язки також було встановлено між панічними атаками та особистісною тривожністю, 
вимірювані за допомогою шкали тривоги Бека та шкала тривоги Спілбергера (STAI) дані увійшли в зону 
значущості 0,99 з показником r = 0,462.

Слабший кореляційний зв’язок був встановлений між панічними атаками та соціальною тривожністю, 
вимірювані за допомогою шкали тривоги Бека та шкали оцінки соціальної фобії (SPIN) дані увійшли в зону 
значущості 0,95 з показником r = 0,416.

Ключові слова: інтервенція, іпохондрія, когнітивно-поведінкова терапія, панічні атаки, тривожність, 
юнацький вік.

Introduction
Anxiety disorders are among the leading mental health issues among youth, affecting up to 25% of 

young people. Meanwhile, panic attacks and hypochondria, as distinct forms of these disorders, are 
becoming increasingly common among adolescents, significantly impacting their quality of life and 
psychological well-being.

Contemporary changes in the world, such as armed conflicts, economic crises, natural and man-made 
disasters, mass diseases, including the COVID-19 pandemic, inevitably increase the psychological 
disability of society. Young people are particularly vulnerable to these global transformations, which 
provoke anxiety and worry. All these changes lead to social instability and cause adolescents to 
feel uncertain about their future and prospects, potentially leading to the onset of panic attacks and 
hypochondria.

Adolescence is a critical developmental period when young people finalize their self-awareness 
and identity. The emergence of panic attacks and hypochondria at this age can negatively impact their 
functioning and quality of life. This can affect academic performance, social relationships, intimate 
communication, and overall well-being, with inevitable consequences for mental health and well-
being in adulthood [1, p. 38–46].

Understanding the psychological characteristics of panic attacks and hypochondria in adolescence 
is crucial for developing effective prevention and intervention strategies. Research into the relationship 
between panic attacks and hypochondria is essential for creating more specific and effective methods 
of psychological support and assistance for young people. Understanding the origins of panic attacks 
is a key aspect of addressing these issues, and identifying hypochondriac beliefs as a primary cause 
of panic attacks can aid in developing specialized intervention programs.

Analyzing the correlations between hypochondria and panic attacks can help identify specific 
triggers and mechanisms that cause panic attacks in young people. With this knowledge, psychologists 
can develop individualized strategies and therapy programs aimed at supporting adolescents with 
varying levels of hypochondriac symptoms and panic reactions.

Thus, studying the relationship between hypochondria and panic attacks in adolescence will 
not only contribute to the development of more effective assistance programs but also to a deeper 
understanding of the psychological mechanisms underlying these disorders. This leads to more 
successful treatment and support for young people in Ukraine. Therefore, this issue is extremely 
relevant and requires more in-depth research.

Materials and method
The study of anxiety in various aspects has been undertaken by I. Kon, D. Feldstein, S. Hall, 

E. Spranger, S. Buhler, E. Erikson, and others. Psychotherapists and medical professionals frequently 
address the issue of panic attacks (V. Semko, V. Mendelevich, and others). One of the most probable 
causes of panic attacks is a high level of personal anxiety (B. J. Sadock, T. Voznesenskaya), although 
the number of publications and scientific works on this issue is limited. The conflicting assessments 
of panic attacks, the conditions of their formation, the personal characteristics of people with panic 
attacks, the understanding and acceptance of this condition, and rehabilitation all underscore the 
relevance and appropriateness of our research.
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Panic attacks, as a psychophysiological phenomenon, are extremely complex and usually 
considered in the context of other mental disorders or in their comprehensive study along with other 
symptoms. Hence, some aspects of panic attacks remain insufficiently studied and understood. 

A panic attack represents an irrational and practically uncontrollable explosion of anxiety with 
extremely high intensity. A panic attack is a sudden and unexpected surge of intense fear or discomfort 
that peaks within a short time, usually within a few minutes. The symptoms of panic attacks include 
a wide range of physiological, emotional, cognitive, and behavioral reactions. 

During a panic attack, physiological manifestations may include rapid heartbeat, excessive sweating, 
difficulty breathing, chills, trembling limbs, dizziness, insomnia, gastrointestinal disturbances, 
difficulty swallowing, elevated or lowered blood pressure. During a panic attack, a person may 
experience fear of losing control, fear of doing something irrational, fear of losing consciousness, 
and fear of death. Additionally, such individuals may experience derealization and depersonalization, 
which means a feeling of alienation from their body or a sense of unreality of the surrounding world.

Scientific research shows that panic attacks can have deep roots in a person's mental state and 
individual characteristics. Individuals with a heightened tendency towards anxiety or a history of 
mental disorders may be more prone to developing panic attacks. 

The mechanism of panic attacks is related to the body's defensive response to stressful situations. 
Under the influence of a large number of stressors, such as physical threat or psychological discomfort, 
the fight-or-flight response is activated. At this moment, there is a redistribution of blood in the body: 
less blood flows to the brain, which can cause feelings of dizziness and psychological discomfort, and 
more blood is directed to the motor parts of the body, leading to trembling and nausea.

Panic attacks can occur periodically and recur at specific time intervals. Each time during a new 
attack, a person re-experiences negative scenarios that never actually happened. Each new episode 
of panic is accompanied by an overwhelmed imagination, endless internal dialogue, dysfunctional 
emotions, and anticipation that triggers the next panic outburst. 

It is important to distinguish a panic attack from panic disorder, as they have different characteristics 
and consequences. Panic disorder is defined as a mental illness characterized by persistent panic 
attacks or recurrent feelings of anxiety. Panic attacks themselves are not direct evidence of panic 
disorder, but people who suffer from this condition often experience panic attacks. 

During a panic attack, it is difficult for a person to grasp reality and understand that there is no real 
danger or threat to life. Panic attack symptoms can also appear in healthy individuals during intense 
fright, such as from a loud door slam or an encounter with a large dog. This is a completely natural 
response to a stressful situation.

Among age groups, young people aged 16 to 30 are most prone to panic attacks. However, while 
panic attacks can also occur in old age, their characteristic symptoms are often masked, the key 
manifestations are not as pronounced, although the emotional experience remains significant. Even 
when analyzing anamnesis data, it can be found that panic states were present in young age [2, 
p. 54–58].

According to the latest research by S. Woods and J. Gorman, panic attacks are more common 
in women than in men, with a ratio of about 4:1. This is, of course, related to various hormonal 
characteristics of the female body and their role in modern society. But this is not the only aspect. 
The lower number of men seeking help for panic attacks may be related to other factors. For example, 
some may convert anxiety disorders into alcohol problems. Data show that half of the men who 
experience panic attacks previously had alcohol problems.

Wartime, as a period of great social and political tension, carries extremely traumatic aspects that 
affect people's mental and emotional well-being. Such events can leave deep marks on an individual's 
psyche and psychological state, causing a range of stress-related and mental health problems. Studying 
wartime as a traumatic event is important for understanding the mechanisms and consequences 
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associated with it and developing effective approaches to psychological rehabilitation and support for 
those who have experienced war.

The most optimal approach to treating panic attacks is a combination of cognitive psychotherapy 
and pharmacotherapy. Specialized psychotherapy programs help a person understand and control 
their emotions, while pharmacotherapy can provide the necessary mental stabilizing effect.

Let us consider hypochondria more extensively as a symptom of hyperfixation on one's health, 
which sometimes takes the form of anxiety disorder and panic attacks. In the conditions of war and 
uncertainty, young people experience many negative emotions and feelings. In particular, prolonged 
stress serves as an invisible provocateur of psychosomatic diseases, and the availability of medical 
and pharmacological information enhances fixation on the topic of diseases. Emphasis is on diseases, 
not health.

People suffering from hypochondria excessively worry about their health, may constantly consult 
doctors to confirm their anxious thoughts, despite diagnoses and recommendations from medical 
professionals. Moreover, they constantly doubt doctors' diagnoses and treat them with distrust. Even 
minor bodily sensations or symptoms can be perceived as serious illnesses. For example, a regular 
headache can cause panic due to fear of a brain tumor. As a result, fear of serious illness can lead to 
constant stress, complicating daily functioning and affecting their environment.

One of the most common types of hypochondria is cancerophobia – the fear of getting cancer. 
Some people experience this fear so intensely that they consult doctors daily, undergo numerous tests, 
and even self-diagnose. Others avoid doctor visits because they fear confirming their fears. B. Fallon 
describes hypochondria as a tendency to turn the most mundane things into a catastrophe. However, 
this condition can also be explained by the fact that hypochondriacs generally have high levels of 
anxiety and are easily influenced. Therefore, banal advertising or relatives' illness and their warning 
to "monitor health" take on the scale of a catastrophe.

When a hypochondriac notices a new skin formation, feels a headache, or muscle spasms, or 
observes a change in stool color or urine smell, they may perceive it as a sign of a fatal illness, 
causing excessive anxiety, trembling, insomnia, and numbness. This can be explained by the fear 
that activates the production of stress hormones, particularly adrenaline, which makes a person more 
vulnerable to infections and complicates the recovery process.

The peculiarities of panic attacks and hypochondria manifestation in adolescence is an important 
topic for research, as many young people may often experience panic attacks without understanding 
their causes and consequences. Often, they do not associate their symptoms with anxiety disorders but 
believe they have serious health problems. For example, they may perceive the physical symptoms of 
panic attacks as a sign of a heart attack, loss of consciousness, or stomach disorder [2].

Panic attacks can cause significant discomfort and fear in young people, as they may feel they are 
losing control of the situation and their body. This can lead to a deterioration of their mental state 
and overall well-being. Due to the lack of understanding of panic attacks and their symptoms, young 
people can get caught in a vicious cycle that deepens their anxiety and fear of repeated panic attacks. 
When a person does not understand what is happening with their body and mind during a panic attack, 
they may start to worry that the attack will happen again. The vicious cycle of panic attacks can 
become a significant factor in the deterioration of the mental state and overall well-being of young 
people. The constant fear of the possibility of repeated panic attacks can affect their daily life, making 
them more vulnerable and limiting social activity and professional opportunities.

It is worth noting that individual character traits and personal characteristics can also influence the 
manifestation of panic attacks and hypochondria in adolescence. For example, youth with a high level 
of perfectionism or a tendency towards negative self-perception may be more prone to developing 
anxiety disorders. In their search for identity and support points, young people may exaggerate medical 
symptoms as a way to draw attention to themselves, to be noticed. Such individuals may experience 
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the consequences of panic attacks and hypochondria with greater intensity and frequency. Moreover, 
the consequences of panic attacks and hypochondria can block self-efficacy, provoke social isolation, 
and a number of unfounded complexes.

For empirical research, a set of diagnostic tools was selected, including the Beck Anxiety Inventory, 
the Health Anxiety Questionnaire (SHAI), the Panic Attack Inventory, the Social Phobia Scale (SPIN), 
and the Spielberg Anxiety Scale (STAI). 

All these diagnostic tools were the subject of intensive research and tested for reliability and 
validity and have scientific justification in their construction. They are not too short and contain a 
sufficient number of questions, while not being too long to cause fatigue or overload and not impairing 
response accuracy. They have accumulated significant evidence of their effectiveness and reliability 
through numerous studies that have made them the standard in the relevant field of research.

The research was conducted in April-May 2024 at the Petro Mohyla Black Sea National University. 
The experimental sample consisted of 30 individuals aged 17 to 23 years, including 21 girls and 
9 boys. It should be noted that we did not aim to study the gender aspect of this problem.

According to the results of the Beck Anxiety Inventory, it was established that 1 person (3%) has 
a normal level of personal anxiety, 2 people (7%) have a mild level of anxiety, 12 people (40%) have 
a medium level of anxiety, and 15 people (50%) have a high level of anxiety.

According to the results of the Health Anxiety Questionnaire (SHAI), it was established that 
9 people (30%) have a normal level of health anxiety, 12 people (40%) have a medium level, and 
9 people (30%) have a high level of anxiety.

According to the results of the Social Phobia Scale (SPIN), it was established that 18 people (60%) 
do not have social anxiety, 3 people (10%) have mild social anxiety, 6 people (17%) have medium 
social anxiety, 2 people (6%) have severe social anxiety, and 2 people (7%) have extremely high 
levels of social anxiety.

According to the results of the Spielberg Anxiety Scale, it was established that 3 people (10%) 
have a low level of personal anxiety, 6 people (20%) have a moderate level of anxiety, and 21 people 
(70%) have a high level of anxiety.

According to the results of the Panic Attack Inventory, it was established that 6 people (20%) 
experience panic attacks, while 24 people (80%) do not experience panic attacks from our sample.

The results of the correlation analysis using Pearson's correlation coefficient (critical value of the 
coefficient for degrees of freedom – 28 at a significance level of 0.95 r = 0.36 and at a significance 
level of 0.99 r = 0.46) are reflected in the table 1.

Table 1 
Correlation between the results of measuring panic attacks and hypochondria and other aspects 

of anxiety

N№ Compared Criteria Pearson's 
Coefficient Significance Level

1. Panic attacks and hypochondria (Beck Anxiety Inventory 
and Health Anxiety Questionnaire (SHAI))

0.647 Data reached 
significance at 0.99

2. Panic attacks and social anxiety (Beck Anxiety Inventory 
and Social Phobia Scale (SPIN))

0.416 Data reached 
significance at 0.95

3. Panic attacks and personal anxiety (Beck Anxiety Inventory 
and Spielberg Anxiety Scale (STAI))

0.462 Data reached 
significance at 0.99

Thus, the results of the empirical study confirmed the hypothesis that in this sample, the correlation 
between panic attacks and hypochondria is higher compared to other aspects of anxiety. 

The results
The identified data demonstrated the prevalence of the problem and the need for immediate 

measures to ensure the psychological well-being of the youth population. These results highlighted the 
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importance of developing and implementing effective programs and approaches aimed at supporting 
the psychological well-being of young people and the need to increase awareness and understanding 
of the causes and characteristics of panic attacks and hypochondria in youth and ways to prevent 
them.

Psychological support is extremely important for those who face panic attacks and hypochondria. 
Firstly, it is important to consult a qualified psychologist for professional help and support. 
Unfortunately, there is a low level of awareness and acceptance of effective strategies for managing 
panic attacks.

It is important to learn deep breathing, which can help calm the nervous system during a panic 
attack. Deep breathing reduces anxiety and tension that may accompany an attack. Techniques like 
4-7-8 or other deep breathing methods can be useful for calming down during an attack. It is also 
important to focus on breathing – the «Butterfly» exercise. Imagination exercises, such as visualizing 
inhaling gray oxygen and exhaling pink, can help. The «Candle-Flower» technique is interesting: 
blowing out an imaginary candle (long exhale), inhaling the scent of imaginary flowers (at least 
8 times).

It is also important to focus on the fact that a panic attack is a temporary state that will inevitably 
pass. It is known that such attacks usually peak within 10 minutes and then subside. It is important to 
try to stay focused on the transience of the panic attack and remember that physical harm from it is 
unlikely. Here, alternating tension and relaxation of different body parts should be done.

If you feel dizzy, look carefully at your feet, toes, and fingers to get a sense of solid footing. 
Without turning your head, look right for 15 seconds, then left, then straight ahead. You can lightly 
press on your eyeballs from both sides. It is also useful to lightly pinch along your eyebrows.

Aromatherapy can also be helpful in calming down during a panic attack. Some studies show that 
the scent of lavender can help reduce anxiety and vegetative symptoms associated with panic attacks. 
Drinking a glass of warm water in small sips, even with baking soda, can also help restore calm. 
Singing or humming can also help restore peace.

Cognitive-behavioral therapy (CBT) is a recommended method for treating and managing panic 
attacks. This approach involves understanding and changing the negative thoughts and behaviors 
associated with panic attacks. We recommend focusing on a person-centered approach, emphasizing 
that in moments of anxiety or panic, it is necessary to shift the client's focus from the realm of 
emotions and experiences to the cognitive sphere, that is, thinking, awareness, and verbalization.

Fighting hypochondria requires a comprehensive approach. It is important to seek professional 
help, consult with mental health specialists who have experience working with anxiety disorders. 
Conversations with psychotherapists or psychologists can provide necessary support and help in 
developing an individual treatment plan.

Limiting obsessive behaviors related to health is an important step in managing hypochondria. 
The habit of constantly checking symptoms or seeking reassurance from a doctor can fuel anxiety. It 
is important to set time limits for these actions to avoid excessive anxiety and stress. That is, clearly 
defining for oneself when it is time to go for a diagnosis. Until that time, «I am okay».

Responsible consumption of information is also important. Online research on health can amplify 
fears. It is advisable to choose reliable sources and limit the time spent reading health information on 
the internet.

Practicing stress-reduction methods such as meditation, yoga, or deep breathing can help calm and 
reduce anxiety levels. It is important to incorporate these methods into your daily routine to improve 
psychological well-being.

Setting intermediate goals for managing anxiety can help gradually immerse oneself in fearful 
situations or symptoms. Working with a therapist to develop realistic goals can improve the 
management of fear and anxiety. It is helpful to focus on images of a bright, positive future and, when 
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anxiety sets in, mentally say: «I do not choose these thoughts».
Creating a support network of friends or family is also an important aspect of managing 

hypochondria. Sharing feelings and experiences should be done only with those who can understand 
and support you in difficult times. Therefore, it is necessary to carefully choose your surroundings and 
distance yourself from those who constantly talk about illnesses and undermine the balanced state of 
a person prone to hypochondria.

It is also important to take an active life stance, dedicating more time to activities that bring joy 
and satisfaction. Physical activity and healthy eating can have a positive impact on mental health. 
This does not mean sports per se. Simple physical exercises, movement, and dynamics are key to 
good well-being. Our wise ancestors rightly said: «A healthy mind in a healthy body». It is necessary 
to practice self-compassion and acknowledge your efforts in fighting hypochondria. It is important to 
recognize your achievements in overcoming anxiety through positive affirmations.

Psychological support strategies during experiences of panic attacks and hypochondria are effective 
and useful in improving both physical and mental well-being. All these strategies together create a 
holistic approach to psychological support, which contributes to improving the quality of life and the 
ability to achieve positive changes in attitudes towards one's health and emotional state.
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Новицький Олександр Вячеславович,
здобувач наукового ступеня доктора філософії
Центральноукраїнського державного університету імені Володимира Винниченка
ORCID ID: 0009-0002-3417-6744

У статті досліджено деякі психологічні особливості судового процесу, а саме питання ролі судді, про-
курора та захисника у процесах доказування, оцінки доказів, формування внутрішнього переконання судді 
тощо. Залежно від того, хто досліджує цю тему, адвокат, суддя чи прокурор, результати, методи та цілі 
у кожної сторони процесу відрізнятимуться, тому і тема є актуальною і дискусійною.

Зазначено, що для виконання головної і вирішальної функції суду – вирішення справи по суті, багато чин-
ників відіграють важливу роль, а саме: чіткий порядок розгляду справи, стадійність судового засідання, 
активність різних учасників процесу та зовнішні умови, в яких здійснюється правосуддя.

У статті привернуто увагу до того, що у процесі доказування та оцінки доказів кожна із сторін судо-
вого процесу має свої цілі. Прокурор та захисник, з метою впливу на результати розгляду справи, допо-
магають суду вирішити конфлікт по справедливості і з урахуванням інтересів обох сторін у справі. Тому, 
змагальність сторін у справі є одним із головних принципів правосуддя.

Під час судових дебатів як захисник, так і прокурор, виголошують промови, які є результатом та куль-
мінацією всього процесу, і саме під час цих промов вони мають можливість застосувати усі свої риторичні 
та психологічні навички, привернути увагу до сильних аргументів тощо. Важливість судових дебатів під-
креслюється у багатьох дослідженнях промов адвокатів та прокурорів, щоб виявити на чому слід акцен-
тувати увагу перед тим, як суддя чи присяжні приймуть рішення у справі.

Також досліджено дискусійні питання щодо участі неповнолітніх у судовому процесі та необхідності 
їх присутності у залі судового засідання, зважаючи на можливий психологічний вплив судового процесу.

У статті також проведено дослідження оціночного поняття «внутрішнє переконання», яке лише під-
вищує ймовірність помилки під час здійснення оцінки у процесі доказування.

Ключові слова: судовий процес, психологічні особливості, доказування, оцінка доказів, судові дебати, 
змагальність, стадійність судового процесу.

Novitskyi Oleksandr. Psychological features of the judicial process
The article examines some psychological features of the judicial process, namely the question of the role of the 

judge, prosecutor and defense attorney in the processes of proof, evaluation of evidence, formation of the judge's 
inner conviction, etc. Depending on who is researching this topic, a lawyer, a judge or a prosecutor, the results, 
methods and goals of each side of the process will differ, which is why the topic is relevant and debatable.

It is noted that many factors play an important role in performing the main and decisive function of the court – 
deciding the case on its merits, namely: a clear order of consideration of the case, the phasing of the court session, 
the activity of various participants in the process and the external conditions in which justice is administered.

The article draws attention to the fact that in the process of proving and evaluating evidence, each of the parties 
to the legal process has its own goals. The prosecutor and defense counsel, with the aim of influencing the results 
of the case, help the court resolve the conflict fairly and taking into account the interests of both parties in the case. 
Therefore, the competitiveness of the parties in the case is one of the main principles of justice.

During court debates, both the defense and the prosecutor make speeches that are the result and culmination of 
the whole process, and it is during these speeches that they have the opportunity to apply all their rhetorical and 
psychological skills, draw attention to strong arguments, etc. The importance of judicial debate is emphasized in 
many studies of the speeches of lawyers and prosecutors to reveal what should be emphasized before a judge or jury 
decides on a case.

Discussion issues regarding the participation of minors in the court process and the need for their presence in 
the courtroom are also investigated, taking into account the possible psychological impact of the court process.

The article also conducts a study of the evaluative concept of "internal belief", which only increases the 
probability of making an error during the evaluation in the process of proof.

Key words: judicial process, psychological features, the process of proof, evaluation of evidence, court debates, 
competitiveness, stagedness of the judicial process.
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Вступ
Судовий процес має певні особливості, які випливають із завдань, поставлених перед ним 

та функцій, які він має виконувати. Суд вирішує різні категорії справ у певному процесуаль-
ному порядку саме задля того, щоб розв’язати конфлікт і відновити справедливість.

Діяльність учасників судового процесу детально регламентується законом, який визначає 
певну процесуальну форму (структуру судового процесу, його стадій, порядку проведення про-
цесуальних дій). Така процесуальна форма є гарантією захисту прав і законних інтересів особи.

Загалом, психологічні особливості процесуальної діяльності суду полягають у тому, що у 
суді існує чіткий порядок розгляду справ, стадійність здійснення діяльності (стадії судового 
процесу обмежені часовими інтервалами, розташовуються у логічній послідовності і дозволя-
ють успішно здійснювати судову діяльність), активність різних учасників процесу (адвоката, 
прокурора, позивача, відповідача та ін.) та зовнішніми умовами, в яких здійснюється право-
суддя (зал судового засідання, технічне оснащення процесу, наявність атрибутики тощо).

Матеріали та метод
Слід відмітити, що ця тема належним чином досліджена, матеріали судових рішень доступні 

онлайн, аналіз судової практики здійсняється Верховним судом України для забезпечення єди-
ної судової практики на території України, існує багато матеріалів різних науковців, у тому 
числі дисертаційних досліджень, щодо ролі захисника (адвоката) чи прокурора (їх виступів 
на судових дебатах) на судовому процесі, стосовно психічного стану судді, цивільного пози-
вача, відповідача, обвинувачуваного, засудженого, присяжних, експертів, участі неповнолітніх 
у судовому процесі, оцінки доказів та ще багато інших цікавих тем. Наприклад, так як зараз «у 
тренді» знати свої права, то і тема зловживання правами у судовому засіданні набирає обертів, 
і відповідно все більше досліджень щодо доброчесності сторін у судовому процесі.

Оскільки питання психологічних особливостей досудового пізнання є мало розкритим, пер-
спективи подальших досліджень вбачаємо у більш ґрунтовному та повному розгляді цієї про-
блематики в працях сучасних вітчизняних та іноземних дослідників.

Дослідження проведено із застосуванням системи загальнонаукових і спеціально-наукових 
методів пізнання та підходів для вивчення психологічних особливостей судового процесу. 

Результати
Тема психологічних особливостей судового процесу є надзвичайно актуальною. Кожен 

суддя, прокурор, науковець чи адвокат, який займався її дослідженням має свою точку зору 
щодо кожного із її аспектів. Зрозуміло, що багато питань є дискусійними, і поки що немає 
однозначно правильного питання до вирішення зазначених проблем.

Чіткий порядок розгляду справ у суді забезпечується тим, що кожна із стадій судового про-
цесу належним чином регламентована, обмежена часовими інтервалами тощо.

Так, центральною стадією кримінального процесу є стадія судового розгляду. У плані пси-
хології важливе значення має така частина судового розгляду, як судове слідство, в якій суд 
за участю підсудного, захисника, потерпілого й обвинувача безпосередньо досліджує докази, 
зібрані на стадії досудового слідства і пред’явлені суду учасниками судового розгляду або 
повідомлені самим судом. Під час судового слідства головуючий, обвинувач, захисник, суддя 
допитують підсудних, свідків, заслуховують висновок експерта, оглядають речові докази, ого-
лошують протоколи та інші документи [6, с. 82].

Змагальність сторін є основним принципом правосуддя. Вона забезпечується тим, що у 
судовому процесі як прокурор, так і захисник, мають право надавати свої докази, і допомагати 
суду оцінити їх. Однак суддя є незалежним, і керується тільки законом і своїм внутрішнім 
переконанням.

Прокурор, за допомогою зібраних доказів, підтримує обвинувачення у суді. Важливе зна-
чення має обвинувальна промова прокурора, де він повинен проявити свої ораторські зді-
бності, і висвітлити вигідним чином його докази та висновки.
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Промова обвинувача повинна мати наступальний характер, справляти психологічний вплив 
і відповідати соціальним очікуванням. Прокурор має переконати суд у правильності пропо-
нованої ним моделі події злочину й особах, що вчинили його. Промова повинна містити раці-
ональне й емоційне.

Судова трибуна – це засіб виховання громадян. І її виховний вплив адресується не тільки 
підсудному, але і іншим особам (має загальну і часткову превенції) [6, с. 85].

Роль захисника у змагальному процесі така ж важлива. Він бере участь у судовому процесі 
шляхом подання доказів, має свою точку зору щодо їх оцінки у вигідному для сторони захисту 
світлі, також під час судових дебатів виступає із промовою.

Так як конкретний зміст судових промов не визначається жодним із процесуальних кодек-
сів, то кожен адвокат має свої способи і методи, які залежать від їх психологічних та рито-
ричних навичок. Діяльність багатьох видатних прокурорів та адвокатів ретельно аналізується, 
особливо їхні промови у судових дебатах, з метою визначення найефективніших методів.

Загалом, щодо змісту самих промов, то залежно від справи, адвокат наголошує на оцінці 
доказів певним чином, тобто на фактичній сторона справи, або ж якщо доказів недостатньо для 
доведення вини чи невинуватості, закликає до моральної сторони справи, оцінює свого клі-
єнта певним чином в очах суду. Таким чином, впливає на внутрішнє переконання судді задля 
захисту свого клієнта.

 У психологічному аспекті важливе значення мають також зовнішні умови, в яких відправ-
ляється правосуддя (наявність атрибутики, такої як мантія судді, герб та прапор України у залі 
судового засідання, атмосфера у справі, яка створюється у процесі розгляду справи тощо).

Питання вдосконалення кримінального процесуального законодавства у контексті оцінки 
доказів набуває все більшої актуальності. Законодавець передбачив у ст. 94 Кримінального 
процесуального Кодексу (далі – КПК України) ряд оціночних понять, які підлягають тлума-
ченню: «Слідчий, прокурор, слідчий суддя, суд за своїм внутрішнім переконанням, яке ґрун-
тується на всебічному, повному й неупередженому дослідженні всіх обставин кримінального 
провадження, керуючись законом, оцінюють кожний доказ з точки зору належності, допусти-
мості, достовірності, а сукупність зібраних доказів – з точки зору достатності та взаємозв’язку 
для прийняття відповідного процесуального рішення» [2].

Пізнавальна діяльність суду спрямована на вивчення не тільки доказових фактів, але й 
джерел їх походження. Більшість цих фактів сприймається судом через свідчення підсудних, 
свідків, потерпілих та інших людей, що викликає необхідність поглиблено вивчати зазначених 
осіб. Безпосереднє вивчення особистості в суді має деякі особливості. Досить часто підсуд-
ний, а нерідко потерпілий і свідок роблять все, щоби приховати, змінити свої дійсні психічні 
властивості, якості, прикрасити мотиви поведінки, щоб виглядати перед судом не такими, 
якими вони є насправді. Однак публічність і відкритий характер розгляду справ, безпосеред-
ньо сама обстановка в суді, повторне переживання події злочину потерпілими, свідками, обви-
нуваченими з найбільшою повнотою розкривають реальні мотиви поведінки зазначених осіб 
[4, с. 165].

Вважаємо, що справедливо було б говорити про так зване суддівське мислення як про специ-
фічну розумову діяльність особистості, що займається конкретним видом пізнавальної діяль-
ності, яка відрізняється від інших видів людської діяльності. Наприклад, мислення адвоката 
відрізняється від суддівського мислення цілями, на досягнення яких спрямована вся його про-
фесійна діяльність. Адвокат здійснює дії, що не суперечать чинному законодавству, з однією-
єдиною метою, що полягає у формуванні своєї правової позиції як сторони у справі, зборі та 
представленні суду необхідних, зібраних ним доказів, що обґрунтовують вимоги, представлені 
в суд. Мислення адвоката як представника сторони у цивільній чи кримінальній справі працює 
в такому суворо визначеному напрямі: довести обставини, на які він посилається, і переконати 
суд у законності та обґрунтованості своїх вимог [4, с. 164].
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Основною поширеною помилкою у кримінальних справах є лише поверхнева оцінка дока-
зів (можна стверджувати, що «вільна оцінка»), з відступами від дотримання відповідності 
доказів чотирьом основним вимогам (достатність, достовірність, належність і допустимість). 
Як наслідок, часто у матеріалах справ не міститься оцінки доказів щодо достовірності, не здій-
снюється перевірка доказів в рамках оцінки, тому що уповноважені особи покладаються на 
свою «інтуїцію», якою повністю нівелювали конструкцію «внутрішнього переконання» [1].

Щодо участі неповнолітніх у судовому засіданні, попередня кодифікація вітчизняного кри-
мінального процесуального права містила положення про те, що особи, молодші за шістнад-
цять років, коли вони не є підсудними, потерпілими або свідками в справі, не допускаються до 
зали суду (ч. 4 ст. 271 КПК УРСР 1960 р).

Подібне правове регулювання закріплене у ч. 1 ст. 265 КПК Республіки Болгарія [7], ч. 1 ст. 
329 КПК Грецької Республіки [13], ч. 2 art. 471 Італійської Республіки [12], ч. 3 ст. 472 КПК 
Латвійської Республіки [10], § 1 art. 356 КПК Республіки Польща [9], ч. 1 § 201 КПК Чеської 
Республіки [11], ч. 2 art. 352 КПК Румунії [8], однак з відмінністю у віці особи, яка може бути 
присутня в залі судового засідання – 18, 17, 16 та 14 років відповідно.

У чинному кримінальному процесуальному законі такі норми відсутні. Очевидно це можна 
пояснити тим, що така регламентація обмежує дію засади гласності та відкритості судового 
провадження. Проте наведені положення сприяють охороні особистості неповнолітнього від 
негативного впливу на нього інформації, яку він може сприйняти, перебуваючи в залі судового 
засідання. Вікові, психофізичні, соціально-психологічні та інші особливості неповнолітніх 
вимагають посилення їх правового захисту, зокрема й у сфері здійснення правосуддя. Орга-
нізм та психіка неповнолітнього знаходяться в динамічній стадії дорослішання (пубертації), 
коли у нього формуються не тільки фізичні ознаки, але й соціальна реакція на подразники ото-
чуючого його середовища. Не випадково п. 10.3. Пекінських правил приписує сприяти благо-
получчю неповнолітнього, уникати заподіяння йому шкоди з урахуванням обставин справи [3].

Дослідження під час судового розгляду кримінально-протиправної поведінки обвинуваче-
ного (обвинувачених), яка містить, для прикладу, ознаки жорстокості, садизму, приниження 
людської гідності, інших аморальних вчинків, може негативно вплинути на ще не сформовану 
психіку неповнолітнього, присутнього в залі судового засідання. Тому встановлений віковий 
ценз для перебування в залі судового засідання під час розгляду кримінальних проваджень є 
гуманним та чинить виховний вплив [5].

Висновки. Психологічні особливості судового процесу мають багато складових, і вплив 
кожної із них складно виявити чи оцінити, адже вони діють комплексно та одночасно і віді-
грають важливу роль при здійсненні правосуддя.

Зрозуміло, що належним чином організований судовий процес допомагає судді оцінити 
докази належним чином (з урахуванням їх належності, допустимості, достовірності та достат-
ності), і це допомагає забезпечити результативність і аргументованість судових рішень.

Всі сторони судового процесу зацікавлені у тому, щоб розгляд справи був справедливим та 
об’єктивним, а судове рішення аргументованим, зрозумілим та результативним. Тільки тоді 
можна буде забезпечити його виконання, якщо всі аргументи кожної сторони будуть належним 
чином оцінені і прийняті до уваги суддею. У такому випадку виконання судового рішення, 
при розумінні його мотивувальної частини, буде значно ефективнішим. Однак, щоб досягти 
такого результату всі сторони судового процесу повинні буди добросовісними, виконувати свої 
обов’язки належним чином та на високому професійному рівні.

Щодо питання наявності оціночних понять у статті 94 КПК України, що лише підвищує 
ймовірність помилки під час здійснення оцінки у процесі доказування. Формулювання статті 
94 КПК у такому вигляді, як «Слідчий, прокурор, слідчий суддя, суд, ґрунтуючись на все-
бічному, повному й неупередженому дослідженні всіх обставин кримінального провадження, 
керуючись законом, оцінюють кожний доказ з точки зору належності, допустимості, достовір-
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ності, а сукупність зібраних доказів – з точки зору достатності та взаємозв’язку для прийняття 
відповідного процесуального рішення» допомогло б уникнути вживання оціночного поняття 
«внутрішнє переконання», і залишити тільки чітко передбачені критерії, на основі яких вищев-
казані суб’єкти оцінюватимуть докази.

Дискусійним залишається питання про вік, з якого неповнолітніх слід допускати до зали 
судового засідання. При його вирішенні варто керуватися здобутками таких наук як криміно-
логія, психологія, педагогіка, медицина. На підставі результатів досліджень, проведених у рам-
ках цих наук, у кримінальному праві було визначено загальний вік, з якого настає кримінальна 
відповідальність, тобто 16 років. Видається, що він буде оптимальним і для допуску неповно-
літніх, які не є учасниками судового процесу, до зали судового засідання.
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У сучасному світі, охопленому конфліктами на різних рівнях, від сімейних спорів до міжнародних проти-
стоянь, розгляд теми прощення набуває особливої актуальності. Прощення, як стратегія психологічного 
зцілення, здатна вирішувати глибокі емоційні конфлікти, сприяючи ментальному і фізичному здоров’ю та 
відновленню міжособистісних стосунків. Розглядаючи прощення як складний і тривалий процес відмови від 
образи, гніву та потреби у помсті, стаття детально аналізує різні підходи до цього феномену. Основну 
увагу приділено різним моделям прощення, які варіюються від релігійних вчень до сучасних психологічних 
та медичних досліджень.

Стаття обґрунтовує актуальність вивчення феномену прощення. У роботі проаналізовано наукові 
погляди на феномен прощення та його визначення. Розглянуто моделі прощення, результати дослідження 
про зв’язок між прощенням та психічним здоров’ям особистості. Представлено критичні погляди щодо 
теорії прощення. Встановлено, що не існує єдиного погляду на розуміння концепції прощення та бракує 
досліджень щодо глибинних процесів, які відбуваються підчас прощення. Особливо актуальним є дослі-
дження процесів прощення в умовах повномасштабної війни в Україні, де велика кількість громадян пере-
живає травмуючі події. Вивчення цього явища дозволяє глибше зрозуміти, як процеси прощення можуть 
сприяти психологічному відновленню та ментальному здоров'ю.

Актуальність теми прощення підкріплюється дослідженнями науковців та міждисциплінарним харак-
тером сучасних студій, що охоплюють філософію, психологію, медицину та теологію. У статті зазнача-
ється, що прощення може включати не лише індивідуальні, але й колективні аспекти, зокрема, в контексті 
відновного правосуддя та міжособистісного діалогу. Велика увага приділяється визначенню прощення не 
просто як моральної чи емоційної реакції, а як складного процесу, що вимагає осмислення та активної 
участі стражденної особи.

Наукове обґрунтуванням терапевтичної важливості прощення, його позитивний вплив на психічне 
здоров'я та способи його реалізації через різні форми терапії дають можливість глибше зануритися у цю 
складну тему та знайти ефективні шляхи психологічного відновлення в умовах гострих конфліктів.

Ключові слова: депресія, тривога, гнів, образа, провина, сором, прощення, самопрощення, психологічне 
зцілення, емоційна стійкість.

Parasiei-Hocher Alina, Shcherbanyuk Valentyna. The phenomenon of forgiveness as an integral 
component of the psychological healing of the personality

In today’s world, engulfed in conflicts at various levels, from family disputes to international confrontations, the 
topic of forgiveness is of particular relevance. Forgiveness, as a psychological healing strategy, can resolve deep 
emotional conflicts, promoting mental and physical health and restoring interpersonal relationships. Considering 
forgiveness as a complex and lengthy process of rejecting resentment, anger and the need for revenge, the article 
analyses in detail various approaches to this phenomenon. The focus is on various models of forgiveness, which 
range from religious teachings to modern psychological and medical research.

The article substantiates the relevance of studying the phenomenon of forgiveness. This paper analyzes scientific 
views on the phenomenon of forgiveness and its definition. Сonsidered the models of forgiveness, the results of 
research on the relationship between forgiveness and mental health. Presented the critical views on the theory of 
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forgiveness. It was established that there is no unified view on understanding the concept of forgiveness and there 
is a lack of research on the deep processes that occur during forgiveness. The study of forgiveness processes in 
the context of a full-scale war in Ukraine, where a large number of citizens are experiencing traumatic events, 
is particularly relevant. Studying this phenomenon allows us to better understand how forgiveness processes can 
contribute to psychological recovery and mental health.

The relevance of the topic of forgiveness is supported by the research of numerous scholars and the interdisciplinary 
nature of modern studies, covering philosophy, psychology, medicine and theology. The article notes that forgiveness 
can include not only individual but also collective aspects, in particular, in the context of restorative justice and 
interpersonal dialogue. Much attention is paid to the definition of forgiveness not just as a moral or emotional 
reaction, but as a complex process that requires reflection and active participation of the affected person.

The scientific justification of the therapeutic importance of forgiveness, its positive impact on mental health and 
ways of implementing it through various forms of therapy make it possible to dive deeper into this complex topic and 
find effective ways of psychological recovery in the context of acute conflicts.

Key words: depression, anxiety, anger, resentment, guilt, shame, forgiveness, self-forgiveness, psychological 
healing, emotional resilience.

Вступ
Сьогоднішнє суспільство відзначається величезним рівнем конфліктності, починаючи від 

сімейних конфліктів і закінчуючи міжнародними. Протилежні інтереси та погляди створю-
ють напругу у відносинах та призводять до суперечностей. Це зазвичай викликає дуже сильні 
емоції: гнів, образу, агресію. Існують різні стратегії, які люди використовують аби впора-
тися з сильними емоціями: звинувачувати себе у ситуації, що склалася, або звинувачувати 
усіх навколо. Ці реакції на початку можуть дати людині відчуття контролю але потім, коли 
вони закріплюються, з’являються проблеми з фізичним і ментальним здоров’ям та проблеми 
у відносинах з оточуючими. Альтернативною стратегією для подолання сильних емоцій є про-
щення. Незважаючи на те, що прощення це досить тривалий та непростий процес, воно ціну-
ється з давніх-давен, оскільки має силу зцілювати душевні рани, відновлювати людські сто-
сунки та розривати ланцюги насилля.

Хоча проблема прощення далеко не нова для людства, але досліджувати її почали лише 
наприкінці минулого століття. Прощення часто визначають як індивідуальний, добровільний 
внутрішній процес відмови від почуттів і думок образи, гіркоти, гніву та потреби помститися 
та відплати комусь, хто, на нашу думку, образив нас, у тому числі й нас самих. 

Метою дослідження є дослідити прощення як важливу складову психологічного зцілення 
особистості. 

Матеріали та метод
Концепція прощення традиційно була пов'язана з духовністю або релігійністю. Вона прак-

тикується в усіх релігіях і застосовується усіма, оскільки образи та конфлікти є невід’ємною 
частиною будь-яких міжособистісних стосунків [13]. Буддизм представляє прощення як дію, 
що відбувається у момент усвідомлення людиною того факту, що вона пов’язана зі своїм крив-
дником. Християнство та іслам виходять з юдаїзму та представляють «прощення» як мораль-
ний обов’язок скривдженої людини пробачати, незалежно від того, просить кривдник проба-
чення чи ні [4].

Першим, хто намагався пояснити сутність прощення був французький філософ М. Монтень 
(XVIII ст.) Він виділив два його види: 

–	те, що вимагає душевних зусиль, того хто прощає;
–	те, що дається легко, у відповідності з релігійними догмами Біблії. 
У XIX ст. німецькі філософи А. Шопенгауер та Ф. Ніцше надали своє тлумачення про-

щення. А. Шопенгауер стверджував, що прощення відповідає забуттю образи. Ніцше вважав 
прощення проявом слабкості, оскільки ображений не прагне помститися [1].

Методологічні засади дослідження прощення базуються на ідеях Е. Берна про здатність 
індивіда брати відповідальність за власні почуття та поведінку; теорії В. Франкла про інди-
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відуальний пошук особистісного сенсу для страждання; позиції Еріха Фромма щодо любові 
та прощення. Елізабет Гассен сприяла розвитку філософсько-психологічних досліджень даної 
проблеми [3].

В останні двадцять років дослідження феномену прощення має міждисциплінарний харак-
тер. Ця тема є предметом вивчення філософії (Дж. Норт, М. Річардс, Л. Смедес, К. Тревіно і 
ін.) та медицини (Д. Каминер. Д. Стейн, І. Мбанга, К. Лоулер та ін.).

В сучасній американській психології лідерами дослідження феномену прощення вважа-
ються Роберт Енрайт, Еверетт Уортінгтон, Майкл МакКаллоу [2]. 

На сьогодні тема прощення в дослідженні українських вчених Гаркавця С.О. та Яко-
венка С.І. розглядається в контексті теми образ (2018), а Сокур А.В. розглядає такі види про-
щення, залежно від об’єкта провини: 1) пробачення себе; 2) пробачення інших; 3) пробачення 
ситуації загалом [4].

У зв’язку зі зростанням конфліктів у світі і усвідомленням того, що дія прощення стосується 
усіх сфер життя людини, тема прощення вимагає подальшого глибокого дослідження. Осо-
бливо це актуально в контексті повномасштабної війни в Україні. Велика кількість українців 
переживає травмуючі події – втрата рідних, втрата майна, вимушена еміграція чи переселення; 
поряд з цим відчувають безпорадність, гнів, образу та розпач, і це вимагає глибшого дослі-
дження процесів того, як відбувається і від чого залежить прощення і як цей феномен може 
допомогти у відновленні ментального здоров’я українців.

Метод: теоретичний аналіз і узагальнення наукових джерел щодо проблеми феномену про-
щення як невід’ємної складової психологічного зцілення особистості.

Результати
Визначення та дослідження прощення як психологічну проблему поділяють на такі два 

напрямки: 
–	Релігійне бачення походження й функціонування людської душі;
–	Об’єктивного наукового дослідження прощення та його значення в житті людини і сус-

пільства.
Дослідження першого напряму базується на положеннях релігійних книг, наприклад Біблії 

чи Корану. Другий напрям базується на літературі, де прощення розглядається як психологічний 
процес, що базується на дослідженнях взаємин між людьми, вивченні сутності та механізмів 
прощення. В англомовній науковій літературі прощення визначається як стан, почуття і процес 
(англ. forgiveness):

–	акт і процес прощення кого-небудь за що-небудь; 
–	бажання простити. (прощення стаття)
Проблема прощення почала активно досліджуватися в психологічній науці наприкінці 

20 століття і за останні 30–35 років отримала значний прогрес у всьому світі. Міжнародні 
дослідження в цій галузі досягли великих успіхів у вивченні цього явища [3].

Усе почалося з книги богослова Л. Смедеса (1984 р.), який розпочав рух у межах терапії та 
науки, що обертався навколо ідеї про те, що пробачення може сприяти психічному здоров’ю 
та благополуччю людини. Через декілька років американські вчені розробили загальну тео-
рію прощення та визначили шляхи її практичного застосування в психотерапії [6]. Роберт 
Енрайт був одним з засновників галузі та співзасновником Міжнародного інституту прощення 
у 1994 році. Він отримав міжнародне визнання та нагороди за свої інноваційні дослідження. 
Його навчальні програми з «20-кроковою моделлю прощення» застосовуються в понад два-
дцяти країнах світу [3].

Розуміння прощення в працях Р. Енрайта, Е. Гассін і Чінг-Ру Ву полягає у тому що скрив-
джена людина бореться проти свого кривдника, часто лише в думках та почуттях і для того аби 
позбутися болю їй слід припинити цю боротьбу і безкорислово подарувати любов кривднику 
як вияв гуманізму. Але при цьому Р. Енрайт зазначає, що, пробачаючи, скривджена людина 
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визнає, що порушення було несправедливим і буде завжди несправедливим; вона має право 
гніватися бо вона має право на повагу; скривджена людина має право на образу і гнів але про-
щення вимагає відмовитися від цього права.

Дж. Селлз і Т. Харгрейв (1998 р.) визначали прощення як процес, який потребує часу і 
який може тривати місяці і навіть роки. Цю думку підтримує більшість авторів (Б. Каннінгем, 
Р. Енрайт, Р. Фітсгіббонс, Д. Хоуп, М. Кауфман, П. Кіркап). К. Торесен, А. Харріс і Ф. Ласкін 
розглядають прощення як рішення про відмови від негативних думок та таких поведінкових 
проявів, як почуття провини й гніву щодо кривдника чи болючої ситуації та рішення натомість 
почати краще розуміти ситуацію й кривдника [6]. 

Існує кілька визначень прощення, які підкреслюють різні аспекти прощення та представля-
ють багато існуючих моделей розуміння та підходів до прощення. 

1. Прощення на основі прийняття рішення – визначається як когнітивна відмова від образи, 
гіркоти та потреби помститися. Однак це не завжди кінець емоційного болю та образи. Про-
щення тут розглядається як акт волі, вибір відпустити або утримати. Люди можуть відокре-
мити свої думки про образу та гіркоту від почуття образи (модель DiBlasio (1998).

2. Когнітивне прощення – використовує стандартну когнітивну терапію та психодина-
мічну терапію, щоб допомогти людям змінити своє усвідомлення. (модель Thompson, Snyder, 
Hoffman, and Rasmussen та ін. (2005).

3. Емоційне прощення – прощення як щось, що відбувається лише тоді, коли може відбутися 
емоційне прощення. Коли емоційне прощення завершиться, людина замінить негативні емоції, 
пов’язані з непрощенням, такі як гнів, образа та мстивість, на позитивні емоції, такі як емпатія, 
співчуття та альтруїстична любов (Worthington (2006).

4. Прощення як процес – всі три аспекти прощення повинні змінитися, а саме когнітив-
ний, емоційний і поведінковий, якщо людина хоче повністю пробачити. Людина повинна 
мати певну форму емоційної готовності пробачити, перш ніж вона стане сприйнятливою до 
прощення. Процес прощення може набувати багатьох форм і включає в себе деякі з наступ-
них: культивування прийняття та співпереживання, сприйняття перспективи та пошук вигоди 
(Enright and Fitzgibbons (2015) [7]. 

Деякі теоретики розглядають примирення невід’ємною частиною процесу прощення, а 
деякі стверджують, що це незалежні процеси, бо прощення може мати місце й за відсутності 
примирення, а примирення може мати місце за відсутності прощення [6]. 

Sapolsky (2004) і de Waal (2005) створили модель, засновану на примиренні, де акцент був 
зроблений на ритуалах примирення. Вони стверджували, що ці ритуали базуються на ево-
люційній теорії та ефективно використовуються для відновлення стосунків. Sapolsky та інші 
показали, що багато ритуалів примирення протягом історії були розроблені для зниження збу-
дження, і припустили, що це може призвести до прощення [7]. 

Самопрощення є важливим аспектом здатності людини прощати інших так само, як спів-
чуття до себе має вирішальне значення для схильності людини бути співчутливими до інших 
людей. Самопрощення було визначено Р. Енрайтом як готовність відмовитися від образи на 
себе перед обличчям своєї визнаної об’єктивної неправоти, одночасно виховуючи співчуття, 
щедрість і любов до себе. Венцель, Вудіатт і Хедрік (2012) стверджували, що самопрощення 
найкраще розуміти як процес, за допомогою якого ми розриваємо негативний зв’язок між при-
йняттям на себе відповідальності та позитивною самоповагою, процес, який Холмгрен (1998) 
називав справжнім Я-прощенням [8]. 

У деяких дослідженнях було виявлено, що такі особистісні риси як невротизм, сумлінність, 
екстравертність, відкритість та приязність пов’язана з прощенням. Приязність і невротизм най-
більше пов’язані з прощенням, і всі вони, крім відкритості, як виявилося, пов’язані з неприми-
ренною або прощаючою вдачею (Worthington, 2006). Також низка інших диспозиційних якос-
тей впливає на прощення та включає відносно стабільні переконання, цінності та відношення. 
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Вортінгтон припускає, що якщо ми хочемо стати більш прощаючими, ми можемо спробувати 
змінити свої диспозиційні якості [6]. 

На сьогодні існує не так багато інструментарію для дослідження феномену прощення. Аме-
риканськими дослідниками розроблено декілька методик у 1995–1998 рр. В українській психо-
логічній науці діагностичний інструментарій з’явився з 2013 року, який був спрямований для 
дослідження схильності до образ. У 2018 році була адаптована українськими дослідниками до 
контексту українського суспільства американська методика, опитувальник «Шкала глибинної 
готовності до пробачення» (Thompson et al., 2005) в адаптації Е. Л. Носенко та А. В. Сокур 
(Nosenko, Sokur, 2018). У 2020 році з’явилася авторська методика С. Кравчук «Діагностика 
готовності до прощення» [5]. 

Терапія прощення – це підтип терапії, який спрямований на те, щоб допомогти клієнтам 
пробачити та йти далі. Існує багато різних типів терапії прощення, вони поділяються на дві 
різні категорії: 

–	посередництво, засноване на процесі;
–	посередництво, засноване на прийнятті рішень.
Критичні відмінності між двома різними таборами полягають у тому, що посередництво 

прощення, засноване на процесі, відбувається протягом більш тривалого періоду та викорис-
товує когнітивні, поведінкові та афективні стратегії. Посередництво, засноване на прийнятті 
рішень, значно коротше (іноді лише одна сесія) і передбачає насамперед когнітивні стратегії 
та зобов’язання виконувати роботу з прощення поза сеансом. Незалежно від того, яка модель 
використовується, 12 або більше сеансів терапії прощення є найбільш ефективними. Наступні 
моделі були визнані адекватними для широкого спектру міжособистісних ушкоджень у різних 
групах клієнтів.

Популярний тип терапії – посередництво, засноване на процесі, називається  моделлю 
Енрайта. Це структуроване посередництво, яке складається з 20 блоків і чотирьох фаз.

На першому етапі – розкриття – клієнту допомагають зрозуміти психологічний захист, що 
працює всередині нього, розпізнати та визнати гнів, який він відчуває, і оцінити психологічну 
шкоду, спричинену образою. На другому етапі – прийняття рішення – досліджується мож-
ливість прощення як відповіді, після чого йде зобов’язання пробачити. На третій фазі – ког-
нітивне переформатування правопорушення – клієнту допомагають розвинути  емпатію  до 
правопорушника та прийняти пережитий біль. На заключній фазі – поглибленні – клієнтам 
допомагають знайти сенс у своїх стражданнях.

Модель REACH (Worthington) – це тип посередництва з метою прийняття рішень щодо про-
щення. REACH – це абревіатура, яка описує п’ять кроків прощення. 

•	 Спочатку учасники пригадують (R) біль.
•	 Потім вони розвивають емпатію (Е) до кривдника.
•	 Далі учасники переосмислюють прощення як альтруїстичний (A) подарунок для крив-

дника.
•	 На завершення вони зобов’язуються (C) пробачити і
•	 На останньому кроці вони вчаться триматися (H) прощення.
Іншим прикладом посередництва прощення, заснованого на прийнятті рішення, є лист про-

щення, що було розроблено Маккалоу та Вортінгтоном (1995). Це коротке посередництво про-
щення, що складається з однієї сесії, під час якої клієнт вирішує пробачити. Клієнт пише листа 
з прощенням кривдникові. Ця інтервенція значно коротша, ніж інші, і є початок процесу про-
щення, де клієнт працює далі самостійно [11]. 

В останні роки спостерігається зростання інтересу до міжособистісного діалогічного про-
щення: прощення, яке розвивається завдяки діалогу між кривдником і особою, якій завдано 
шкоди. Ця концепція прощення а також концепція відновного правосуддя (керований медіа-
тором процес, під час якого правопорушник та потерпілий зустрічаються разом, обговорюють 
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ситуацію, що сталася, і ухвалюють рішення щодо її подальшого вирішення та відшкодування 
завданої шкоди [14]) викликає багато заперечень, особливо щодо її відповідності у випадках 
серйозної шкоди, наприклад у випадку сексуального насилля. Відновлювальне правосуддя і 
прощення відбуваються у двох різних сферах, хоча вони часто взаємодіють, доповнюють і 
сприяють одне одному. Прощення – це внутрішній процес, який може відбуватися або не від-
буватися до, під час і після процесу діалогу. Відновлювальне правосуддя – це соціальний, реля-
ційний процес. Прощення може стати каталізатором бажання процесу діалогу. Процес віднов-
лювального правосуддя може стати каталізатором прощення. Крім того, постраждалі, можуть 
у будь-який момент часу змінювати прощення на непрощення і навпаки, що може розвиватися 
з роками та коливатися з часом. Дослідження цієї сторони прощення є досить обмеженими з 
невеликою вибіркою досліджуванних [15]. 

Критики терапії прощення звинувачують її авторів у тому, що вони не розглядають цю тему 
з нейтральної чи дослідницької точки зору але лише з метою довести її ефективність. Вони 
стверджують, що найбільш привабливим у терапії прощення для людей у пригноблених гру-
пах, як-от жінок, які відчувають потребу пробачити та які не хочуть бути жертвами на все 
життя, є те, що вони можуть досягти цього миру незалежно від соціальної взаємодії; що вони 
можуть уникнути загрозливої роботи по протистоянню правопорушникам і менш ніж спів-
чутливому суспільству особисто і можуть зробити це в своїх головах; ніколи не відчуваючи 
розчарування в тому, що їхнє бажання помсти чи справедливості може ніколи не здійснитися в 
цьому несправедливому світі.

Критики погоджуються з шкідливою роллю стресу та агресії для здоров’я. Але і опира-
ються на дослідження, які показують, що вираження гніву особистістю, яка визнає та приймає 
це, також корисно для здоров’я. Навчитися жити зі своїм гнівом і не дозволяти йому поглинути 
людину здається їм психологічно здоровою метою, яка може сприяти довгому життю, і пропо-
нують цю ідею як альтернативу терапії прощення [16]. 

Хоча думки про несправедливість, затаювання образи та помста є спокусливими варіан-
тами, дослідження за дослідженнями показують, що прощення тих, хто завдав шкоди, може 
систематично зменшувати страждання та підвищувати задоволеність життям. 

Лорен Туссен, професор психології Лютер-коледжу в Айові, виявив, що якщо люди про-
щають як себе, так і інших, то це допомагає зняти гостроту стресу (2016). Вортінгтон і Шерер 
(2004) виявили, що непрощення, якщо розглядати його як негативну емоційну та когнітивну 
структуру, викликає стрес. Нездатність прощати також була пов’язана з гнівом і ворожістю, і 
доведено, що ці тенденції негативно впливають на здоров’я, особливо щодо серцево-судинних 
захворювань [8]. 

Frederic Luskin, директор проекту прощення Стенфордського університету (2003), описує 
свої результати досліджень, які свідчать про те, що навчання прощенню покращує психоло-
гічне та фізіологічне здоров’я та забезпечує захист від майбутніх розладів. Навчання про-
щенню також призводить до того, що люди стають емоційно сильнішими, відчувають більшу 
впевненість і стають більш оптимістичними [10]. 

Дослідження, яке було проведене у 2018 році серед 17 країн показало, що прощення при-
носить користь здоров’ю (включаючи фізичне) через зменшення негативного впливу (психо-
логічний ефект) та тісно пов’язане з показниками психічного здоров’я, такими як депресія та 
тривога [12]. 

Рандомізоване дослідження проведене протягом 2020–2021 рр. серед 4598 людей з Гон-
конга, Індонезії, України, Колумбії й Південної Африки (країн, де відбуваються війни) поля-
гало у роботі з почуттями гніву й образи й навчанням долати їх завдяки прощенню. І в резуль-
таті, в учасників групи, яка протягом двох тижнів виконувала завдання у робочому зошиті за 
моделлю терапії прощення REACH, спостерігалося зниження симптомів депресії та тривоги. 
Масштаби впливу робочого зошита прощення на депресію і тривогу, хоч і мали значення, були 
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меншими, ніж в метааналізі когнітивно-поведінкової терапії або інших психологічних методів 
лікування, але ті використовують більше сеансів протягом тривалих періодів часу [9].

Висновки
Прощення в психологічній науці розглядається як свідоме рішення відмовитися від нега-

тивних почуттів, покращити свій стан, взяти відповідальність за своє сприйняття, не відчувати 
себе жертвою і контролювати ситуацію. Феномен прощення доволі багатовимірне явище, що 
складається з когнітивного, афективного, конативного і мотиваційного компонентів. 

Прощення може бути ініційоване різними засобами та може бути результатом змін когніцій, 
поведінки кривдника, поведінки жертви, свідомого рішення, емоційного вираження чи духо-
вного досвіду. Деякі з нас прощають більше, ніж інші і тому прощення можна визначити як 
рису особистості або як аспект більш складної стійкої якості, як-от резильєнтність. 

Здатність до прощення залежить від соціального та емоційного інтелекту, емпатії до крив-
дника. Для прощення важливим є процес рефлексії, свідома перебудова свого відношення до 
кривдника та до ситуації, що сталася. 

Дослідники теорії прощення справедливо відрізняють прощення від інших способів при-
пинення звинувачень. Якщо ви вважаєте, що людина не несе відповідальності за свої вчинки, 
ви вибачаєте її. Якщо ви вважаєте, що їхня поведінка була допустимою, тоді ви вважаєте їх 
виправданими. Хоча існують розбіжності щодо природи та етики прощення, більшість теоре-
тиків погоджуються з тим, що прощення вимагає зміни ставлення до кривдника і що ця зміна 
сумісна з – і справді вимагає – продовженням вважати себе таким, що зазнав поганого пово-
дження. 

Наразі існує гостра потреба у розробці інструментарію дослідження прощення українською 
мовою. Також не вистачає досліджень щодо того, які глибинні процеси відбуваються підчас 
прощення та як прощення впливає на жертву, особливо це стосується жертв, які зазнали різ-
ного типу насилля.
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Теоретичний аналіз у статті базується на сучасних підходах до вивчення агресивності. Результати 
теоретичного аналізу підтверджують важливість вивчення агресивної поведінки у працівників сектору 
безпеки та оборони, зокрема поліцейських та військовослужбовців, оскільки вони працюють у високоризи-
кованих та стресових умовах, де виявлення агресивності може мати серйозні наслідки як для них самих, 
так і для оточуючих. Розуміння причин та механізмів агресивної поведінки в цих професійних групах є клю-
човим для розробки ефективних стратегій психологічної підтримки, профілактики конфліктів та забез-
печення безпеки як у робочому середовищі, так і в ширшому соціальному контексті. 

Метою дослідження є вивчення та порівняльний аналіз особливостей агресивної поведінки серед пред-
ставників сектору безпеки та оборони в контексті гендерних розбіжностей. Використовуючи опитуваль-
ник рівня агресивності A. Buss та A. Durkee, було проведено дослідження на вибірці, яка включала поліцей-
ських, військовослужбовців Нацгвардії та Збройних Сил України. Вибірка дослідження налічувала 257 осіб. 
Математико-статистична обробка результатів здійснювалася за допомогою t-критерія Стьюдента для 
незалежних вибірок.

У статті проведено порівняльний аналіз агресивної поведінки серед представників сектору безпеки та 
оборони, зокрема поліцейських, військовослужбовців Збройних Сил України (ЗСУ) та військовослужбовців 
Національної гвардії. Досліджено п'ять складових агресивності: фізичну агресію, вербальну агресію, дра-
тівливість, ворожість та відчуття провини. Виявлено, що серед чоловіків ЗСУ спостерігається більш 
виражена фізична та вербальна агресія порівняно з іншими групами, тоді як в жіночих кадрах Нацгвардії 
фіксується більш виражена фізична агресія. Дослідження дозволяє краще розуміти особливості агресивної 
поведінки у працівників сектору безпеки та оборони, що може сприяти розвитку ефективних психологіч-
них інтервенцій для зменшення агресивності та забезпечення внутрішнього контролю в цих професійних 
групах.

Ключові слова: агресивність, військовослужбовці ЗСУ, військовослужбовці Нацгвардії, гендер, поліцей-
ські, сектор безпеки та оборони, стресові умови.

Ponomarenko Yana, Shylina Alla. Comparative analysis of aggression among representatives of the 
security and defense sector 

The theoretical analysis in the article is based on modern approaches to studying aggression. The results of 
the theoretical analysis confirm the importance of studying aggressive behavior in security and defense sector 
employees, particularly police officers and military personnel, as they work in high-risk and stressful conditions 
where displaying aggression can have serious consequences for both themselves and others. Understanding the 
causes and mechanisms of aggressive behavior in these professional groups is crucial for developing effective 
strategies for psychological support, conflict prevention, and ensuring safety in both the workplace and broader 
social context.

The study aims to survey and compare the characteristics of aggressive behavior among representatives of the 
security and defense sector in the context of gender differences. Using the Aggression Questionnaire by A. Buss and 
A. Durkee, a study was conducted on a sample that included police officers, National Guard, and Armed Forces of 
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Ukraine personnel. The research sample consisted of 257 individuals. Mathematical and statistical processing of 
the results was carried out using the Student's t-test for independent samples.

The article provides a comparative analysis of aggressive behavior among representatives of the security and 
defense sector, including police officers, Armed Forces of Ukraine (AFU) personnel, and National Guard personnel. 
Five components of aggression were examined: physical aggression, verbal aggression, irritability, hostility, and 
guilt feelings. It was found that among AFU male personnel, there is a more pronounced physical and verbal 
aggression compared to other groups, while among female National Guard personnel, more pronounced physical 
aggression is observed. The study allows for a better understanding of the characteristics of aggressive behavior 
in security and defense sector employees, which may contribute to the development of effective psychological 
interventions to reduce aggression and ensure internal control in these professional groups.

Key words: aggression, AFU personnel, National Guard personnel, gender, police officers, security and defense 
sector, stressful conditions.

Вступ
Проблематика агресивності серед представників сектору безпеки та оборони є надзвичайно 

актуальною та складною проблемою в умовах сьогодення, яка потребує глибокого вивчення та 
комплексного підходу до її вирішення. Представники цього сектору часто знаходяться в умо-
вах підвищеного стресу, небезпеки та постійної загрози життю, а в умовах війни поготів, що 
може призводити до виникнення та посилення агресивних тенденцій. Агресивність, як психо-
логічна характеристика, може мати різноманітні прояви – від вербальної агресії до фізичних 
дій. Високий рівень агресивності серед працівників сектору безпеки та оборони може негативно 
впливати на їхню професійну діяльність, взаємостосунки та загальний психологічний стан. Це, 
своєю чергою, може призводити до підвищення ризику конфліктів, помилок у прийнятті рішень 
та порушення етичних норм. Важливо зазначити, що агресивність може мати як внутрішні, так 
і зовнішні причини. Внутрішні причини включають особистісні особливості, психоемоційний 
стан, рівень професійної підготовки та адаптації до стресових ситуацій. Зовнішні причини 
можуть бути пов'язані з робочим середовищем, умовами служби, міжособистісними відноси-
нами в колективі та суспільними факторами.

Ю. Білюченко вважає, що агресивність як психологічний феномен охоплює емоційні, когні-
тивні та біологічні аспекти, а також соціальні, культурні та ситуативні впливи. Авторка наго-
лошує, що вона може виникати через негативні емоції, спотворені схеми мислення або гене-
тичні чинники, а також під впливом сімейного середовища, культурних норм і ситуацій [1]. 
Дослідниця підкреслює, що агресія в діяльності поліції є складним психологічним феноменом, 
який охоплює емоційні, когнітивні та поведінкові аспекти, пов'язані з виконанням службо-
вих обов'язків у стресових і небезпечних умовах. Поліцейські, запевняє Ю. Білюченко, часто 
стикаються з ситуаціями, які викликають високий рівень стресу, фрустрації та небезпеки, що 
може призводити до підвищеної агресивності серед особового складу [2].

Агресивність представників сектору безпеки та оборони, таких як поліцейські, військові та 
інші силові структури, є багатогранною проблемою. Робота в секторі безпеки та оборони вима-
гає високого рівня емоційної стійкості. Часті зіткнення з небезпекою, насильством та смертю 
можуть викликати сильні негативні емоції, такі як гнів, страх, які, якщо не контролювати, 
можуть призвести до агресивної поведінки. Представники цих професій повинні швидко при-
ймати рішення в умовах невизначеності та небезпеки. Схильність до агресії може посилюва-
тись через когнітивні упередження, такі як «військовий менталітет», де інші сприймаються як 
потенційні загрози [5]. Військова справа є специфічною та вимогливою, адже вона є вельми 
складною, небезпечною та передбачає широкої варіативності й динамічності дій, йдеться у 
роботі Є. Коваленко [3]. Бажання досягти позитивного результату підвищує емоційну напругу 
та психологічне виснаження у фахівців. Науковці вважають, що здатність адекватно реагувати 
на екстремальні фактори покращує надійність професійної діяльності. Фахівці з військової пси-
хології наголошують на важливості ідентифікації, розвитку та оптимізації позитивних якостей 



117

 НАУКОВІ ЗАПИСКИ                    Серія: Психологія                          Випуск 2(4)

військовослужбовців для підвищення їх ефективності та оптимального функціонування  [7]. 
С. Трачук з колегами підкреслюють, що особливо важливим для військового персоналу є вміння 
контролювати агресивність, яка може бути необхідною для ефективного виконання завдань, 
але має бути під постійним контролем для запобігання негативним наслідкам [6]. Закордонні 
науковці наголошують на специфіці реактивної агресивності, яка дозволяє військовим долати 
складні ситуації [8]. Звідси, дослідження психологічних аспектів агресивності серед представ-
ників сектору безпеки та оборони є надзвичайно важливим та актуальним. 

Метою дослідження є вивчення та порівняльний аналіз особливостей агресивної поведінки 
серед представників сектору безпеки та оборони в контексті їх гендерних розбіжностей.

Матеріали та метод. Вибірка дослідження налічувала 257 представників сектору безпеки 
та оборони України: поліцейські, військовослужбовці Національної гвардії України та військо-
вослужбовці Збройних сил України. Першу групу становили поліцейські, з яких 53 чоловіків та 
45 жінок. Другу групу склали військовослужбовці (Нацгвардія), з яких 47 чоловіків та 42 жінки. 
Третю групу налічували військовослужбовці (ЗСУ), з яких 39 чоловіків та 31 жінка. Для досяг-
нення поставленої мети було залучено «Опитувальник рівня агресивності» авторів A. Buss та 
А. Durkee [4].

Результати
Результати дослідження прояву агресивності у чоловіків сектору безпеки та оборони наве-

дені в таблиці 1.

Таблиця 1
Показники агресивності у чоловіків сектору безпеки та оборони ( M± m)

Шкала Група 1
Поліцейські

Група 2
Військово-
службовці 

(Нацгвардія)

Група 3
Військово-
службовці 

(ЗСУ)
t (1-2) t (1-3) t (2-3)

Фізична агресія 4.83 ± 0.87 6.52 ± 0.92 8.09 ± 0.79 1.33 2.77** 1.29
Вербальна 
агресія 7.56 ± 0.92 5.06 ± 0.85 9.25 ± 0.73 2.00* 1.44 3.74***

Непряма агресія 7.74 ± 0.90 7.14 ± 0.87 6.31 ± 0.75 0.48 1.22 0.72
Дратівливість 3.45 ± 0.94 4.56 ± 0.93 7.69 ± 0.71 0.84 3.60*** 2.68**
Негативізм 4.12 ± 0.88 2.38 ± 0.86 3.42 ± 0.80 1.41 0.59 0.89
Схильність до 
підозр 2.81 ± 0.96 3.74 ± 0.85 4.73 ± 0.76 0.73 1.57 0.87

Образа 3.26 ± 0.93 8.65 ± 0.84 4.86 ± 0.82 4.30*** 1.29 3.23***
Відчуття 
провини 7.18 ± 0.88 5.39 ± 0.80 3.07 ± 0.74 1.51 3.57*** 2.13*

Примітки: * – рівень значущості відмінностей при p≤ 0,05; ** – рівень значущості відмінностей при p≤ 0,01;  
*** – рівень значущості відмінностей при p≤ 0,001.

Було встановлено, що за шкалою «Фізична агресія» показник, зафіксований у третій групі, 
є вірогідно більшим, ніж у першій групі (р ≤ 0.01), що свідчить про більшу схильність військо-
вослужбовці (ЗСУ) до прояву фізичних форм агресії у порівнянні з поліцейськими чоловічої 
статі. 

За шкалою «Вербальна агресія» показники у першій (р ≤ 0.05) та третій (р ≤ 0.001) групах 
є вірогідно більшими у порівнянні з другою групою. Отже, на чоловічій вибірці виявлено, 
що поліцейські та військовослужбовці (Нацгвардія) виявлять більшу готовність проявити вер-
бальну агресію, ніж військовослужбовці (ЗСУ). За шкалою «Дратівливість» показники у тре-
тій групі є вірогідно вищим на відміну від першої (р ≤ 0.00) та другої (р ≤ 0.01) груп. Таким 
чином, чоловіки військовослужбовці (ЗСУ) виявилися більш налаштованими проявити нега-
тивні почуття або роздратування у будь-якій ситуації, ніж поліцейські та військовослужбовці 
(Нацгвардія). 
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За шкалою «Образа» встановлені у другій групі показники є вірогідно більшими порівняно 
з першою (р ≤ 0.001) та третьою (р ≤ 0.001) групами. Тобто, чоловіки військовослужбовці 
(Нацгвардія) переважають поліцейських та військовослужбовців (ЗСУ) у схильності про-
явити заздрощі або негативні почуття щодо інших. За шкалою «Відчуття провини» показники, 
виявлені у першій (р ≤ 0.001) та другій групі (р ≤ 0.05) є вірогідно більшими у порівнянні з 
третьою. Це засвідчує, що поліцейські та військовослужбовці (Нацгвардія) характеризуються 
більшою схильністю відчувати докори сумління за власну поведінку, невиправдані сподівання 
та вчинки, ніж чоловіки військовослужбовці (ЗСУ). За шкалами «Непряма агресія», «Негати-
візм» та «Схильність до підозр» не було встановлено вірогідних відмінностей у досліджуваних 
групах чоловіків сектору безпеки та оборони. Тобто, прихована агресія, негативні почуття та 
підозрілість не продемонстрували вікових особливостей у чоловічій вибірці. 

Результати, отримані у дослідженні індексів агресивності та ворожості у чоловіків сектору 
безпеки та оборони, презентовані в таблиці 2. 

Таблиця 2
Показники індексів агресивності та ворожості у чоловіків сектору безпеки та оборони (M±m)

Шкала Група 1
Поліцейські

Група 2
Військово-
службовці 

(Нацгвардія)

Група 3
Військово-
службовці 

(ЗСУ)
t (1-2) t (1-3) t (2-3)

Індекс 
агресивності 16.51 ± 0.89 16.14 ± 0.85 25.03 ± 0.76 0.30 7.28

***
7.80
***

Індекс ворожості 6.07 ± 0.92 12.39 ± 0.90 9.59 ± 0.81 4.91*** 2.87** 2.31*
Примітки: * – рівень значущості відмінностей при p≤ 0,05; ** – рівень значущості відмінностей при p≤ 0,01;  
*** – рівень значущості відмінностей при p≤ 0,001.

Було визначено, що за шкалою «Індекс агресивності» зафіксований у третій групі показ-
ник є вірогідно більшим, ніж у першій (р ≤ 0.001) та другій (р ≤ 0.001) групах. Отримані дані 
демонструють, що військовослужбовці (ЗСУ) є більш агресивними у порівнянні з поліцей-
ськими та військовослужбовцями (Нацгвардія). За шкалою «Індекс ворожості» зафіксований у 
другій групі показник є вірогідно більшим, ніж у першій (р ≤ 0.001) та третій (р ≤ 0.05) групах. 
Тобто, військовослужбовці (Нацгвардія) характеризується більш вираженим ворожим ставлен-
ням до оточення, ніж чоловіки поліцейські та військовослужбовці (ЗСУ). Водночас, отримані 
результати свідчать, що «Індекс ворожості» у третій групі є вірогідно більшим, ніж у першій 
групі (р ≤ 0.01). Це характеризує чоловіків військовослужбовців (ЗСУ) як більш налаштованих 
на вияви ворожості, ніж чоловіків поліцейських.

Отже, показники агресивності у чоловіків сектору безпеки та оборони мають свою спе-
цифіку та особливості. Для поліцейських чоловічої статті найбільш значущими є вербальна 
агресія та відчуття провини. Для чоловіків військовослужбовців (Нацгвардія) найбільш харак-
терними виявилися заздрощі та почуття провини. У чоловіків військовослужбовців (ЗСУ) 
домінують ознаки фізичної, вербальної агресії та роздратування. 

Результати дослідження форм агресивності у жінок сектору безпеки та оборони наведені 
в таблиці 3.

Було виявлено, що за шкалою «Фізична агресія» показник, зафіксований у другій групі, є 
вірогідно більшим, ніж у першій (р ≤ 0.001) та третій (р ≤ 0.01) груп. Отримані дані свідчать, 
що жінки військовослужбовиці (Нацгвардія) є більш схильними до застосування фізичної 
сили, ніж жінки поліцейські та військовослужбовиці (ЗСУ). За шкалою «Вербальна агресія» 
показник у другій групі є вірогідно більшим у порівнянні з першою (р ≤ 0.05). 

Отже, жінки військовослужбовиці (Нацгвардія) характеризуються більш істотними вербаль-
ним проявами агресії у порівнянні з поліцейськими. За шкалою «Непряма агресія» встановле-
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Таблиця 3
Показники форм агресивності у жінок сектору безпеки та оборони (M ± m)

Шкала Група 1
Поліцейські

Група 2
Військово-
службовці 

(Нацгвардія)

Група 3
Військово-
службовці 

(ЗСУ)
t (1-2) t (1-3) t (2-3)

Фізична агресія 2.17 ± 0.91 7.13 ± 0.90 5.48 ± 0.75 3.88*** 2.81** 1.41
Вербальна агресія 4.89 ± 0.88 7.62 ± 0.89 7.13 ± 0.77 2.18* 1.92 0.42
Непряма агресія 7.92 ± 0.92 4.51 ± 0.91 7.41 ± 0.81 2.64** 0.42 2.38**
Дратівливість 3.19 ± 0.96 3.18 ± 0.87 5.18 ± 0.79 0.01 1.60 1.70
Негативізм 7.05 ± 0.90 4.89 ± 0.80 3.19 ± 0.74 1.79 3.31*** 1.56
Схильність до підозр 5.56 ± 0.93 4.40 ± 0.90 6.27 ± 0.78 0.90 0.58 1.57
Образа 6.38 ± 0.89 7.83 ± 0.89 6.02 ± 0.75 1.15 0.30 1.53
Відчуття провини 4.02 ± 0.91 3.03 ± 0.82 5.39 ± 0.73 0.81 1.17 2.15*

ний у другій групі показник є вірогідно меншим, ніж у першій (р ≤ 0.01) та третій (р ≤ 0.01) 
групах. Тобто, жінкам військовослужбовицям (Нацгвардія) виявилися найменш схильними до 
реалізації актів опосередкованої агресії та більш готовими відстоювати власну думку відкрито 
та відверто, ніж респондентки поліцейські та військовослужбовиці (ЗСУ). За шкалою «Негати-
візм» показник у першій групі є вірогідно більшим у порівнянні з третьою групою (р ≤ 0.001). 
Таким чином, жінки поліцейські більш схильні вдаватися до опозиційної манери поведінки, 
яка характеризується збудливістю та швидкою реакцією, ніж у жінок військовослужбовиць 
(ЗСУ). За шкалою «Відчуття провини» виявлений у третій групі показник є вірогідно більшим 
у порівнянні з другою групою (t = 2.15, р ≤ 0.05). 

Можемо сказати, що жінки військовослужбовиці (ЗСУ) виявляють більш істотну схильність 
до аутоагресивних проявів поведінки, які утворюються на підставі негативних емоцій та влас-
них докорів сумління, ніж жінки військовослужбовиці (Нацгвардія). За шкалами «Дратівли-
вість», «Схильність до підозр» та «Образа» не було встановлено вірогідних відмінностей у 
досліджуваних групах жінок сектору безпеки та оборони. Отже, роздратування, підозрілість 
та образа простежуються у всіх жінок попри їх професію. Результати за індексом агресивності 
та ворожості у жінок сектору безпеки та оборони наведені в таблиці 4.

Таблиця 4
Показники індексів агресивності та ворожості серед жінок сектору безпеки  

та оборони (M ± m)

Шкала Група 1
Поліцейські

Група 2
Військово-
службовці 

(Нацгвардія)

Група 3
Військово-
службовці 

(ЗСУ)
t (1-2) t (1-3) t (2-3)

Індекс 
агресивності 14.11±0.90 17.93 ± 0.89 17.79 ± 0.80 3.02*** 3.06*** 0.12

Індекс ворожості 11.94±0.91 12.23 ± 0.87 12.29 ± 0.79 0.23 0.29 0.05
Примітки: * – рівень значущості відмінностей при p≤ 0,05; ** – рівень значущості відмінностей при p≤ 0,01;  
*** – рівень значущості відмінностей при p≤ 0,001.

За шкалою «Індекс агресивності», зафіксований у першій групі показник, є вірогідно біль-
шим, ніж у другій (р ≤ 0.001) та третій (р ≤ 0.001) групах. Виходячи з цього, резюмуємо, що із 
трьох досліджуваних груп жінок, більш схильними до агресивної поведінки виявилися жінки 
поліцейські. Нормативні показники знаходяться в межах норми. За шкалою «Індекс ворожості» 
не було зафіксовано вірогідних відмінностей у досліджуваних групах жінок. Тобто, жінки 
попри їх професійні особливості схильні до ворожої поведінки, які перевищують межі норма-
тивних значень, що дозволяє констатувати їх схильність до надмірної підозрілості, заздрощів 
та гнівних почуттів. Отже, отримані результати у групах жінок сектору безпеки та оборони у 
проявах форм агресивності мають істотні відмінності та характерні особливості. Поліцейські 
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характеризуються негативізмом. Непряма агресія виявилася найбільш вираженою у поліцей-
ських та жінок військовослужбовиць (ЗСУ), водночас жінки військовослужбовиці (Нацгвардія) 
характеризуються найменшим показником за цією шкалою. Жінки різного віку демонструють 
подібність у проявах дратівливості, схильність до підозр та образи.

Висновки
Дослідження виявило, що серед різних груп чоловіків із сектору безпеки та оборони існу-

ють значні відмінності у проявах агресивної поведінки. Військовослужбовці ЗСУ виявилися 
більш схильними до фізичної агресії та дратівливості порівняно з поліцейськими та військо-
вослужбовцями Нацгвардії. Поліцейські та військовослужбовці Нацгвардії продемонстрували 
вищу схильність до вербальної агресії, а також частіше відчувають докори сумління за свої дії. 
Військовослужбовці Нацгвардії також показали більшу схильність до заздрощів та негативних 
почуттів щодо інших у порівнянні з іншими групами. Разом з тим, жодна з груп не виявила зна-
чних відмінностей у проявах непрямої агресії, негативізму та підозрілості. На основі отрима-
них результатів дослідження можна зробити висновок, що серед чоловіків із сектору безпеки та 
оборони існують значні відмінності у рівнях агресивності та ворожості. Військовослужбовці 
ЗСУ виявилися найбільш агресивними порівняно з поліцейськими та військовослужбовцями 
Нацгвардії. Військовослужбовці Нацгвардії демонструють більш виражене вороже ставлення 
до оточення, ніж їхні колеги з інших груп. Також виявлено, що військовослужбовці ЗСУ біль-
шою мірою схильні до проявів ворожості у порівнянні з поліцейськими. 

Дослідження показало суттєві відмінності в рівнях агресивної поведінки серед жінок сек-
тору безпеки та оборони. Жінки військовослужбовиці Нацгвардії виявилися більш схильними 
до фізичної та вербальної агресії порівняно з жінками поліцейськими та військовослужбови-
цями ЗСУ. Водночас, вони менш схильні до непрямої агресії, віддаючи перевагу відкритим 
та відвертим формам вираження власної думки. Жінки поліцейські продемонстрували вищу 
схильність до негативізму та опозиційної поведінки, тоді як жінки військовослужбовиці ЗСУ 
проявляють більшу схильність до аутоагресії та відчуття провини. Загалом, роздратування, 
підозрілість та образа є характерними рисами для всіх жінок у секторі безпеки та оборони 
незалежно від їхньої професійної належності. Дослідження виявило, що жінки поліцейські 
демонструють вищий рівень агресивної поведінки за шкалою «Індекс агресивності» порів-
няно з жінками військовослужбовицями Нацгвардії та ЗСУ. Однак ці показники знаходяться в 
межах нормативних значень. Щодо індексу ворожості, не було зафіксовано значущих відмін-
ностей між групами, що свідчить про загальну схильність жінок до ворожої поведінки попри 
їх професійну діяльність. Ця схильність включає надмірну підозрілість, заздрощі та гнівні 
почуття, перевищуючи нормативні значення. Отримані результати підкреслюють важливість 
врахування професійної специфіки при розробці програм для зменшення агресивної поведінки 
та ворожого ставлення серед представників сектору безпеки та оборони.

Для подальших досліджень важливо зосередитися на ретельному аналізі факторів впливу, 
включаючи психосоціальні умови праці та стресові чинники, для виявлення їх взаємозв'язку 
з рівнем агресії та ворожості серед працівників сектору безпеки та оборони. Далі, необхідно 
дослідити міжкультурні відмінності у проявах агресії, розробити та оцінити ефективність пси-
хологічних інтервенцій для зниження рівня агресії, а також дослідити довгострокові наслідки 
професійного стресу та агресивної поведінки.

Подальші дослідження також мають включати вивчення гендерних особливостей у проявах 
агресії, роль індивідуальних психологічних характеристик та вплив різних форм підготовки та 
тренувань на рівень агресивної поведінки серед працівників сектору безпеки та оборони.
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У психології поняття успіху часто асоціюється з ідеєю мотивації досягнення, яка стосується прагнення 
людини досягти бажаної мети чи результату. Дослідження в цій галузі показали, що існують, зокрема, ґен-
дерні відмінності у мотивації досягнення професійного успіху.

Стаття присвячена теоретичному та емпіричному аналізу уявлень людини про кар'єрний успіх з акцен-
том на ґендерний фактор. Метою даної статті є аналіз уявлень студентів закладів вищої освіти (ЗВО) 
про кар'єрний успіх, виявлення ґендерних складових та особливостей кар’єрних орієнтацій. 

На основі теоретичного аналізу були розроблені та проведені емпіричні дослідження кар’єрної орієн-
тації студентів, які показали, що існують відмінності в сприйнятті кар'єри респондентами різної статі. 
У дослідженні взяли участь 174 особи (90 жінок та 84 чоловіки). Щоб діагностувати ґендерний концепт і 
напрямок кар'єри серед студентів було використано статево-рольовий опитувальник BSRI (Bem Sex-Role 
Inventory) С. Бем та методика «Якоря кар’єри» Е. Шейна. Встановлено, що жінки з маскулінною орієнта-
цією спрямовані на професійну самореалізацію та з більшою ймовірністю реалізують амбіції порівняно з 
жінками фемінного типу; чоловіки маскулінного типу більш відкриті «новому», орієнтовані на пошук влас-
них підприємницьких можливостей. 

Таким чином, отримані дані можна інтерпретувати як свідчення відмінностей у сприйнятті кар'єри 
респондентами фемінної та маскулінної ідентичності. 

Ґрунтуючись на результатах емпіричного дослідження, можна стверджувати, що наявність вираже-
ної маскулінної ідентичності є важливим фактором досягнення кар'єрного успіху. Чітке визначення загаль-
ної ґендерної моделі поведінки дає людині можливість добре реалізувати себе в житті.

Ключові слова: ґендер, ґендерні стереотипи, успіх, успішність, кар’єрний успіх, кар’єрні орієнтації.

Priadko Bohdan. Gender features of students ' perceptions about career success
In psychology, the concept of success is often associated with the idea of achievement motivation, which refers 

to a person's desire to achieve the desired goal or result. Research in this area has shown that there are gender 
differences, in particular, in the motivation to achieve professional success.

The article is devoted to the theoretical and empirical analysis of a person's ideas about career success, 
highlighting their gender components. The purpose of the article is to analyze the ideas of students of higher 
education institutions about career success, highlight gender components and characteristics of career orientations. 

Based on the theoretical analysis, An Empirical Study of career orientations of students was developed and 
conducted, which showed the presence of differences in the perception of careers by male and female respondents 
with different gender identities. The sample population of the study was 174 people (90 women and 84 men). To 
diagnose gender concepts and career orientations in students, the BSRI gender-role questionnaire (Bem Sex-Role 
Inventory) by S Boehm and the "career anchors" method by E. Shane were used. It was found that women with a 
masculine orientation are more focused on professional self-realization and more eager to realize their ambitions, 
compared to women of the feminine type. Men of the masculine type are more open to «new things», focused on 
finding opportunities for their own enterprise. Thus, the data obtained can be interpreted as evidence of differences 
in the perception of career by respondents of feminine and masculine orientation.

 Based on the results of an empirical study, it can be argued that the acquisition of a clearly defined masculine 
gender identity is a significant factor in achieving career success. A clear definition of the prevailing gender pattern 
of behavior gives the individual the opportunity to successfully realize himself in life.

Key words: gender, gender stereotypes, success, progress, career success, career orientations. 
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Вступ
Напрямок кар'єри людини – це вимоги, які вона висуває до себе як до фахівця, і професійна 

діяльність, яку вона обирає. Він входить у систему цінностей, сформовану минулим життєвим 
досвідом, позначає блоки соціальних настанов щодо кар'єри та роботи в цілому. Проте, на 
спрямованості цінностей і мотивації людини позначаються її ґендерні орієнтації, що впливає 
на вибір базових цінностей «ядра» і, отже, на напрямок кар'єри, що є похідним від цінностей 
в області професіоналізації.

Досягнення успіху в професійній діяльності – це складний і різноплановий процес ста-
новлення зрілої особистості, компетенції якої визначають її як суб'єкта діяльності, істот-
ними аспектами якої є мотиваційні, вольові та інші індивідуальні особливості особистості, 
що визначають деталі досягнення професійного успіху. Мотивація до досягнення успіху 
та уникнення невдач, самоефективність та воля в поєднанні з індивідуальними особли-
востями спрямованості особистості, рисами характеру та темпераменту, особистісними 
здібностями – гарантія забезпечення необмежені можливостей для становлення людини як 
фахівця.

Завдяки працям С. Мадді сформувався цілісний підхід до проблеми вивчення успіху. Автор, 
зокрема, порівнює особливості мотивації та поведінки, які належать до різних епох. При цьому 
дослідник підкреслює складність успіху. Адже намір детермінує думки людини, її почуття й 
дії, пов'язані з досягненням головної мети. Характеристики являють собою структурні утво-
рення, які зазвичай визначаються наміром. Вони не описують конкретні наслідки руху до мети 
або результат функціонування, скоріше констатують існування цілей і потреб та їх безпосеред-
нього змісту [5]. 

Поняття «успішність» є складнішим для аналізу та розуміння. Як і у випадку з «успіхом», 
вчені не мають єдиної думки щодо його визначення. Ситуація пояснюється тим, що у різних 
людей, які є об'єктом дослідження, «успішність» викликає різні асоціації та пов'язується з сис-
темою індивідуальних оцінок і цінностей.

О.  Голентовська також говорить про об'єктивну (або соціальну) і суб'єктивної складову 
поняття «успішність». На думку психологині, соціальна складова успішності визначається 
результатами діяльності та узгоджується з оцінкою фахівцями, продуктивністю праці, якістю 
продукту, швидкістю виконання дій та завдань, отриманням визнання і стимулів, суспільним 
сприйняттям і культурою суспільства в цілому [2]. 

У психології поняття успіху часто асоціюється з ідеєю мотивації досягнення, яка стосується 
на прагненні людини досягти бажаної мети чи результату. Дослідження К. Кальницької в цій 
галузі показують, що існують статево-рольові відмінності в мотивах досягнення. Чоловіки, як 
правило, прагнуть до успіху в таких конкурентних сферах, як бізнес та політика, тоді як жінки, 
як правило, прагнуть до успіху в суспільних сферах, таких як сім'я та стосунки [4].

Останнім часом в гуманітарних науках чітко виділяються біологічні та соціокультурні 
аспекти відмінностей між чоловіками і жінками, які пов'язані з поняттям ґендеру. Згодом 
поняття «ґендер» починає означати соціальні особливості статі, на відміну від біологічних, 
і властиві їй особливості способу життя, поведінки, намірів і прагнень. На думку О. Вінглов-
ської, ґендер характеризує відносини не тільки з жінками і чоловіками як окремими індиві-
дами, а й соціально-демографічними групами. Ґендерні відносини – це спосіб реалізації соці-
альних ролей чоловіків і жінок [1].

Термін «ґендер» і пов'язані з ним питання в даний час широко використовуються і розвива-
ються. Суть цього поняття полягає, перш за все, в ідеї соціальної побудови або конструювання 
ґендеру (на відміну від біологічної статі, яка задається генетично). За словами О. Вінгловської, 
суспільство формує такі кодекси поведінки, які відіграють певну роль залежно від природ-
ної статі індивіда. Таким чином, існує чітке уявлення про те, що таке «чоловіче» і що таке 
«жіноче» в конкретному суспільстві [1].
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Однак, незважаючи на те, що сучасному суспільству потрібні ефективні фахівці, впевнені у 
своїх силах та успішній реалізації професійних цілей, проблема виявлення ґендерних особли-
востей в уявленнях про кар'єрний успіх є проблемою, що вивчена недостатньо.

Матеріали та метод
Емпіричне дослідження ґендерних особливостей уявлень студентів про кар’єрний успіх 

було проведене на базі Національного університету «Чернігівський колегіум» імені Т.Г. Шев-
ченка. Вибірка дослідження складала 174 особи студентів 4 і 5 курсів: 90 осіб жіночої статі та 
84 осіб чоловічої статі.

Відбувалося дослідження у три етапи. Перший етап полягав у діагностичному вивченні 
ґендерного концепту та ґендерної ідентичності респондентів за допомогою статево-рольового 
опитувальника BSRI (Bem Sex-Role Inventory) С. Бем.

Текст анкети С. Бем складається з 60 пунктів, які вказують на особистісні характеристики 
та якості, і респондент повинен оцінити себе по кожному з них, обираючи відповіді «так» 
або «ні», що відображає у нього наявність цієї характеристики. Подальші дії полягають у під-
рахунку балів, набраних респондентами за стандартизованими шкалами «маскулінності» і 
«фемінінності», і визначенні на їх основі типу статевої ролі: маскулінна, фемінінна, андро-
гінна або недиференційована [3]. 

Таким чином, респондентам пропонується оцінити характеристики та якості самого опиту-
вальника як характерні для чоловіків, жінок або характерні в однаковій мірі для жінок і чоло-
віків. Виходячи з цього, ми можемо зробити висновок про гендерну концепцію особистості: 
розробленість і зміст понять «чоловіче» і «жіноче», а також нестійкість або міцність кордонів 
між ними (як відношення кількості залежних від статі ознак до загального набору характерис-
тик в опитувальнику).

Другий етап дослідження був присвячений діагностиці особливостей кар’єрних орієн-
тацій та уявлень про кар’єрний успіх студентів за допомогою методики «Якоря кар’єри» 
Е. Шейна [5].

Автор пропонує наступну характеристику структури кар'єрної орієнтації особистості:
1. Професійна компетентність – наявність здібностей і талантів у певних сферах (наука, 

техніка, бізнес, фінансова сфера тощо). Таке ставлення характерне для амбітних людей, які 
хочуть свого визнання, стати майстром своєї справи, домогтися значних професійних успі-
хів. Вони не намагаються контролювати інших і виконують цю функцію лише в межах своїх 
можливостей.

2. Менеджмент – наявність схильності до аналізу, комунікативні навички, емоційна рівно-
вага, повна відповідальність за кінцевий результат. Такі люди націлені на посади, пов'язані з 
управлінням різними напрямками діяльності компанії.

3. Автономія (незалежність) – це вираження потреби звільнитися від обмежень, правил, 
норм і стандартів організації.

4. Стабільність – потреба в безпеці і сталості. Такі люди можуть бути талановитими й 
займати високу посаду, але відмовлятися від просування по службі, якщо це пов'язано з ризи-
ком і незручностями, пов'язаними зі зміною роботи або місця проживання.

5. Служіння добру – основні цінності: бажання працювати з людьми, присвятити себе люд-
ству, допомагати іншим, поліпшувати навколишній світ.

6. Виклик – основні цінності: змагання, одержання перемоги, самостійне вирішення склад-
них проблем, подолання перешкод тощо.

7. Інтеграція способу життя – бажання збалансовано поєднувати різні аспекти свого 
життя.

8. Підприємництво – це спроба створити щось нове, готовність ризикувати, бажання долати 
перешкоди. Такі люди не хочуть працювати на інших, вони хочуть створити свій власний біз-
нес [5]. 
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На третьому етапі дослідження були застосовані методи статистичної обробки даних з вико-
ристанням пакету SPSS для виявлення відмінностей у сприйнятті кар'єри та успіху в кар'єрі 
респондентами різної статі. Дослідження проводилося анонімно (респонденти вказували 
тільки стать). Дані психодіагностичних методики дозволили виявити особливості студентів з 
різною гендерною ідентичністю щодо професійної орієнтації. 

Таким чином, емпіричне дослідження дало змогу виявити основні відмінності в пріорите-
тах представників різних гендерних ідентичностей.

Результати. Аналіз даних, отриманих за допомогою статево-рольового опитувальника 
С. Бем, показав розподіл респондентів за трьома гендерними концептами: «маскулінність», 
«фемінність» і «андрогінність».

Шкала маскулінності складається з сміливості, вміння самостверджуватися, наполегли-
вості, аналітичності, здатності керувати, готовності йти на ризик, домінування, зовнішньої 
стриманості, здатності виступати в ролі лідера і сили волі. 

Показник фемінності включає в себе такі риси, як поступливість, схильність до прояву емо-
цій, співчуття, доброта, надійність, безпосередність і терпимість. Андрогінна психологічна 
стать передбачає високий рівень характеристик як у жінок, так і у чоловіків.

Узагальнені результати проведеної діагностики представлені в таблиці 1.

Таблиця 1
Результати діагностичного вивчення ґендерного концепту респондентів

Представники жіночої статі Представники чоловічої статі
к-ть %  к-ть %

Фемінність 47 52,2 14 16,7
Маскулінність 43 47,3 70 83,3
Андрогінність 0 0 0 0

У таблиці 2 представлені характеристики кар'єрної орієнтації студентів з різною гендерною 
ідентичністю, визначені методикою Е. Шейна «Якоря кар'єри».

Таблиця 2 
Результати діагностики переважаючих кар’єрних орієнтацій респондентів

№ Вид кар’єрної орієнтації
Частота вибору по групам у %

фемінність маскулінність
Ж Ч Ж Ч

1 Професійна компетентність 12,8 7,1 18,6 10
2 Менеджмент 8,5 14,4 7 11,4
3 Автономія (незалежність) 0 7,1 14 10
4 Стабільність роботи 21,3 28,7 23,2 21,4
5 Стабільність місця проживання 25,5 21,4 21 14,3
6 Служіння 14,9 7,1 7 2,9
7 Виклик 0 0 4,6 7,1
8 Інтеграція стилів життя 10,6 7,1 2,3 8,6
9 Підприємництво 6,4 7,1 2,3 14,3

Для осіб жіночої статі фемінного типу характерним виявилось переважання вибору катего-
рій «Стабільність місця проживання», «Стабільність роботи» та «Слугування добру» як осно-
вна цінність кар’єри, а саме: 25,5%, 21,3% і 14,9% відповідно. 

Чоловіки фемінного типу перевагу віддали категоріям «Стабільність місця проживання», 
«Стабільність роботи» та «Менеджмент» як основна цінність кар’єри, а саме: 21,4%, 28,7% і 
14,4% відповідно. Як бачимо, по двом категоріям виявилися збіги. 
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Для чоловіків з маскулінною ідентичністю характерне переважання вибору «Стабільність 
роботи», «Підприємництво» та «Стабільність місця проживання» як основна цінність кар’єри, 
а саме: 21,4,7%, 14,3% і 14,3% відповідно.

Жінки з маскулінною ідентичністю обрали категорії «Стабільність роботи», «Стабільність 
місця проживання» та «Професійна компетентність» (23,2%, 21% і 18,6% відповідно).

На наш погляд, на отримані результати вплинув той факт, що дослідження проводилося під 
час війни в Україні. У цій ситуації очевидно, що усі без винятку групи досліджуваних як осо-
бливо цінну розглядають роботу, що гарантує їм стабільність, безпеку та визначеність. Адже в 
сучасних умовах соціальна захищеність працівників знижується. У той же час значний відсо-
ток респондентів обрали професійну компетентність як кращий кар'єрний орієнтир, що вказує 
на важливість професійного потенціалу, незважаючи на те, що вони живуть у війні. 

Таким чином, отримані дані можуть виступати як свідчення наявності відмінностей у 
сприйняття успішної кар’єри респондентами маскулінної (орієнтація на пошук можливостей 
для власної самореалізації) та фемінної ідентичності (професійна самореалізація та прагнення 
до стабільності).

Узагальнені дані щодо переваги у виборі кар’єрних орієнтацій та критеріїв кар’єрного успіху 
представників маскулінної та фемінної ідентичностей обох статей представлені у таблиці 3.

Таблиця 3
Відсотковий розподіл вибору критеріїв кар’єрного успіху респондентами

I II III IV V VI VII VIII IX
Маскулінність 13,3 9,7 11,5 22 16,8 4,5 6,2 6,2 9,8
Фемінність 11,5 9,8 1,6 23 24,6 13,1 0 9,8 6,6

Примітка: І – амбіції; ІІ – менеджмент; ІІІ – автономія; IV – стабільність роботи;
V – стабільність місця проживання; VI – слугування добру; VII – виклик;
VIII – інтегрований стиль життя; ІХ – підприємництво.

Отже, прагнення зробити кар’єру в професійній діяльності викликає значно менше вира-
жено у представників фемінного типу. Для маскулінного типу більш характерною виявилась 
орієнтація кар’єрний успіх (автономія в роботі (11,5%), проживання в стабільних умовах 
(16,8%) і професійна компетентність (13,3%)).

Висновки
Система ціннісних орієнтацій молодого покоління, що є психологічною особливістю зрі-

лої особистості, фіксує осмислене ставлення людини до соціальної реальності і, отже, лінії її 
поведінки. Система цінностей сучасної молоді – це система традиційних цінностей: сім'я, тур-
бота про здоров'я, спілкування, цінності, пов'язані з досягненням успіху: гроші, саморозвиток, 
самореалізація тощо. І баланс між ними нестабільний.

Останнім часом спостерігається стійка тенденція до стихійної самоадаптації молодих людей 
до умов життя. Зміни в соціальних системах визначають переоцінку важливості багатьох базо-
вих цінностей. У зв’язку з цим особливого значення набуває процес професійного самовиз-
начення студентів ЗВО, формування системи цінностей з гуманістичною спрямованістю та 
процесів, необхідних для успішного здійснення подальшої професійної діяльності.

Для вивчення ґендерних відмінностей у сприйнятті кар'єрного успіху сучасною молоддю 
на базі Національного університету «Чернігівський колегіум» імені Т. Г. Шевченка, було про-
ведено емпіричне дослідження. Вибірка складалася з 174 студентів 4 і 5 курсів. 

Аналіз кар’єрних орієнтацій студентів, проведений за допомогою методики «Якоря кар’єри» 
Е. Шейна дозволив зробити висновок, що респонденти фемінної ідентичності орієнтовані на 
стабільну роботу, цінують власні професійні навички та вміння, мають меншу мотивацію до 
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кар’єрного успіху. Для представників маскулінної ідентичності пріоритетними є власні амбі-
ції, самореалізація та автономія.

Таким чином, отримані дані свідчать про те, що в сприйнятті кар'єри представники мас-
кулінного типу більшою мірою орієнтовані на кар'єрний успіх, ніж представники фемінного 
типу. 

Отримані дані є підставою для подальших досліджень і розробки практичних рекомендацій 
щодо подолання негативного впливу ґендерних стереотипів на професійну орієнтацію молоді.
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У статті представлено результати емпіричного дослідження психологічних передумов прояву ревнощів 
у шлюбних партнерів. Ревнощі визначено як негативно забарвлене почуття у міжособистісних відносинах, 
що має складну психологічну структуру, та відображає сумніви щодо вірності, кохання та відданості 
партнера. Представлено комплекс психологічних передумови прояву ревнощів як феномену подружнього 
життя: рівень розвитку самоповаги; ступінь узгодженості рольових очікувань та домагань; здатність до 
міжособистісної довіри. За результатами дослідження в жінок і чоловіків ревнощі проявляються на серед-
ньому рівні, що вказує на баланс між природними почуттями захисту відносин та відсутністю деструк-
тивних дій або емоцій. Встановлено, що жінкам більшою мірою властиво почуття ревнощів. Зафіксовано 
середній рівень розвитку самоповаги для більшості досліджуваних жінок і чоловіків, що характеризу-
ється певною узгодженістю між впевненістю у власних силах і об'єктивним усвідомленням своїх недоліків, 
потребою зовнішнього схвалення для відчуття внутрішнього комфорту. Виявлено, що найбільш значущими 
для жінок є такі аспекти шлюбу, як інтимно-сексуальний, емоційно-психотерапевтичний та зовнішньої 
привабливості, а для чоловіків – емоційно-психотерапевтичний. Тобто, в цілому, жінки проявляють вищі 
рольові очікування та домагання у шлюбі, порівняно з чоловіками. Такі аспекти шлюбу, як ідентифікація з 
партнером, господарсько-побутовий, батьківсько-виховний, соціальної активності проявляються в обох 
партнерів на середньому рівні. Згідно з отриманими даними, досліджуваним жінкам і чоловіками власти-
вий середній рівень прояву міжособистісної довіри. Тобто, особи можуть мати достатню впевненість у 
чесності і надійності інших, але в той же час зберігають здоровий рівень обережності і не віддаються 
на розсуд насамперед на підставі довіри без додаткового підтвердження. В ході кореляційного аналізу при-
пущення про те, що почуття ревнощів є структурно складним утворенням, на виникнення та прояв якого 
впливає комплекс психологічних передумов (рівень розвитку самоповаги, ступінь узгодженості рольових 
очікувань та домагань у шлюбі, здатність міжособистісної довіри), було підтверджено.

Ключові слова: ревнощі, подружні відносини, самоповага, міжособистісна довіра, домагання в шлюбі, 
рольові очікування.

Shevchenko Nataliia, Prit Viktor. Psychological preconditions of the jealousy manifestation as a 
phenomenon of married life

The article presents the results of an empirical study of the psychological preconditions of the jealousy 
manifestation in marriage partners. Jealousy has been defined as a negatively colored feeling in interpersonal 
relations, which has a complex psychological structure and reflects doubts about the partner's fidelity, love and 
devotion. A complex of psychological preconditions of the jealousy manifestation as a phenomenon of married life 
have been presented: the level of development of self-respect; the degree of consistency of role expectations and 
demands; ability to interpersonal trust. According to the results of the study, jealousy is manifested at an average 
level in women and men, which indicates a balance between natural feelings of protecting relationships and the 
absence of destructive actions or emotions. It has been established that women are more likely to feel jealous. 
An average level of self-respect development has been stated in most of the studied women and men; this can be 
characterized by a certain consistency between self-confidence and objective awareness of one's shortcomings, 
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the need for external approval to feel internal comfort. It has been found that such aspects of marriage as 
intimate-sexual, emotional-psychotherapeutic and external attractiveness are the most significant for women, 
and emotional-psychotherapeutic – for men. That is, in general, women show higher role expectations and 
harassment in marriage, compared to men. Aspects of marriage such as identification with a partner, economic 
and household, parental and educational, social activity are manifested in both partners at an average level. 
According to the obtained data, the studied women and men have an average level of interpersonal trust. That is, 
individuals can have sufficient confidence in the honesty and reliability of others, but at the same time maintain 
a healthy level of caution and not rely primarily on trust without additional confirmation. In the course of the 
correlation analysis, the assumption that the feeling of jealousy as a structurally complex entity, the emergence 
and manifestation of which is influenced by a complex of psychological preconditions (the level of self-respect 
development, the degree of consistency of role expectations and demands in marriage, the ability of interpersonal 
trust), has been confirmed.

Key words: jealousy, marital relations, self-respect, interpersonal trust, demands in marriage, role expectations.

Вступ
Соціально-економічні зміни в Україні суттєво вплинули на різні аспекти суспільства, вклю-

чаючи інститут сім'ї. Особливо це відчутно в аспекті стійкості та стабільності в сімейних від-
носинах та взаємодії шлюбних партнерів. Вплив суспільних змін на сімейне життя не завжди 
проявляється явно і безпосередньо; замість цього, він фільтрується через індивідуальні психо-
логічні особливості членів сім'ї та характер їх взаємодій. Саме ці психологічні чинники вияв-
ляються ключовими серед різних чинників, що впливають на задоволеність сімейними відно-
синами та стійкість шлюбу.

Ревнощі – складне за структурою та розумінням, одне з найбільш сильних і хворобливих 
почуттів, що може викликати стрес, нервові розлади, почуття страху, провокувати іншу особу 
на обман, помсту чи зраду. Ревнощі присутні в усіх видах взаємин людей, але найбільш гостро 
можуть проявлятися в подружніх стосунках. Життя, насичене надмірним проявом ревнощів, 
перетворюється в нестерпний тягар для всієї родини, що завдає шкоди як фізичному, так і пси-
хічному здоров'ю, а також впливає на виховання дітей.

В останні роки проблема подружніх відносин привертає все більшу увагу дослідників. Нау-
ковцями вивчалися питання дошлюбних стосунків (Л. Бурлачук, В. Сатир), механізми та типи 
шлюбу (В. Кришталь, Є. Кришталь, О. Столярчук, Р. Федоренко, М. Мушкевич, Г. Венгер), про-
блеми розвитку подружніх стосунків як основи сімейної системи (Т. Буленко, Л. Долинська, 
Т. Демидова, З. Кісарчук, В. Семиченко), кохання в подружній парі (О. Кочарян, В. Моргун, 
Г. Коцюба, Н. Шевченко), шлюбні конфлікти та невірність (М. Дойч, Н. Максимова, Е. Козлов-
ська, З. Кісарчук).

Пролема ревнощів шлюбних партнерів висвітлена в низці досліджень (P. Kutter, C. Ellis, 
G.  White, Є.  Потапчук, З.  Антонова, О.  Петяк, V.  Ramachandran, M.  Chung, A.  Fernandez). 
Дослідниками також вивчалися окремі аспекти особистості, яка схильна до проявів ревнощів 
(А. Адлер, З. Фройд, Е. Фромм, К. Хорні, D. Desteno, P. Valdesolo, M Bartlett).

Водночас, в науковій літературі недостатньо висвітлюється проблема детермінант ревнощів 
у шлюбних партнерів, дослідження особливостей уявлень партнерів про ревнощі як феномен 
подружнього життя.

Мeтa статті – представити результати емпіричного дослідження психологічних передумов 
прояву ревнощів у шлюбних партнерів.

Матеріали та метод
В oснoву дoслiджeння пoклaдeнo припущeння про те, що почуття ревнощів є структурно 

складним утворенням, на виникнення та прояв якого впливає комплекс психологічних пере-
думов (рівень розвитку самоповаги, ступінь узгодженості рольових очікувань та домагань у 
шлюбі, здатність до міжособистісної довіри).

Вибірку досліджуваних склали 60 подружніх пар віком 27–35 років.
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Психодіагностичний інструментарій склали такі методики: «Ревнощі в сімейному житті» 
(Р. Федоренко) [9]; «Шкала самоповаги» (М. Розенберг) [5]; «Рольові очікування і домагання 
у шлюбі» [9]; «Шкала міжособистісної довіри» (Interpersonal Trust Scale, ITS, Дж. Роттера [3].

Результати. На сучасному етапі дослідження в науковій літературі відсутнє єдине визна-
чення феномену ревнощів, а також єдина класифікація видів ревнощів. Ревнощі можна роз-
глядати як негативно забарвлене почуття у міжособистісних відносинах, що має складну пси-
хологічну структуру, та відображає сумніви щодо вірності, кохання та відданості партнера. 
Ревнощі включають в себе проблеми зі самооцінкою, впевненістю, довірою, гнівом, заздрістю, 
і виникають у разі реальної або уявної нестачі любові, вірності або відданості від коханої 
особи. Будучи складним психологічним феноменом, ревнощі можуть мати різний ступінь 
інтенсивності та проявлятися у різних ситуаціях міжособистісних відносин [1; 7; 11; 14; 15].

Подружні відносини – це взаємозв'язок між подружжям, що охоплює всі аспекти їхнього 
спільного життя. Це включає емоційну підтримку, фізичну близькість, спільне прийняття 
рішень, ведення спільного господарства та виховання дітей. Подружні відносини характери-
зуються взаємною повагою, довірою та підтримкою, а також спільною відповідальністю за 
благополуччя один одного і їхньої сім'ї [2; 4; 6; 8].

Аналіз наукової літератури дозволив виділити дві основні групи причин виникнення рев-
нощів в подружжі: психологічні особливості особистості ревнивця (риси характеру ревнивця, 
емоційні стани, емоційна залежність, егоїзм, бажання контролю та володіння партнером, 
невпевненість у собі) та дисгармонійні стосунки в сім’ї (дефіцит спілкування між партнерами, 
ігнорування партнера та недостатня увага між подружжям, сексуальне незадоволення партне-
рів, інверсія ролей і функцій).

Ревнощі можуть мати як руйнівні, так і конструктивні наслідки для подружнього життя. 
У деяких випадках вони можуть стимулювати партнера до більшої уваги та турботи, сприяючи 
зміцненню стосунків. Однак частіше ревнощі призводять до конфліктів, втрати довіри та емо-
ційної дистанції. Партнери, які постійно підозрюють одне одного, можуть вдаватися до контр-
олю та маніпуляцій, що руйнує основи здорових стосунків [10; 12].

На основі теоретичного аналізу проблеми ми обґрунтували комплекс психологічних переду-
мови прояву ревнощів як феномену подружнього життя: рівень розвитку самоповаги; ступінь 
узгодженості рольових очікувань та домагань; здатність до міжособистісної довіри.

Перейдемо до розгляду результатів дослідження психологічних передумов прояву ревнощів 
у шлюбних партнерів.

Згідно з отриманими даними в досліджуваних жінок і чоловіків ревнощі проявляються на 
середньому рівні (60% жінок та 60% чоловіків від загальної кількості досліджуваних). Серед-
ній рівень прояву почуття ревнощів у шлюбних партнерів зазвичай характеризується балансом 
між природними почуттями захисту відносин та відсутністю деструктивних дій або емоцій. 
На цьому рівні партнери можуть відчувати ревнощі у відповідь на певні ситуації, які виклика-
ють у них занепокоєння, наприклад, коли їхній партнер виявляє інтерес або отримує увагу від 
іншої особи. Ці ревнощі, як правило, є епізодичними і не перетворюються на нав'язливі думки 
чи поведінку.

Водночас, в жінок числові показники виявилися значно вищими, з тенденцією до високого 
рівня прояву (жінки: М=28,63 балів; чоловіки: М=23,41 балів). Це означає, що жінкам біль-
шою мірою властиво почуття ревнощів. Показники прояву почуття ревнощів у жінок можуть 
виявлятися вищими, ніж у чоловіків, з кількох причин, що мають як біологічне, так і соціальне 
підґрунтя. З точки зору еволюційної психології, жінки можуть бути більш схильні до ревнощів 
через інвестицію в нащадків. Жінка вкладає значні ресурси в народження та виховання дітей, 
тому її ревнощі можуть бути зумовлені страхом втратити підтримку партнера, що забезпечує 
ресурси для виживання і розвитку потомства. Жінки зазвичай виявляють свої емоції більш 
відкрито, ніж чоловіки. Це означає, що жінки можуть частіше визнавати та виражати ревнощі, 
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тоді як чоловіки можуть приховувати свої почуття або виражати їх іншим чином. Крім того, 
жінки часто мають вищий рівень емоційної інтуїції і здатні краще зчитувати емоційні сигнали. 
Це може призводити до більш частого виникнення ревнощів у відповідь на поведінку парт-
нера, яку вони сприймають як загрозу відносинам.

Низький рівень прояву ревнощів властивий 23,33% жінок та 30% чоловіків. Низький рівень 
прояву ревнощів у шлюбних партнерів характеризується стабільністю, довірою та впевненістю 
у відносинах. Партнери з таким рівнем ревнощів зазвичай не відчувають постійного занепо-
коєння чи підозр стосовно вірності свого партнера. Вони мають високий рівень самоповаги 
і впевненість у взаємній прихильності, що дозволяє їм зберігати спокій навіть у потенційно 
провокативних ситуаціях.

Високий рівень прояву ревнощів характерний для 16,67% досліджуваних жінок та 10% 
досліджуваних чоловіків. Високий рівень прояву ревнощів у шлюбних партнерів характеризу-
ється постійним занепокоєнням, недовірою та частими конфліктами. Партнери з таким рівнем 
ревнощів часто відчувають сильну невпевненість у собі та у своїх відносинах, що проявля-
ється у надмірній підозрілості і страху втрати партнера. Ці ревнощі можуть бути як реакцією 
на реальні загрози, так і на уявні ситуації, що лише підсилює напругу у відносинах.

Психологічною передумовою прояву ревнощів нами визначено рівень розвитку самоповаги. 
Особи з низькою самоповагою частіше відчувають невпевненість у собі та своїй цінності, що 
робить їх більш вразливими до почуття ревнощів. Вони можуть боятися, що їхній партнер 
знайде когось кращого, і це страх посилює їхню ревнивість. Навпаки, люди з високою само-
повагою зазвичай відчувають менше ревнощів, оскільки вони впевнені у своїй привабливості 
та значущості для партнера.

Згідно з отриманими даними, для більшості досліджуваних жінок і чоловіків характерний 
середній рівень розвитку самоповаги (жінки: 56,67%; чоловіки: 53,33%), що характеризу-
ється певною узгодженістю між впевненістю у власних силах і об'єктивним усвідомленням 
своїх недоліків. Водночас, особи з таким рівнем самоповаги іноді потребують зовнішнього 
схвалення для відчуття внутрішнього комфорту. Вони здатні адекватно оцінювати свої досяг-
нення та невдачі, не принижуючи і не переоцінюючи свої можливості. Такі особи можуть іноді 
демонструвати невпевненість у своїх діях і рішеннях, але вони здатні визнавати свої помилки 
і вчитися на них.

Слід відзначити, що показники чоловіків виявилися вищими, ніж у жінок (жінки: 
М=17,29 балів; чоловіки: М=20,83 балів), що може пояснюватись кількома соціокультурними 
та психологічними чинниками. Традиційно соціальні очікування ставлять акцент на незалеж-
ність і успіх чоловіків, що сприяє їхній самоповазі, тоді як жінки частіше стикаються з вимо-
гами стосовно зовнішньої привабливості та ролі домогосподарки, що може підточувати їхню 
віру у власні сили. Гендерні стереотипи і розбіжності у професійних можливостях також впли-
вають на розвиток самоповаги: чоловіки частіше мають доступ до кар'єрних шляхів, що сприяє 
відчуттю успіху і впевненості у собі. 

Встановлено, що для 13,33% досліджуваних жінок та 6,67% досліджуваних чоловіків 
характерний низький рівень розвитку самоповаги, що зазвичай проявляється в почутті невпев-
неності, сумнівів у власних здібностях і вартості. Особи з низьким рівнем самоповаги часто 
постійно шукають підтвердження з боку інших і залежать від оцінки своєї цінності від зовніш-
ніх чинників. Вони можуть бути схильні до самокритики і перебільшувати свої недоліки, що 
призводить до почуття невдоволеності собою і своїми досягненнями.

Високий рівень розвитку самоповаги виявлено у 30% жінок та 40% досліджуваних чолові-
ків. Високий рівень розвитку самоповаги характеризується глибоким почуттям впевненості і 
поваги до себе. Люди з таким рівнем самоповаги мають стабільну ідентичність і впевненість 
у власних силах, що дозволяє їм відкрито виражати свої думки та переконання, приймати свої 
недоліки і помилки як невід'ємну частину особистого розвитку.
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Психологічною передумовою прояву ревнощів в подружньому житті також визначено сту-
пінь узгодженості рольових очікувань та домагань. Ступінь узгодженості рольових очікувань 
і домагань в шлюбі грає важливу роль у прояві ревнощів. Коли партнери мають різні уявлення 
про те, якими мають бути ролі чоловіка і жінки в сім'ї, це може створювати конфліктні ситуації 
і порушувати взаємне розуміння. Наприклад, якщо один з партнерів вважає, що жінка пови-
нна більше часу проводити вдома і доглядати за дітьми, а інший вважає, що обидва повинні 
рівно поділяти домашні обов'язки і кар'єрні можливості, це може призводити до невпевненості 
і ревнощів. Узгодженість у розумінні і виконанні ролей допомагає знижувати конфліктність і 
підвищує взаємне повагу і відчуття стабільності в сімейних відносинах.

За інтимно-сексуальною шкалою зафіксовано показники жінок в межах високого рівня 
(М=8,03 балів) та показники чоловіків в межах середнього рівня (М=6,01 балів). Це може озна-
чати, що досліджувані жінки більшою мірою задоволені сексуальними відносинами у шлюбі. 
Водночас, показники чоловіків знаходяться на крайній межі середнього рівня, тобто можна 
говорити про вищий за середній рівень. Отримані показники вказують, що шлюбні партнери 
вважають сексуальну гармонію важливою умовою подружнього щастя, і їхнє ставлення до 
партнера значною мірою залежить від оцінки його/її як сексуального партнера. Низькі оцінки 
вказують на недооцінку сексуальних відносин у шлюбі. 

За шкалою особистісної ідентифікації з партнером зафіксовано показники в межах серед-
нього рівня прояву (жінки: М=4,39 балів; чоловіки: М=6,45 балів), що вказує на помірну схиль-
ність до спільності в інтересах, потребах, цінностях і способах проведення дозвілля між чоло-
віком і дружиною. Особи з таким рівнем часто цінують індивідуальну автономію, але водночас 
відкриті до спільних видів активності та інтересами свого партнера.

За господарсько-побутовою шкалою показники досліджуваних виявлено в межах серед-
нього рівня (жінки: М=4,81 балів; чоловіки: М=5,22 балів), що може свідчити про раціо-
нальне ставлення чоловіка і жінки до виконання господарсько-побутових функцій у сім’ї. 
особи з таким рівнем оцінки визнають важливість організації побуту для комфортного сімей-
ного життя, але не очікують, що партнер буде нести повну відповідальність за всі домашні 
справи. Вони готові до рівномірного розподілу обов'язків і активно беруть участь у веденні 
домашнього господарства.

За батьківсько-виховною шкалою оцінки респондентів також знаходяться в межах серед-
нього рівня, але мають тенденцію до зростання (жінки: М=4,34 балів; чоловіки: М=5,08 балів). 
Більш високі показники в чоловіків можуть вказувати на очікування активної батьківської 
позиції жінки, особисту значимість батьківських функцій. Середній рівень за батьківсько-
виховною шкалою вказує на помірне ставлення подружжя до батьківських функцій, розподі-
лене між особистими обов'язками та очікуваннями від партнера.

За шкалою соціальної активності виявлено показники в межах середнього рівня (жінки: 
М=6,09 балів; чоловіки: М=6,43 балів). Більш високі показники чоловіків вказують на вираз-
ність власних професійних потреб, більшу значущість позасімейних інтересів. Середній рівень 
за шкалою соціальної активності вказує на стале ставлення подружжя до зовнішньої соціаль-
ної активності, яка включає професійну та громадську діяльність. Люди з таким рівнем оцінки 
визнають важливість активної професійної та суспільної ролі як для себе, так і для свого парт-
нера, але не дозволяють цим інтересам домінувати над сімейним життям.

За емоційно-психотерапевтичною шкалою показники респондентів зафіксовано в межах 
високого рівня (жінки: М=8,52 балів; чоловіки: М=7,06 балів). Це свідчить про те, що парт-
нери надають велику значимість емоційній та моральній підтримці у шлюбі. Для них важливо, 
щоб їхній партнер виконував роль емоційного лідера у родині, забезпечуючи стабільність, 
розуміння і підтримку у важкі моменти. Зазначимо, що більш високі показники виявлено у 
жінок. Такі партнери активно шукають емоційного зв'язку і не соромляться висловлювати свої 
почуття та потреби.
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За шкалою зовнішньої привабливості показники жінок знаходяться в межах високого рівня 
(М=7,75 балів), а чоловіків – середнього (М=5,89 балів). Високі показники жінки за шкалою 
зовнішньої привабливості вказують на те, що для неї зовнішній вигляд має велику значущість 
у шлюбі. Це може включати бажання мати привабливого партнера, а також прагнення самої 
відповідати сучасним стандартам краси. Високі показники за шкалою зовнішньої привабли-
вості можуть свідчити про те, що для жінок важливо відповідати соціальним і культурним 
стандартам «успішної сім'ї».

Середні показники чоловіка за шкалою зовнішньої привабливості вказують на помірне 
ставлення до значущості зовнішнього вигляду як свого, так і свого партнера. Чоловік з такими 
показниками визнає важливість зовнішньої привабливості, але не робить її центральним еле-
ментом у шлюбних стосунках. Важливість зовнішнього вигляду в їхньому житті доповнюється 
іншими цінностями, що сприяє загальному відчуттю успішності і гармонії.

Психологічною передумовою прояву ревнощів в подружніх відносинах також визначено 
здатність до міжособистісної довіри. Довіра створює основу для відкритої комунікації, вза-
ємопідтримки та емоційної близькості між партнерами. Відсутність або недостатність довіри, 
навпаки, може призводити до виникнення ревнощів, що підривають стосунки. Коли партнери 
не впевнені у вірності та чесності один одного, це породжує підозри та тривогу, які можуть 
перерости у постійну недовіру і конфлікти. Таким чином, здатність до міжособистісної довіри 
є важливою передумовою, що визначає рівень ревнощів у шлюбі та загальний стан подружніх 
стосунків [16].

Згідно з отриманими даними, досліджуваним жінкам і чоловіками властивий середній 
рівень прояву міжособистісної довіри (жінки: М=71,30; чоловіки: М=70,67 балів). Такий рівень 
довіри властивий 50% досліджуваних жінок та 46,67% досліджуваних чоловіків. Середній 
рівень прояву міжособистісної довіри може означати загальний ступінь впевненості та надій-
ності, який існує у взаємодії між будь-якими людьми, незалежно від статусу їхніх відносин. Це 
означає, що особи можуть мати достатню впевненість у чесності і надійності інших, але в той 
же час зберігають здоровий рівень обережності і не віддаються на розсуд насамперед на під-
ставі довіри без додаткового підтвердження. В контексті подружніх відносин середній рівень 
прояву міжособистісної довіри вказує на те, що партнери мають базовий рівень довіри один 
до одного.

Слід відзначити певні відмінності у розподілі рівнів довіри в жінок та чоловіків. Так, чоло-
віки проявляють більший ступінь недовіри, про що свідчать показники в межах низького рівня 
(жінки: 10%; чоловіки: 20%). Низький рівень прояву міжособистісної довіри вказує на значну 
недовіру і непевність у взаємодії з іншими людьми. Особа з низьким рівнем довіри може відчу-
вати постійну потребу у підтвердженні чесності і надійності інших. Вона може бути підозрілою 
до мотивів інших людей, часто перевіряти їхні дії та слова і здебільшого очікувати негативних 
наслідків. Це може призводити до уникання близьких відносин і складнощів у спілкуванні, 
оскільки низький рівень довіри створює бар’єри для взаєморозуміння та емоційного зв'язку 
з іншими людьми. Низький рівень прояву міжособистісної довіри в контексті подружніх від-
носин означає значну недовіру та сумніви стосовно чесності, вірності та надійності партнера.

В свою чергу, жінки більш схильні до прояву довіри, порівняно з чоловіками (жінки: 40%; 
чоловіки: 33,33%). Високий рівень прояву міжособистісної довіри відображає загальну здат-
ність особи довіряти іншим людям і відчувати впевненість у їхній чесності, вірності та надій-
ності. Особи з високим рівнем довіри здатні швидко встановлювати довгострокові стосунки, 
оскільки вони не мають значних сумнівів щодо інших людей і не відчувають потреби в постій-
ному контролі або перевірці. Вони зазвичай відкриті до нових знайомств, готові до співпраці 
та взаємодії, що сприяє побудові позитивних і конструктивних міжособистісних відносин у 
будь-якому контексті життя. В контексті подружніх відносин високий рівень прояву міжосо-
бистісної довіри відзначається глибоким віруванням та взаємним повагою між партнерами.
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З метою перевірки гіпотези дослідження було проведено кореляційний аналіз за К. Пірсо-
ном, в ході якого ми розрахували показник r між змінною «Ревнощі в сімейному житті» (серед-
ній та високий рівні) та визначеними психологічними передумовами.

за даними кореляційного аналізу, на прояви ревнощів в подружніх взаєминах впливають 
такі передумови, як:

–	рівень самоповаги (-0,451 при р≤0,01; -0,332 при р≤0,01). Зворотна кореляція між рівнем 
самоповаги і проявом ревнощів означає, що зі зниженням рівня самоповаги особи зазвичай 
збільшується ймовірність прояву ревнощів. Іншими словами, коли людина відчуває менше 
впевненості в собі і своїх здібностях (нижчий рівень самоповаги), вона може стати більш 
схильною до ревнощів у відносинах.

–	Інтимно-сексуальний аспект (в чоловіків; -0,472 при р≤0,01). Тобто, зі збільшенням задо-
воленості від сексуальних аспектів відносин зазвичай спостерігається зменшення проявів рев-
нощів, і навпаки. Коли люди відчуваються задоволеними сексуальними аспектами відносин, 
це може свідчити про вищий рівень довіри та безпеки в парі. Вони можуть менше хвилюватися 
щодо можливості втратити партнера і тому проявляють менше ревнощів.

–	Особистісна ідентифікація з партнером (в жінок; -0,504 при р≤0,01). Це означає, що зі 
збільшенням ідентифікації з партнером зазвичай спостерігається зменшення проявів ревно-
щів, і навпаки. Ідентифікація з партнером включає в себе відчуття близькості, спільності, розу-
міння свого партнера, залученість до потреб і цінностей пари. Підтримка близького, глибокого 
зв'язку з партнером часто зменшує необґрунтовані страхи і сумніви щодо його чи її вірності.

–	Зовнішня привабливість (0,713 при р≤0,01; 0,255 при р≤0,05). Позитивна кореляція між 
аспектом зовнішньої привабливості у відносинах і проявом ревнощів означає, що зі збільшен-
ням оцінки зовнішньої привабливості партнера частіше спостерігаються більш виражені про-
яви ревнощів. Люди, які сприймають свого партнера як дуже привабливого, можуть відчувати 
більшу конкуренцію з боку інших потенційних конкурентів. Це може підштовхнути до появи 
ревнощів через страх втрати партнера.

–	Рівень міжособистісної довіри (-0,443 при р≤0,01; 0,378 при р≤0,05). Зворотна кореляція 
між міжособистісною довірою та проявами ревнощів свідчить про те, що здатність партнерів 
довіряти один одному зменшує внутрішні причини ревнощів і сприяє більш гармонійним від-
носинам. Коли особа відчуває довіру до свого партнера, вона зазвичай почувається більш без-
печною і стабільною у свої відносинах, що знижує страхи втрати партнера або невпевненість 
у вірності. Окрім цього, значний рівень міжособистісної довіри також сприяє підтримці та вза-
ємному розумінню між партнерами, що зменшує потребу в постійному контролі або перевірці 
дій партнера, що часто є симптомами ревнощів.

Отже, в ході кореляційного аналізу припущення про те, що почуття ревнощів є структурно 
складним утворенням, на виникнення та прояв якого впливає комплекс психологічних пере-
думов (рівень розвитку самоповаги, ступінь узгодженості рольових очікувань та домагань у 
шлюбі, здатність міжособистісної довіри), було підтверджено.

Висновки
В статті представлено результати емпіричного дослідження психологічних передумов про-

яву ревнощів у шлюбних партнерів. До комплексу психологічних передумов прояву ревнощів 
як феномену подружнього життя віднесено: рівень розвитку самоповаги; ступінь узгодженості 
рольових очікувань та домагань; здатність до міжособистісної довіри. За результатами дослі-
дження в жінок і чоловіків ревнощі проявляються на середньому рівні, що вказує на баланс 
між природними почуттями захисту відносин та відсутністю деструктивних дій або емоцій. 
Встановлено, що жінкам більшою мірою властиво почуття ревнощів. Зафіксовано середній 
рівень розвитку самоповаги для більшості досліджуваних жінок і чоловіків, що характери-
зується певною узгодженістю між впевненістю у власних силах і об'єктивним усвідомлен-
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ням своїх недоліків, потребою зовнішнього схвалення для відчуття внутрішнього комфорту. 
Виявлено, що найбільш значущими для жінок є такі аспекти шлюбу, як інтимно-сексуальний, 
емоційно-психотерапевтичний та зовнішньої привабливості, а для чоловіків – емоційно-пси-
хотерапевтичний. Тобто, в цілому, жінки проявляють вищі рольові очікування та домагання у 
шлюбі, порівняно з чоловіками. Такі аспекти шлюбу, як ідентифікація з партнером, господар-
сько-побутовий, батьківсько-виховний, соціальної активності проявляються в обох партнерів 
на середньому рівні. Згідно з отриманими даними, досліджуваним жінкам і чоловіками власти-
вий середній рівень прояву міжособистісної довіри. Тобто, особи можуть мати достатню впев-
неність у чесності і надійності інших, але в той же час зберігають здоровий рівень обережності 
і не віддаються на розсуд насамперед на підставі довіри без додаткового підтвердження. За 
результатами проведеного дослідження робочу гіпотезу було підтверджено. 

Перспективним напрямом розвитку наукової проблематики вважаємо подальше дослі-
дження передумов прояву ревнощів в подружніх стосунках на більш обширній вибірці, а також 
розробку і апробацію програми з оптимізації прояву ревнощів в подружній парі.
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